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Szanowni Panstwo,

dziatajgc w imieniu Zarzgdu Powiatu Debickiego, mam zaszczyt przekaza¢ na Paristwa rece Raport
o stanie Powiatu Debickiego za rok 2025. Niniejsze opracowanie stanowi szczegdtowe podsumowanie
realizacji zadarn publicznych o charakterze ponadgminnym, okreslonych w art. 4 ustawy o samorzqgdzie
powiatowym, i jest wyrazem dbatosci o transparentnosc Zycia publicznego.

Dokument zostat sporzgdzony zgodnie z ustawowymi wytycznymi, koncentrujgc sie na kluczowych
aspektach dziatalnosci organu wykonawczego. Znajdg w nim Paristwo rzetelne zestawienie efektow
realizacji polityk, programow operacyjnych oraz strategii rozwoju, a takze stopieri wykonania uchwat
Rady Powiatu. Aby umozliwic¢ Paristwu rzetelng ocene dynamiki rozwoju naszego regionu, w raporcie
zachowano strukture analogiczng do lat ubiegtych, co pozwala na bezposrednie porédwnanie wynikéow
i analize trenddéw na przestrzeni czasu.

Oddany w Paristwa rece materiat to kompendium wiedzy o funkcjonowaniu samorzqgdu w 2025 roku.
Raport nie tylko obrazuje prace Starostwa i podlegtych jednostek organizacyjnych w sposéb
analityczny, ale przede wszystkim stuzy jako narzedzie kontroli spotecznej, dostarczajgc mieszkaricom
i radnym petnego obrazu dziatarn podejmowanych w ich imieniu. To baza analityczna stanowigca
fundament do planowania dalszych kierunkéw rozwoju oraz wzmacniania potencjatu powiatu.
Raport jest punktem wyjscia do debaty, jak réwniez merytorycznym zapleczem dla dyskusji
nad kondycjq naszej wspdlnoty samorzqdowej.

Dokument powstat dzieki zaangazowaniu komdrek organizacyjnych Starostwa oraz powiatowych
jednostek organizacyjnych. Wierze, ze zawarte w nim dane, zestawienia i analizy spotkajq sie z Paristwa
zainteresowaniem i stanq sie inspiracjq do konstruktywnego dialogu o przysztosci naszego powiatu.

Piotr Checiek
Przewodniczqcy Zarzqdu Powiatu Debickiego

Starosta Debicki
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 30a ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2025 poz. 1684 ze zm.) zarzad powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu
raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie dziatalnosci zarzadu powiatu w roku
poprzednim, w szczegdlnosci realizacje polityk, programdw i strategii, uchwat rady powiatu.

2. Podstawowe dane dotyczgce Powiatu Debickiego

Nazwa POWIAT DEBICKI

Starostwo Powiatowe w Debicy
ul. Parkowa 28, 39-200 Debica

Siedziba wtadz

Okres, ktérego dotyczy

1 stycznia — 31 grudnia 2025 r.
raport

Liczba mieszkancéw
wedtug ostatnich 131 685
dostepnych danych GUS

Powierzchnia 777 km?

Gestosc zaludnienia

w osobach na 1 km? 169

Czy w poréwnaniu
do roku poprzedzajgcego
rok sprawozdawczy doszto | NIE
do zmiany granic
powiatu?

Powiat Debicki obejmuje 7 gmin:
- gmina miejska Debica,

- gmina miejsko-wiejska Brzostek,
. . . - gmina miejsko-wiejska Pilzno,
Podziat administracyjny . .
- gmina wiejska Czarna,

- gmina wiejska Debica,

- gmina wiejska Jodtowa,

- gmina wiejska Zyrakow.

Planowany budzet Powiatu Debickiego na dn. 31.12.2025 rok
wynosit:

po stronie dochodoéw : 260 077 056,61 zt

po stronie przychodow : 22 340 422,18 zt

po stronie wydatkow : 282 417 478,79 zt

po stronie rozchodow : 0,00 zt

Podstawowe dane
finansowe na koniec
2025r.




Dochody budzetowe na dn. 31.12.2025 rok

Planowane dochody budzetowe w kwocie 260 077 056,61 zi
wykonano w kwocie 277 651 566,61 zt, co stanowi 106,76 % planu
dochoddw.

Dochody biezace w planowanej kwocie 238 163 120,60 zi
wykonano w kwocie 255 952 770,42 zt, co stanowi 107,47 % planu
dochoddw biezgcych, w tym:

Planowane dochody =z subwencji ogdlnych w kwocie
45102 245,52 zt wykonano w kwocie 45102 245,52 1z,
co stanowi 100 % w stosunku do planu subwencji,

Planowane dochody z rezerwy na uzupetnienie dochodow
w kwocie 6231740,00 zt wykonano w kwocie 6231 740,00 zi,
co stanowi 100% w stosunku do planu rezerwy,

Planowane dochody z dotacji celowych w kwocie 32 600 158,00 zt
wykonano w kwocie 33357438,992zt, co stanowi 102,32 %
w stosunku do planu dotacji,

Planowane dochody wtasne w kwocie 151 283 930,76 zt wykonano
w kwocie 168 744 299,82 zt, co stanowi 111,54 % planu dochodow
wiasnych.

Planowane s$rodki z Funduszu Pomocy w planowanej tgcznej
kwocie 2945 046,32 zt zostaly zrealizowane w tgcznej kwocie
2517 046,09 zt.

Dochody majatkowe w planowanej kwocie 21913 936,01 zt
wykonano w kwocie 21 698 796,19 zt, co stanowi 99,02 % planu
dochoddw majatkowych.

Wydatki budzetowe na dn. 31.12.2025 rok

Planowane wydatki budzetowe w kwocie 282 417 478,79 zt zostaty
zrealizowane w wysokosci 262 213 744,55 zt, co stanowi 92,85 %
planu wydatkéw, w tym:

Wydatki biezace - planowane w wysokosci 251 364 963,61 zt -
zrealizowano w kwocie 232 553 883,28 zi, co stanowi 92,52 % planu
wydatkdéw biezgcych, w tym:




wydatki jednostek budietowych wykonano w kwocie
195 190 870,82 zt, w tym:
a) wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane wykonano w kwocie
161 139 766,20 zt;
b) wydatki zwigzane z realizacjq zadan statutowych jednostek
budzetowych wykonano w kwocie 34 051 104,62 zt;

dotacje na zadania biezgce wykonano w kwocie 24 222 288,72 zi;

swiadczenia na rzecz oséb fizycznych wykonano w kwocie
5145 225,16 zt;

wydatki biezgce na programy finansowane z udziatem srodkéw,
o ktérych mowa wart. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach
publicznych, wykonano w kwocie 7 995 498,58 zt;

wyptaty z tytutu poreczen i gwarancji — wykonanie 0,00 zt;

wydatki na obstuge diugu jednostki samorzgdu terytorialnego
wykonano w kwocie 0,00 zt.

Wydatki majatkowe na dn. 31.12.2025 rok:
Planowane na dn. 31.12.2025 roku wydatki majgtkowe w wysokosci
31052515,18 zt - zrealizowano w2025 roku w kwocie
29 659 861,27 zt, co stanowi 95,52 % planu.

Przychody na dn. 31.12.2025 rok

W 2025 roku uzyskano tacznie 46 539 645,24 zt przychodéw w tym:
ztytutu nadwyzki z lat ubiegtych— kwota 40 156 396,43 1z,
z niewykorzystanych Srodkéw pienieznych na rachunku biezgcym
budzetu, wynikajacych zrozliczenia dochodéw i wydatkéw nimi
finansowanych zwigzanych ze szczegdlnymi zasadami wykonywania
budzetu okreslonymi w odrebnych ustawach (optaty i kary za
ochrone s$rodowiska) — kwota 204 372,74 zt, z niewykorzystanych
Srodkow pienieznych na rachunku biezgcym budzetu wynikajgcych
zrozliczenia Srodkow okreslonych w art.5 ust.l pkt 2 ustawy
i dotacji na realizacje programu, projektu lub zadania
finansowanego z udziatem tych srodkéw — kwota 6 178 876,07 zt.

Rozchody na dn. 31.12.2025 rok
W 2025 roku plan rozchodéw wyniést 0,00 zt.




2.1. Wizja i misja Powiatu Debickiego

Powiat Debicki obszarem przyjaznym dla rozwoju przedsiebiorczosci, w tym zwtaszcza bazujgcej
na zasobach endogenicznych (przemyst rolno - spozywczy) oraz podtrzymujgcych trendy
dotychczasowych kierunkéw rozwoju przemystu chemicznego i ustug transportowo-logistycznych;
a takie perspektywicznym miejscem dla rozwoju osobistego i zawodowego dla mfodziezy.
Misjqg rozwoju Powiatu Debickiego jest tworzenie warunkow dla rozwoju biznesu, koordynowanie
i inicjowanie dziatan na rzecz podnoszenia atrakcyjnosci lokalizacyjnej dla mieszkarncow i turystow,
w partnerstwie z sektorem biznesowym i pozarzqdowym, a takze tworzenie warunkdw dla mtodziezy
Powiatu Debickiego dla pozostania w Powiecie i kreowanie wizerunku powiatu jako miejsca
przyjaznego do Zycia, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz wartego odwiedzenia.*

2.2. Gospodarka

Powiat Debicki ma charakter rolniczo - przemystowy. Tereny wiejskie zamieszkuje 60 % ogdtu
mieszkancow powiatu. Rolniczy charakter sprzyja rozwojowi matych i $rednich przedsiebiorstw.
Zdecydowana wiekszos$¢ podmiotow nalezy do sektora prywatnego.

Tabelal. Dane charakterystyczne dla Powiatu Debickiego na podstawie informacji Urzedu
Statystycznego w Rzeszowie

Liczba ludnosci (stan na dzien 31-12-2019) 135 299 os.
Liczba ludnosci (stan na dzien 31-12-2020) 134 991 os.
Liczba ludnosci (stan na dzien 31-12-2021) 133 330 os.
Liczba ludnosci (stan na dzien 30-06-2022) 133 088 os.
Liczba ludnosci (stan na dzier 30-06-2023) 132 691 os.
Liczba ludnosci (stan na dzien 30-06-2024) 132 320 os.
Liczba ludnosci (stan na dzien 30-06-2025) 131 685 os.

Liczba podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych 12 589

w REGON wg stanu na koniec 2025 roku w tym:
osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza 9 835

1 Strategia rozwoju Powiatu Debickiego na lata 2015-2025.



2.3. Sytuacja na lokalnym rynku pracy

Stopa bezrobocia jest charakterystycznym wskaznikiem, ktdéry bierze sie pod uwage przy ocenie
poziomu rozwoju gospodarczego danego regionu.

W Powiecie Debickim obserwuje sie wzrost liczby oséb bezrobotnych zarejestrowanych w grudniu
2025 roku (2 800 oséb) w poréwnaniu do grudnia 2024 roku (2 247 osoby) o 553 osoby.
Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2025 roku wynosita 5,4% i byta wyzsza o 1,1% niz w grudniu
2024 roku (4,3%).

Stopa bezrobocia w Powiecie Debickim na dzierh 31 grudnia 2025 roku bytfa nizsza od stopy krajowej
0 0,3% i nizsza od wojewddzkiej o 3,9%. Stopa bezrobocia w 2025 roku w kraju zwiekszyta sie 0 0,6%,
w wojewddztwie podkarpackim zwiekszyta sie 0 0,6% i w Powiecie Debickim zwiekszyta sie o 1,1%.
Powiat Debicki charakteryzuje sie jednym z najmniejszych wskaznikéw stopy bezrobocia
w wojewddztwie podkarpackim i znajduje sie na 1 miejscu wsrdd powiatéw (wg ukfadu
od najnizszej do najwyzszej).

Najwiecej oséb bezrobotnych wg stanu na dzien 31 grudnia 2025 roku bedacych w ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy byto z terenu Miasta Debica, najmniej zas z terenu Gminy
Jodtowa.

Tabela2. Bezrobotni w gminach

Gmi 31.12.2024 roku 31.12.2025 roku
min
y Ogodtem kobiety Ogétem kobiety
Debica Miasto 785 a77 999 571
Brzostek Miasto
. . 231 131 268 143
i Gmina
Czarna Gmina 252 157 288 165
Debica Gmina 440 252 542 284
Jodtowa Gmina 82 51 102 57
Pilzno Miasto
) . 250 159 330 196
i Gmina
Zyrakéw Gmina 207 128 271 150
Ogétem 2247 1355 2 800 1566

Poréwnujgc dane na koniec 2025 roku i 2024 roku zauwazy¢ mozna, ze w Powiecie Debickim liczba
0s6b zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy wzrosta. Na koniec 2025 roku
podobnie jak w latach poprzednich najwiekszy w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych byt
udziat bezrobotnych z terenu miasta Debica — 36%, najmniejszy zas z terenu gminy Jodtowa — 4%.
Mozna zauwazy¢ réwniez, ze trzy gminy z terenu Powiatu Debickiego (Czarna, Brzostek i Zyrakéw) maja
bardzo zblizony wskaznik procentowy udziatu w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych wynoszacy
odpowiednio 10% / 10% / 10%.



Tabela3. Podjecia pracy w 2024 i 2025 roku

Miesiac Podjecia pracy 2024 Podjecia pracy 2025
Styczen 164 169
Luty 195 185
Marzec 241 235
Kwiecien 221 227
Maj 185 227
Czerwiec 167 152
Lipiec 204 128
Sierpien 139 143
Wrzesien 299 309
Pazdziernik 197 295
Listopad 232 189
Grudzien 147 152

Razem 2391 2411

Analizujgc dane dotyczace podjeé pracy przez osoby bezrobotne nalezy zauwazy¢ wzrost pomiedzy
2024 rokiem, a 2025 rokiem o 20 osdb. W 2025 roku najwyzszy odptyw osdb bezrobotnych z powodu
podjecia pracy odnotowano we wrzesniu, natomiast najmniejszy w lipcu.

Tabelad4. Naptyw i odptyw oséb bezrobotnych w 2025 roku

Miesiac Liczba osdéb zarejestrowanych Liczba oséb wykreslonych
w 2025 roku w 2025 roku
Styczen 490 275
Luty 353 322
Marzec 353 439
Kwiecien 286 428
Maj 281 388
Czerwiec 274 218
Lipiec 393 195
Sierpien 359 193
Wrzesien 489 407
Pazdziernik 438 417
Listopad 305 267
Grudzien 307 226
Razem 4328 3775




W 2025 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy zarejestrowano 4 328 oséb bezrobotnych,
tj. 0 106 oséb wiecej niz w 2024 roku (4 222 osoby).

W 2025 roku z Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy zostato wyrejestrowanych 3 775 osdb
bezrobotnych, tj. 0 633 osoby mniej niz w 2024 roku (4 408 osdb).

W 2025 roku liczba rejestracji byta wieksza od liczby wytgczen z ewidencji, co przyniosto wzrost liczby
0s6b bezrobotnych.

Najwyzszy w 2025 roku naptyw oséb do ewidencji urzedu zanotowano w styczniu — 490 oséb,
najmniejszy za$ w czerwcu — 274 osoby.

W 2025 roku najwyzszy odptyw oséb bezrobotnych z ewidencji urzedu zanotowano w marcu —
439 0sb6b, najmniejszy zas w sierpniu — 193 osoby.

Tabela5. Rejestracje w 2024 roku i 2025 roku

Miesiac Liczba oséb zarejestrowanych | Liczba osdb zarejestrowanych
w 2024 roku w 2025 roku
Styczeri 484 490
Luty 339 353
Marzec 319 353
Kwiecien 296 286
Maj 263 281
Czerwiec 305 274
Lipiec 364 393
Sierpien 392 359
Wrzesien 449 489
Pazdziernik 387 438
Listopad 332 305
Grudzien 292 307
Razem 4222 4328

W 2025 roku $rednio miesiecznie rejestrowano 361 oséb, a w 2024 roku 352 osoby.

Liczba oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi wg stanu na dzien 31 grudnia 2025 roku wyniosta
1 661 osdb, co stanowi 59,32% ogdtu bezrobotnych (na koniec 2024 roku stanowita 60,57%
tj. 1361 osdb).



W roku 2025 w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi - kobiety stanowity 55,09%,
a mezczyzni 44,91%. W roku 2024 w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi - kobiety
stanowity 60,03%, a mezczyzni 39,97%.

Na dzien 31 grudnia 2025 roku z ogdétu zamieszkatych na wsi 247 oséb posiadato prawo do zasitku,
15 o0séb posiadato gospodarstwo rolne.

Na dzient 31 grudnia 2025 roku w ogdlnej liczbie zarejestrowanych oséb bezrobotnych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Debicy 14,11 % (395 osdb) posiadato prawo do zasitku dla bezrobotnych i byt to
spadek 0 1,58 % w poréwnaniu do analogicznego okresu w 2024 roku — 15,96 % (358 osdb).

Wsrdd osdb pobierajgcych zasitek dla bezrobotnych wg stanu na dzien 31 grudnia 2025 roku,
55,09 % stanowity kobiety.

Tabela 6. Liczba oséb pobierajacych zasitki dla bezrobotnych — zestawienie poréwnawcze

Okres sprawozdawczy | il 1l v \'} VI | viL | Vvl IX X Xl Xl
2024 rok 423 | 406 | 357 | 341 | 343 | 373 | 337 | 334 | 317 | 330 | 341 | 358
2025 rok 386 | 383 | 347 | 366 | 352 | 390 | 396 | 414 | 387 | 371 | 378 | 395

Najwiecej 0séb pobierajacych zasitek dla bezrobotnych odnotowano na koniec sierpnia 2025 roku,
najmniej zas byto na koniec marca 2025 roku.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy na dzien 31 grudnia 2025 roku zarejestrowanych byto 1 566
kobiet, co stanowito 55,93% ogdtu bezrobotnych, natomiast w analogicznym okresie na koniec roku
2024 byto 1 355 bezrobotnych kobiet, co stanowito 60,30% ogdtu bezrobotnych.

WSsrdéd bezrobotnych kobiet wg stanu na dzien 31 grudnia 2025 roku najwiekszg grupe stanowity
kobiety zamieszkate na wsi— 915 osdb, dtugotrwale bezrobotne — 706 0sdb, kobiety, ktére nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka — 383 osoby czy tez do 30 roku zycia — 517 oséb. Bardzo duzg grupe
bezrobotnych kobiet stanowig osoby bez doswiadczenia zawodowego — 333 osoby, a takze
bez kwalifikacji zawodowych — 430 oséb.

Tabela7. Bezrobotne kobiety w 2024 roku i 2025 roku

Miesigce Kobiety w 2024 roku | Kobiety w 2025 roku
Styczen 1547 1464
Luty 1533 1475
Marzec 1462 1420
Kwiecien 1402 1322
Maj 1350 1272
Czerwiec 1363 1308
Lipiec 1397 1442
Sierpien 1445 1515
Wrzesien 1384 1526
Pazdziernik 1401 1530
Listopad 1353 1546
Grudzien 1355 1566




Tabela 8.

Bezrobotne kobiety w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy — zestawienie poréwnawcze

Wyszczegdlnienie

Liczba bezrobotnych kobiet -
Stan na 31 grudnia

2024 roku 2025 roku
W szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
Do 30 roku zycia 451 517
w tym do 25 roku zycia 270 292
Dtugotrwale bezrobotne 646 706
Powyzej 50 roku zycia 221 241
Bez kwalifikacji zawodowych 368 430
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 335 388
Niepetnosprawni 87 104

Wpg stanu na koniec grudnia 2025 roku liczba bezrobotnych mezczyzn wyniosta 1 234 osoby,
co stanowito 44,07% ogotu bezrobotnych, w analogicznym okresie 2024 roku byto to 39,70%.
Zanotowano wzrost udziatu bezrobotnych mezczyzn w ogdlnej liczbie bezrobotnych w poréwnaniu

do 2024 roku o 4,37%.

Wsrdd bezrobotnych mezczyzn 746 oséb to mieszkancy wsi, w tym 349 oséb to dtugotrwale

bezrobotni, 393 osoby to osoby do 30 roku zycia, natomiast powyzej 50 roku zycia — 337 osob.

Tabela 9. Liczba bezrobotnych w Powiecie Debickim wedtug wieku w 2024 roku i 2025 roku
Liczba bezrobotnych
Wyszczegélnienie Stan na 31.12.2024 roku Stan na 31.12.2025 roku
ogdétem kobiety mezczyini ogétem kobiety mezczyini
B -
ezrobotni 2247 | 1355 892 2 800 1566 1234
ogdétem
18 — 24 lat 426 270 156 554 292 262
25— 34 lat 558 380 178 734 463 271
35-44 |lat 540 356 184 675 414 261
45 —54 lat 388 234 154 504 281 223
55 —59 lat 207 115 92 219 116 103
60 lat i wiecej 128 0 128 114 0 114

Na koniec grudnia 2025 roku najwiekszg grupe oséb bezrobotnych stanowity osoby w wieku 25-34 lat
— 734 osoby, najmniejszg za$ osoby w wieku 60 lat i wiecej — 114 o0sdb.




Tabela 10. Liczba bezrobotnych w Powiecie Debickim wedtug wyksztatcenia w 2024 roku
i 2025 roku

Liczba bezrobotnych
Wyszczegélnienie Stan na 31.12.2024 roku Stan na 31.12.2025 roku
ogoétem kobiety mezczyini ogétem kobiety mezczyini
Bezrobotni
i 2247 1355 892 2800 1566 1234
ogdétem
w tym:
Wyzsze 374 258 116 449 313 136
Policealne i Srednie
629 413 216 845 491 354

zawodowe

Srednie
3 308 213 95 403 271 132

ogodlnoksztatcgce

Zasadni

asadhicze 595 302 293 680 311 369
zawodowe
Gi jal

|.mnaz.1.a .ne 341 169 172 423 180 243

i ponizej

Na koniec grudnia 2025 roku najwiecej osdb bezrobotnych byto w grupie posiadajgcych wyksztatcenie
policealne i srednie zawodowe, stanowity one 30,18% ogdtu bezrobotnych, najmniej zas byto w grupie
0s0b posiadajgcych wyksztatcenie Srednie ogdlnoksztatcgce — 14,39%.

Tabela 11. Bezrobotni z niepetnosprawnosciami

Wyszczegdlnienie | ] ] v \' Vi Vil | VIII | IX X Xl Xll
Niepet i

IePEINOSprawnt | 541 | 237 | 213 | 213 | 209 | 214 | 213 | 212 | 221 | 169 | 168 | 184
bezrobotni

w tym kobiet 126 | 126 | 112 | 112 | 102 | 106 | 106 | 105 | 105 | 81 | 81 | 87
Poszukujacy

niepetnosprawni
nie pozostajacy
w zatrudnieniu
w tym kobiet 12 | 12 | 11 | 11 | 10 9 9 7 6 6 6 5
Stan na koniec okresu sprawozdawczego - 2025 roku
Niepetnosprawni
bezrobotni

w tym kobiet 88 | 86 | 81 | 72 | 76 | 83 | 8 | 97 | 104 | 101 | 100 | 104
Poszukujacy
niepetnosprawni
nie pozostajacy
w zatrudnieniu

23 | 22 | 24 | 23 | 23 | 19 | 20 | 18 | 18 | 17 17 17

191 | 195 | 179 | 181 | 180 | 190 | 193 | 212 | 222 | 216 | 209 | 217

17 | 19 | 18 | 19 | 20 | 18 | 23 | 23 | 23 | 24 25 24

w tym kobiet 5 | 6| 9|99 |6 | 8| 71| 7|9 9|38

Dla oséb z niepetnosprawnoscig praca stanowi nie tylko zrédto dochodéw, ale przede wszystkim jest
najskuteczniejszym sposobem rehabilitacji spoteczno-zawodowe;j.



Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2025 roku sposréd oséb bezrobotnych z niepetnosprawnoscia
52,07% to mezczyzni, a 47,93% to kobiety. Analizujgc wiek osdb z niepetnosprawnoscig bezrobotnych
najwiekszg grupe stanowig osoby w przedziale 45-54 lata — 27,19% ogétu niepetnosprawnych
bezrobotnych, zas wedtug wyksztatcenia to osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym —
32,26%. Wg stanu na dzien 31 grudnia 2025 r. (217 0s6b) w poréwnaniu 31 grudnia 2024 r. (184 osoby)
nastgpit wzrost liczby oséb bezrobotnych posiadajgcych orzeczony stopien niepetnosprawnosci
0 33 0s6b.

Najwiecej ofert zgtoszonych przez pracodawcéw dotyczyto zawoddw podanych w tabeli.

Tabela 12. Oferty pracy zgtaszane przez pracodawcéw w 2025 roku

Kod Liczba ofert zgtoszonych
Lp. Nazwa zawodu .
zawodu w ciggu roku

1 | Konfekcjoner wyrobéw gumowych 821901 210

2 | Sprzedawca 522301 145

3 | Spawacz 721204 125

4 | Kierowca samochodu ciezarowego 833203 97

5 | Monter konstrukcji stalowych 721404 94

6 | Pracownik biurowy 411003 68

7 | Kierowca samochodu dostawczego 832202 51

8 | Pomocniczy robotnik budowlany 931301 50

9 | Magazynier 432103 49

10 | Robotnik budowlany 711104 49

11 | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 411090 46

12 | Elektryk 741103 40

13 | Kucharz 512001 37

14 | Pomoc kuchenna 941201 36

15 | Robotnik gospodarczy 515303 35

W wyniku wspdtpracy z pracodawcami do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy w 2025 roku wptyneto
2 424 oferty wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, tj. 0 687 ofert mniej w poréwnaniu
do 2024 roku (byto 3 111). Sposréd zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;j
az 83,54% stanowity miejsca pracy niesubsydiowanej, a 16,46% to oferty subsydiowane.

W pierwszej dziesigtce najbardziej poszukiwanych pracownikow byty zawody:
- Konfekcjoner wyrobdw gumowych
- Sprzedawca

- Spawacz

- Kierowca samochodu ciezarowego
- Monter konstrukcji stalowych

- Pracownik biurowy

- Kierowca samochodu dostawczego
- Pomocniczy robotnik budowlany

- Magazynier

- Robotnik budowlany



3. Wykonanie uchwat Rady Powiatu Debickiego

Lp Uchwata Informacja o wykonaniu
’ (numer/data podjecia/przedmiot)

1. | Uchwata nr I1X.76.2025 z dnia 3 lutego 2025 r. w sprawie wyrazenia zgody | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
na przyjecie darowizny prawa wtasnosci nieruchomosci na rzecz Powiatu
Debickiego.

2. | UchwatanrIX.77.2025 z dnia 3 lutego 2025 r. w sprawie wprowadzenia zmiany | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025 r. Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego

(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.794 z dnia 14.02.2025).

3. | Uchwata nr X.79.2025 z dnia 28 marca 2025 r. zmieniajgca uchwate | Uchwata weszta w zycie 22.04.2025 r.
w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji dla szkét. i placéwek | Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
oswiatowych publicznych oraz niepublicznych prowadzonych przez organinny | (Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.1716 z dnia 07.04.2025).
niz jednostka samorzadu terytorialnego oraz trybu i zakresu kontroli
prawidtowosci pobrania i wykorzystania udzielonej dotacji.

4. | Uchwata nr X.80.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie wyrazenia zgody | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
na nabycie w formie darowizny prawa wtasnosci nieruchomosci na rzecz
Powiatu Debickiego.

5. | Uchwata nr X.81.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie powierzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
prowadzenia zadan publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drog
publicznych Gminie Czarna.

6. | Uchwata nr X.82.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie okreslenia rodzajow | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej realizowanych przez
Powiat Debicki w 2025 roku i wysokosci srodkéw PFRON przeznaczonych
na te zadania.

7. | Uchwata nr X.83.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie przyjecia Programu | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

dziatan profilaktycznych w zakresie promowania i wdrazania prawidtowych
metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemocg domowga w Powiecie Debickim na lata 2025 — 2030.




8. | Uchwata nr X.84.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie przyjecia Programu | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
psychologiczno — terapeutycznego dla oséb stosujgcych przemoc domowa
w Powiecie Debickim na lata 2025 —2030.

9. | Uchwata nr X.85.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie przyjecia Programu | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
korekcyjno-edukacyjnego dla osdb stosujgcych przemoc domowg w Powiecie
Debickim na lata 2025 — 2030.

10. | Uchwata nr X.86.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie przyjecia Programu | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony o0séb doznajgcych
przemocy domowej w Powiecie Debickim na lata 2025 — 2030.

11. | Uchwata nr X.91.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmiany w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025 . Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego

(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.1714 z dnia 07.04.2025).

12. | Uchwata nr X.92.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie wprowadzenia zmian | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
w wieloletniej prognozie finansowej Powiatu Debickiego na lata 2025 — 2038.

13. | Uchwata nr X.93.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie zmiany Uchwaty Rady | Uchwata weszta w zycie 21.05.2025 r.
Powiatu Debickiego Nr X.65.2015 z dnia 7 pazdziernika 2015 r. | Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
w sprawie nadania Statutu Powiatu Debickiego oraz przyjecia tekstu | (Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.2171 z dnia 06.05.2025).
jednolitego Statutu Powiatu Debickiego.

14. | Uchwata nr X.94.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie uchylenia uchwaty | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
Nr XI.101.2019 Rady Powiatu Debickiego z dnia 17 wrzesnia 2019 r.
w sprawie przyjecia Samorzgdowej Karty Praw Rodzin.

15. | Uchwata nr X.95.2025 z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie przyjecia stanowiska | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
dotyczacego utworzenia Terenowego Punktu Paszportowego
w Debicy.

16. | Uchwata nr X11.98.2025 z dnia 17 czerwca 2025 r. w sprawie udzielenia wotum | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zaufania Zarzagdowi Powiatu Debickiego.

17. | Uchwata nr XI1.99.2025 z dnia 17 czerwca 2025 r. w sprawie zatwierdzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu
Debickiego za 2024 rok.

18. | Uchwata nr XI11.100.2025 z dnia 17 czerwca 2025 r. w sprawie absolutorium dla | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

Zarzadu Powiatu Debickiego.




19. | Uchwata nr X11.101.2025 z dnia 17 czerwca 2025 r. w sprawie wyrazenia zgody | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
na nabycie w formie darowizny prawa wtasnosci nieruchomosci
na rzecz Powiatu Debickiego.
20. | Uchwata nr X11.102.2025 z dnia 17 czerwca 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie 06.08.2025 r.
Regulaminu okreslajgcego tryb i kryteria przyznawania nagréd ze specjalnego | Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
funduszu nagrdd dla nauczycieli szkét i placéwek prowadzonych przez Powiat | (Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.3098 z dnia 22.07.2025).
Debicki za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze.
21. | Uchwata nr XI11.104.2025 z dnia 17 czerwca 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmiany w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025 rok. Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.2828 z dnia 01.07.2025).
22. | Uchwata nr X11.105.2025 z dnia 17 czerwca 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmian w wieloletniej prognozie finansowej Powiatu Debickiego na lata 2025-
2038.
23. | Uchwata nr XII1.106.2025 z dnia 18 lipca 2025 r. w sprawie zmiany Uchwaty | Uchwata weszta w zycie 13.08.2025 r.
Rady Powiatu Debickiego Nr XXV.197.2020 z dnia 26 listopada 2020 r. | Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
w sprawie nadania Statutu Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Debicy. (Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.3189 z dnia 29.07.2025).
24. | Uchwata nr XI11.109.2025 z dnia 18 lipca 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmiany w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025 . Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.3130 z dnia 23.07.2025).
25. | Uchwata nr XII1.110.2025 z dnia 18 lipca 2025 r. w sprawie zaciggniecia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zobowigzania finansowego na poczet srodkow na 2026 rok.
26. | Uchwata nr XI11.111.2025 z dnia 18 lipca 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmian w wieloletniej prognozie finansowej Powiatu Debickiego na lata 2025 —
2038.
27. | Uchwata nr XIV.112.2025 z dnia 21 sierpnia 2025 r. w sprawie udzielenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
pomocy finansowe]j dla Gminy Debica.
28. | Uchwata nr XIV.113.2025 z dnia 21 sierpnia 2025 r. w sprawie powierzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
prowadzenia zadan publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drog
publicznych Gminie Zyrakéw.
29. | Uchwata nr X1V.114.2025 z dnia 21 sierpnia 2025 r. w sprawie zmiany Uchwaty | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

Nr XI11.109.2025 Rady Powiatu Debickiego z dnia 18 lipca 2025 roku w sprawie




wprowadzenia zmiany w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025
rok.

Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.3471 z dnia 04.09.2025).

30. | Uchwata nr XIV.115.2025 z dnia 21 sierpnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmiany w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025 r. Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.3472 z dnia 04.09.2025).
31. | UchwatanrXV.117.2025 z dnia 22 wrzes$nia 2025 r. w sprawie wyrazenia zgody | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
na zawarcie porozumienia gminno-powiatowego w sprawie okreslenia zasad
wspotdziatania przy przygotowaniu aktualizacji i realizacji Strategii Rozwoju
Ponadlokalnego “Dorzecze Wistoki” na lata 2022-2030.
32. | Uchwata nr XV.118.2025 z dnia 22 wrzes$nia 2025 r. w sprawie zmiany uchwaty | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
Nr X.82.2025 Rady Powiatu Debickiego z dnia 28 marca 2025 r.
w sprawie okreslenia rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej realizowanych przez Powiat Debicki w 2025 roku i wysokosci
srodkéw PFRON przeznaczonych na te zadania.
33. | Uchwata nr XV.119.2025 z dnia 22 wrzesnia 2025 r. w sprawie udzielenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
pomocy finansowej dla Powiatu Mieleckiego.
34. | Uchwata nr XV.120.2025 z dnia 22 wrzes$nia 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmiany w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025 . Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.3706 z dnia 30.09.2025).
35. | Uchwata nr XV.121.2025 z dnia 22 wrzes$nia 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmian w wieloletniej prognozie finansowej Powiatu Debickiego na lata 2025-
2038.
36. | Uchwata nr XVII.133.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie Programu | Uchwata weszta w zycie 30.12.2025.
wspotpracy Powiatu Debickiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz | Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026. (Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.5070 z dnia 15.12.2025).
37. | Uchwata nr XVII.134.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie ustalenia | Uchwata weszta w zycie 31.12.2025 .

wysokosci optat za usuwanie pojazdu z drogi i jego przechowywanie
na parkingu strzezonym oraz wysokosci kosztéow powstatych w przypadku
odstgpienia od usuniecia pojazdu z drogi.

Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.5134 z dnia 16.12.2025).




38.

Uchwata nr XVII.135.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie powierzenia
prowadzenia zadan publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drog
publicznych Gminie Czarna.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

39.

Uchwata nr XVII.136.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie powierzenia
prowadzenia zadan publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drog
publicznych Gminie Zyrakéw.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

40.

Uchwata nr XVII.137.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie powierzenia
prowadzenia zadaid publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drég
publicznych Gminie Pilzno.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

41.

Uchwata nr z dnia 28 listopada 2025 r. XV11.138.2025 w sprawie powierzenia
prowadzenia zadan publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drog
publicznych Gminie Debica.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

42.

Uchwata nr XVI1.139.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie powierzenia
prowadzenia zadan publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drog
publicznych Gminie Brzostek.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

43,

Uchwata nr XVI1.140.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie powierzenia
prowadzenia zadan publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drog
publicznych Gminie Jodtowa.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

44,

Uchwata nr XVII.141.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie powierzenia
prowadzenia zadan publicznych Powiatu Debickiego z zakresu drog
publicznych Gminie Czarna.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

45.

Uchwata nr XVI1.142.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie udzielenia
pomocy finansowej Wojewddztwu Podkarpackiemu na Swiadczenie
kolejowych przewozéw pasazerskich w ramach Podkarpackiej Kolei
Aglomeracyjne;j.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

46.

Uchwata nr XVI1.143.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie okreslenia
wysokosci sumy do ktorej Zarzad Powiatu Debickiego moze samodzielnie
zaciggac zobowigzania.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

47.

Uchwata nr XVI1.144.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie okreSlenia
wysokosci sumy do ktdrej Zarzgd Powiatu Debickiego moze samodzielnie
zaciggac zobowigzania.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.




48.

Uchwata nr XVII.145.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie wprowadzenia
zmiany w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025 rok.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2025.4849 z dnia 08.12.2025).

49.

Uchwata nr XVI1.146.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie wprowadzenia
zmian w wieloletniej prognozie finansowej Powiatu Debickiego na lata 2025-
2038.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

50.

Uchwata nrXVII1.147.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie nadania Statutu
Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Debicy.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

51.

Uchwata nr XVII1.148.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie przyjecia
Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego w Powiecie Debickim
na lata 2025-2030.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

52.

Uchwata nr XVII1.149.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie powierzenia
zadania i wyrazenia zgody na zawarcie Porozumienia w celu realizacji zadania
publicznego o charakterze ponadgminnym w zakresie wspierania osdb
niepetnosprawnych oraz wynikajgcego z rozeznanych potrzeb Gminy
pn. ,Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych
w Debicy”.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

53.

Uchwata nr XVII1.150.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie zmiany uchwaty
Nr X.82.2025 Rady Powiatu Debickiego z dnia 28 marca 2025 r. sprawie
okreslenia  rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej realizowanych przez Powiat Debicki w 2025 roku i wysokosci
srodkéw PFRON przeznaczonych na te zadania.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

54.

Uchwata nr XVIII.151.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie przyjecia
aktualizacji Strategii Rozwoju Ponadlokalnego ,Dorzecze Wistoki” na lata
2022-2030.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

55.

Uchwata nr XVIII.153.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie zaciggniecia
zobowigzania finansowego na poczet srodkéw na 2026 rok.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

56.

Uchwata nr XVI11.154.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie okreslenia
wysokosci sumy do ktorej Zarzad Powiatu Debickiego moze samodzielnie
zaciggnac zobowigzania.

Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.




57. | Uchwata nr XVIII.155.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmiany w Uchwale Budzetowej Powiatu Debickiego na 2025 rok. Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2026.30 z dnia 05.01.2026).
58. | Uchwata nr XVII1.156.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.
zmian w wieloletniej prognozie finansowej Powiatu Debickiego na lata 2025-
2038.
59. | Uchwata nr XVIII.157.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie Uchwaty | Uchwata weszta w zycie 01.01.2026 .
Budzetowej Powiatu Debickiego na 2026 rok. Ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
(Dz. Urz. Woj. Podk. 2026.258 z dnia 15.01.2026).
60. | Uchwata nr XVII11.158.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie uchwalenia | Uchwata weszta w zycie 01.01.2026 .
wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Debickiego na lata 2026 - 2038.
61. | Uchwata nr XVII1.159.2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie przyjecia przez | Uchwata weszta w zycie z dniem podjecia.

powiat zadan zwigzanych z przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowej w 2026
roku z zakresu administracji rzgdowej.




4. Wykonanie strategii wyznaczajacej ogolne kierunki rozwoju Powiatu
Debickiego

Nazwa dokumentu Strategia rozwoju Powiatu Debickiego na lata 2015-2025

Uchwata Nr XI111.84.2015 Rady Powiatu Debickiego z dnia 29 grudnia 2015 r.
w sprawie przyjecia ,Strategii Rozwoju Powiatu Debickiego na lata
2015-2022” oraz Uchwata Nr XLVII.369.2022 Rady Powiatu Debickiego z dnia
29 grudnia 2022 r. w sprawie wydtuzenia obowigzywania strategii rozwoju

Tryb i data przyjecia
(ze wskazaniem
ewentualnych zmian

dokumentow) . .
Powiatu Debickiego

Cel operacyjny 2.1. Dobra dostepnos¢ komunikacyjna dla intensyfikacji zewnetrznych

i wewnetrznych powigzan spoteczno-gospodarczych

Cel szczegétowy 2.1.2. Poprawa powiatowej infrastruktury transportowej

Zadania z zakresu drég powiatowych zostaty ujete w Strategii Rozwoju Powiatu Debickiego na lata
2015-2025. Podstawowe zatozenia strategii w zakresie drég to dziatania polegajgce na poprawie
stanu infrastruktury drogowej i bezpieczerstwa ruchu drogowego.

Cele te realizowane sg poprzez zadania remontowe i inwestycyjne ujete corocznie w planie
finansowym.

Modernizacja infrastruktury drogowej wymaga duzych naktadéw finansowych. Dobra
infrastruktura drogowa pobudza rozwdj regionalny, umozliwia pokonywanie odlegtosci
i ksztattuje uktady przestrzenne, zaspokaja popyt na ustugi, ksztattuje wiezi spoteczne, gospodarcze
oraz prowadzi do integracji spotecznej. Zasadniczym wyzwaniem dla samorzadu powiatowego,
pozostajgcym w jego bezposredniej gestii, jest dbatos¢ o wysoky dostepnos¢ komunikacyjna
oraz dbato$¢ o bezpieczenistwo ruchu kierowcow i pieszych. Dla jego funkcjonowania i rozwoju
niezbedne sg drogi, ulice czy $ciezki rowerowe. Poza rozbudowg, modernizacjg i przebudowg
najwazniejszych ciggéw komunikacyjnych do parametréw normatywnych, zadaniem jest budowa
pozostate]j infrastruktury drogowej, tj. chodniki, zatoki przystankowe, a takze likwidacja barier
architektonicznych.

Na realizacje zadan poprawiajgcych stan infrastruktury drogowej oraz biezgce letnie
i zimowe utrzymanie drég powiatowych Zarzad Drdg Powiatowych w Debicy dysponowat
w 2025 roku budzetem w kwocie 21 595 164,28 zi.

Dzieki Srodkom pomocowym mozliwe jest podejmowanie dziatan w szerszym zakresie, w 2025 roku
inwestycje drogowe zostaty sfinansowane ze Srodkéw pomocowych w kwocie 9 069 835,88 zt
w tym:

- Rzagdowy Fundusz Rozbudowy Drég — kwota 2 975 000,00 zt

- $rodki z rezerwy celowej budzetu panstwa na zadania w zakresie przeciwdziataniu ruchom osuwisk
- kwota 1 805 412,98 zt

- $rodki unijne - kwota 1 539 796,85 zt

- dofinansowanie Gmin — kwota 2 749 626,05 zt

- Srodki z rezerwy subwencji ogdlnej na rozbudowe mostu - kwota 1 799 996,00 zt



Cel operacyjny 3.1. Wysokiej jakosci warunki dla rozwoju zawodowego mtodziezy

Cel szczegétowy 3.1.1. Dziatania na rzecz rozwoju szkolnictwa (rozwdj nauczycieli, infrastruktura
dla edukacji)

W ramach przekazywanych corocznie srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego

do szkét i placowek oswiatowych, nauczyciele uczestniczg w roznych formach doskonalenia

zawodowego (np.: w szkoleniach, warsztatach, seminariach, kursach kwalifikacyjnych, studiach

podyplomowych) majgc mozliwo$¢ podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych.

Cel szczegétowy 3.1.2. Wspieranie rozwoju szkolnictwa ponadpodstawowego, w tym
zawodowego dostosowanego do potrzeb lokalnych przedsiebiorcow

a)

klasy patronackie - patron w liscie intencyjnym, porozumieniu lub umowie zawartej
ze szkotg deklaruje wsparcie procesu ksztatcenia, wsparcie to moze przybieraé rézng forme,
np.: przyjecia uczniéw na praktyki zawodowe, wyposazenie pracowni szkolnych w sprzet
i materiaty  dydaktyczne, dodatkowe szkolenia, ufundowanie stypendidw dla
najzdolniejszych; ponadto patron uczestniczy w opracowaniu programu nauczania,
dopasowanego do profilu izapotrzebowania jego firmy, a najlepsi absolwenci maja
zapewnione zatrudnienie.

Klasy patronackie w szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Debicki:

W Zespole Szkét Nr 4 im. Mikotaja Kopernika w Debicy funkcjonujg klasy patronackie objete
patronatem firmy Trans Potudnie Sp. z 0.0., LotAms, Omega Pilzno i Twoja Logistyka
Podgrodzie;

W Zespole Szkét Zawodowych Nr 1im. Jana Pawta Il w Debicy funkcjonuja klasy patronackie
objete patronatem nastepujacych firm: TOMMAX Sp. z o.0., TABOR RAIL Sp. z o.0.,
MET-CHEM, Canpack Food and Industrial Packaging Sp. z o0.0., Firma Oponiarska
Debica S.A., AUTO-ZBYT Sp. z o0.0., Nord-POL, Cheeloo, ZET Drukarnia Cyfrowa,
Przedsiebiorstwo Drogowo-Mostowe PDM, Darco sp. z 0.0., Agregaty Pex-Pool Plus,
OMEGA Pilzno ITiS Godawski&Godawski Sp. z 0.0., Kronospan HPL Sp. z o0.0., Drukarnia
Millenium, Prografix Sp. z 0.0., Inver Polska Sp. z 0.0;

W Zespole Szkét Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy funkcjonujg klasy
pod patronatem Firmy Oponiarskiej Debica S. A.; Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza, Patronat Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestepczosci, Hutchinson
Poland Sp.zo0.0,;

W Zespole Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy we wszystkich zawodach
objety patronatem firmy: Erconect Sp. z o. o., Galicja Sp. z 0. 0., Ravi Sp. z 0. o., klasy
w zawodzie technik reklamy funkcjonujg pod patronatem Akademii Nauk Stosowanych
w Tarnowie;

W Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Debicy funkcjonuje klasa ksztatcaca
w zawodzie technik automatyk pod patronatem Firmy Autoproces Sp. z 0. o.



b) organizacja praktycznej nauki zawodu w formie zajeé¢ praktycznych i praktyk zawodowych:

W szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe, tj. w: Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 w Debicy,
Technikum Nr 4 w Zespole Szkét Nr 4 w Debicy, oraz w Zespole Szkét Zawodowych w Pustkowie
Osiedlu organizowana jest dla uczniéw praktyczna nauka zawodu, a w przypadku szkét majacych
uczniow - mtodocianych pracownikéw - praktyczna nauka zawodu organizowana jest takze
przez pracodawce, ktéry zawart z nimi umowe o prace w celu przygotowania zawodowego,
pogtebiania zdobytej wiedzy iumiejetnosci zawodowych (nazasadzie dualnego systemu
ksztatcenia). Zajecia praktyczne majg nacelu opanowanie przez uczniéw - mtodocianych
pracownikdw umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie,
natomiast w przypadku zaje¢ praktycznych upracodawcéw na zasadach dualnego systemu
ksztatcenia rowniez wcelu pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Z kolei praktyki zawodowe organizuje sie dla uczniéw w celu
zastosowania i pogtebiania wiedzy oraz zdobytych umiejetnosci w rzeczywistych warunkach pracy.

c) mozliwosé realizacji projektdw dofinansowanych z funduszy UE wptywajgcych na rozwdj
szkolnictwa zawodowego:

»Poszerzenie praktycznych kompetencji mtodego cztowieka kapitatem do osiggniecia zawodowego
sukcesu”

Projekt realizowany przez Zespét Szkét nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy. Celem jest
wzrost efektywnosci i jakosci nauczania poprzez dostosowanie kompetencji kluczowych,
zawodowych, spotecznych i spoteczno-emocjonalnych oraz doposazenie 8 pracowni ksztatcenia
zawodowego w Scistej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. W ramach projektu
11 nauczycieli przedmiotéw zawodowych uczestniczyto w szkoleniach, 173 uczniéw uczestniczyto
w zajeciach z indywidualnego doradztwa zawodowego, matematyki, jezyka angielskiego,
przedmiotéw zawodowych i zajeciach przygotowujacych do konkurséw i olimpiad, w ptatnych
stazach uczniowskich, doposazono pracownie elektryczng, elektroniczng i teleinformatyczna,
zakupiono 3 monitory interaktywne z mobilnymi statywami i nagtos$nieniem, drukarke 3D,
specjalistyczng drukarke kolorowa. Efektem wsparcia jest podniesienie kompetencji kluczowych,
spoteczno-emocjonalnych umiejetnosci i kompetencji zawodowych oraz motywacji uczniéw
do poszerzania wiedzy i umiejetnosci w zawodzie, zaszczepienie w nich pasji do zawodu,
wzmocnienie szansy na ukonczenie nauki w szkole zawodowej, zwiekszenie zdawalnosci
z egzamindw zawodowych, podniesienie kompetencji nauczycieli.

,Rozwdj kompetencji mtodego cztowieka kluczem do zawodowego sukcesu"

Projekt realizowany przez Zespdt Szkoét nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy. Celem jest
wypracowanie i zaimplementowanie nowoczesnych i efektywnych modeli/metod/wzorcow
nauczania ukierunkowanych na podniesienie u ucznidw kompetencji kluczowych i kompetencji
spoteczno-emocjonalnych oraz u nauczycieli kompetencji zawodowych wraz z zapewnieniem
optymalnych warunkéw technicznych do nauczania kompetencji kluczowych. W ramach projektu
nauczyciele uczestniczyli w szkoleniach, uczniowie wzieli udziat w zajeciach z matematyki,
jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, biologii, chemii, fizyki, informatyki, doradztwa
psychologiczno-pedagogicznego.



Odbyty sie 4 wyjazdy do Murzasichle dla 40 ucznidéw na warsztaty rozwijajgce kompetencje
osobiste, spoteczne. Zakupiono 7 monitoréw interaktywnych z mobilnymi statywami
i nagtosnieniem, 6 laptopdw - wizualizer - sieciowe urzadzenie wielofunkcyjne, Wirtualne
Laboratoria Przyrodnicze - Chemia oraz Aplikacja Corinth - pakiet 8 programéw, dwa komplety
magnetycznych przyrzadéw tablicowych oraz dwa zestawy modeli bryt ostrostupdw,
graniastostupdw, bryt obrotowych.

,Kariera zagraniczna dla kariery zawodowej II”

W ramach projektu w Zespole Szkét nr 2 w Debicy zostat zorganizowany wyjazd 25-osobowej grupy
ucznidw technikum informatycznego i elektronicznego wraz z opiekunami (nauczycielami nauki
zawodu) do Schkeuditz w poblizu Lipska, w celu odbycia dwutygodniowej praktyki zawodowej
zorganizowanej przez firme Vitalis Betreuungsgesellschaft fiir Modellprojekte mbH w Schkeuditz.
Uczniowie technikum informatycznego mieli mozliwos$¢ sprawdzenia swojej wiedzy teoretycznej
w praktyce i rozszerzenia jej o tresci wykraczajgce poza podstawe programowg zajmujac sie
tematyka sieci komputerowych i projektujgc SmartHome / System inteligentnego domu. Uczniowie
technikum elektronicznego zajmowali sie projektowaniem i montowaniem drukarki 3D, ktéra
drukuje praktyczne tréjwymiarowe przedmioty z plastiku, konstrukcja samoreplikujgca sie, dajgca
mozliwo$é tréjwymiarowego drukowania poszczegélnych elementdw samej drukarki. Przed
wyjazdem na praktyke zagraniczng uczniowie otrzymali odpowiednie przygotowanie pod wzgledem
pedagogicznym, kulturowym i jezykowym. W czasie praktyki uczniowie poznali tez dziatalnos¢
przedsiebiorstwa w Niemczech oraz odwiedzili miasta wazne dla kultury i historii Niemiec: Lipsk
i Berlin. Po ukonczeniu praktyki mtodziez dostata potwierdzenia odbycia stazu, dokument ECVET
oraz Swiadectwo Europass.

,Praktyka zagraniczna szansq na dobry start zawodowy”

W Zespole Szkdét nr 2 w ramach projektu zorganizowano wyjazd 20-osobowej grupy uczniow
technikum w zawodach: technik elektryk, technik automatyk, technik teleinformatyk wraz
z opiekunami do Granady w Hiszpanii (Andaluzja) w celu odbycia dwutygodniowej praktyki
zawodowej. Zgodnie z zatozeniem uczniowie podniesli swoje praktyczne kompetencje zawodowe,
jezykowe i spoteczne, dzieki czemu w przysztosci stang sie bardziej konkurencyjni na rynku pracy.
Mieli réwniez mozliwos¢ sprawdzenia swoich umiejetnosci oraz wiedzy teoretycznej w warunkach
realnej pracy. Po zakoriczeniu mobilnosci kazdy uczestnik otrzymat certyfikat potwierdzajgcy udziat
w przedsiewzieciu.

,Nowoczesny zawodowiec — szansq na przysztos¢”

Projekt realizowany przez uczniow Zespotu Szkét Ekonomicznych w Debicy w ramach programu
»Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027". Celem projektu byt wzrost efektywnosci
i jakosci nauczania poprzez rozwéj kompetencji kluczowych, spotecznych i zawodowych uczniéw
i nauczycieli oraz doposazenie 6 pracowni zawodowych. Projekt zaktada m.in. doskonalenie
zawodowe nauczycieli, zajecia doradcze, staze uczniowskie oraz dziatania z zakresu edukacji
ekologicznej. Obecnie trwa realizacja stazy zawodowych i doradztwa zawodowego.



»Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej "Chcie¢ to mdc! Zacznijmy
dziatac!”

Projekt realizowany przez Zespét Szkét w Jodtowej. Celem byta zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna
uczniow i kadry pedagogicznej. Pierwszym etapem projektu byto miedzynarodowe spotkanie
uczniow w Grenadzie. W wyjezdzie uczestniczyto 20 uczniéw pod opiekg 4 nauczycieli. Pobyt
w Hiszpanii stanowit cenne doswiadczenie edukacyjne, umozliwiajgce rozwijanie kompetenc;ji
jezykowych, spotecznych oraz miedzykulturowych, a takze sprzyjat integracji z réwiesnikami
z zagranicy. Kolejnym waznym wydarzeniem w ramach projektu byta rewizyta uczniéw z Hiszpanii,
ktdrzy 9 czerwca 2025 roku odwiedzili szkote. Spotkanie to byto okazjg do dalszej wspodtpracy,
wymiany do$wiadczen oraz pogtebiania relacji miedzy uczestnikami projektu. Istotnym elementem
realizacji projektu byt rowniez rozwdj zawodowy kadry pedagogicznej. W dniach 11-16 lipca
2025 roku dziesieciu nauczycieli Zespotu Szkét w Jodtowej uczestniczyto w miedzynarodowym
szkoleniu w Grecji. Program szkolenia koncentrowat sie na rozwijaniu umiejetnosci zarzadzania
czasem, wzmacnianiu motywacji do pracy oraz przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu.
Uczestnicy poznali skuteczne strategie radzenia sobie ze stresem i przecigzeniem obowigzkami,
a takze mieli mozliwos¢ doskonalenia kompetencji w zakresie wykorzystania narzedzi sztucznej
inteligencji w edukacji.

,, Nowoczesna szkota — zadowoleni uczniowie”

Celem projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia w | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Krdla
Wtadystawa Jagietty w Debicy. W ramach projektu zostaty zrealizowane zajecia przedmiotowe
z uczniami, zajecia z psychologiem, szkolenie RP, oraz zorganizowano 3 wyjazdy studyjne, zakupiono
pomoce dydaktyczne do pracowni.

,Orientuj sie”

Projekt realizowany przez Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Pilznie. Gtdwnym celem projektu jest
kompleksowa poprawa jakosci doradztwa zawodowego w szkole, tak aby uczniowie mogli
Swiadomie planowac swojg przysztos¢ edukacyjng i zawodowa oraz lepiej przygotowaé sie
do wejscia na rynek pracy. Realizacja przedsiewziecia zaktada podniesienie kompetencji kadry
pedagogicznej poprzez specjalistyczne szkolenia z zakresu doradztwa zawodowego, skierowane
zarowno do szkolnych doradcéw zawodowych, jak i nauczycieli innych przedmiotéw. Dzieki temu
elementy orientacji zawodowej bedg mogty by¢ skutecznie wtgczane takze do codziennego procesu
dydaktycznego. Wsparciem objeta zostanie rédwniez kadra zarzadzajgca szkoty, ktéra dzieki
udziatowi w szkoleniach zdobedzie wiedze umozliwiajgcg sprawne organizowanie i rozwijanie
systemu doradztwa zawodowego w placéwce. Realizacja projektu przyczyni sie do zwiekszenia
dostepnosci profesjonalnego doradztwa zawodowego, lepszego rozpoznawania predyspozycji
i zainteresowan miodziezy, a takie skuteczniejszego przygotowania uczniéw do podejmowania
trafnych decyzji dotyczacych dalszego ksztatcenia i wyboru Sciezki kariery. Projekt realizowany jest
przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.



»Kwalifikacje jutra — Podniesienie jakosci edukacji w ZSZ Nr 1 w Debicy”

Celem projektu jest podniesienie jakosci i efektywnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot
Zawodowych Nr 1 im. Jana Pawta Il w Debicy poprzez dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb
rynku pracy, rozwijanie kompetencji zawodowych ucznidéw oraz doskonalenie kwalifikacji
nauczycieli. W ramach projektu realizowane byty zajecia z doradztwa zawodowego, staze
uczniowskie u pracodawcéw, kursy i warsztaty specjalistyczne, a takze doposazenie pracowni
zawodowych. Szkotfa zakupita nowoczesny sprzet komputerowy, drukarki 3D, skanery, wyposazenie
warsztatow spawalniczych, lakierniczych oraz pracowni klimatyzacji. Projekt zwieksza atrakcyjnosc
absolwentéw na rynku pracy, rozwija praktyczne umiejetnosci ucznidéw oraz wzmacnia wspotprace
szkoty z pracodawcami i otoczeniem gospodarczym regionu.

d) Projekty realizowane w ramach Erasmus+

,Poszerzamy swoje kompetencje zawodowe - uczniowie Kopernika na praktykach we Wtoszech”

W ramach tego przedsiewziecia Zespdt Szkét Nr 4 w Debicy zorganizowat praktyki zawodowe
w Rimini we Wtoszech. Wzieto w nich udziat 20 uczniéw technikum w zawodach: informatyk
- 5 ucznidw, spedytor - 6, logistyk- 4 i technik ustug fryzjerskich -5. Uczestnicy projektu rekrutowani
byli z klas drugich, trzecich i czwartych. Zostaty zrealizowane wszystkie zatozone cele projektu takie
jak: rozwdj zawodowy ucznidw, ktéry ma sie przyczyni¢ do wzrostu ich szans na zatrudnienie
i mobilnosci na rynku pracy, edukacja ekologiczna i edukacja cyfrowa miodziezy, podniesienie
poziomu kluczowych kompetencji i umiejetnosci uczniéw w zawodach, w ktérych sie ksztatcg,
zdobycie wiekszej wiedzy na temat projektéw europejskich i wartosci UE, zwiekszenie motywacji
do dalszego uczestnictwa w ksztatceniu lub szkoleniu po okresie spedzonym za granicg w ramach
mobilnosci, zwiekszenie atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego szkoty oraz jej prestizu
w $rodowisku lokalnym. W okresie od 5 do 16 maja 2025 r. 20 uczniéw odbyto swojg zawodowa
przygode we Witoszech. Uczestnicy przedsiewziecia mieli mozliwosé pracy we wtoskich zaktadach.
Poznali specyfike pracy w miedzynarodowym srodowisku i doskonali swoje umiejetnosci praktyczne
zgodnie z nowoczesnymi standardami europejskimi. Uczestnictwo w zagranicznych praktykach
pozwolito im nie tylko rozwingé umiejetnosci zawodowe, ale takze podnies¢ kompetencje jezykowe
oraz nauczy¢ sie wspotpracy w zespole. W czasie praktyk fryzjerki miaty mozliwos¢ uczestniczyé
w codziennej pracy wtoskich fryzjerow. Poznaty metody obcinania, upinania i farbowania wioséw,
projektowania i wykonywania réznych fryzur, wykonywaty zabiegi pielegnacyjne, trwatg klasyczng,
poszerzyty swojg wiedze na temat profesjonalnych preparatéw do wtoséw. Spedytorzy i logistycy
sprobowali swoich sit w pracy w magazynie oraz w biurze przy wypetnianiu dokumentéw.
Mieli mozliwos$¢ w praktyce zobaczy¢ jak wyglada przyjmowanie i wydawanie towaru oraz praca
biurowa w pobliskiej restauracji i hotelu. Uczniowie wzbogacili swojg wiedze dotyczacg
zasad funkcjonowania magazynu, tworzenia dokumentacji, sktadowania, przechowywania
i inwentaryzacji towaréw oraz przygotowania tadunku do transportu. Informatycy pod fachowym
okiem opiekundw zajmowali sie obstugg drukarki 3D i realizacjg informatycznych projektow.
Duzg atrakcjg byto dla nich samodzielne konstruowanie robotéw. Poszerzyli swojg wiedze
dotyczacg podstawowych konstrukcji programistycznych, HTML i CSS, sieci LAN, obstugi komputera,
narzedzi i urzadzen sieciowych, zwiekszyta sie ich kreatywnos¢, umiejetnos¢ komunikacji
interpersonalnej i pracy w zespole, nauczyli sie lepiej radzi¢ sobie ze stresem.



Z pewnoscig zdobyte doswiadczenie i nowe znajomosci otworzg przed nimi drzwi do dalszego
rozwoju oraz zwiekszg ich szanse na rynku pracy. Gtéwnym celem projektu jest rozwdj zawodowy
uczniow wptywajacy na wzrost ich szans na zatrudnienie i mobilno$ci na rynku pracy oraz edukacja
ekologiczna i edukacja cyfrowa mtodziezy. Uczestnicy zdobyli wiekszg wiedze na temat projektéw
europejskich i wartosci UE, zwiekszy sie ich motywacja do dalszego ksztatcenia po okresie
spedzonym za granicg w ramach mobilnosci. Realizacja projektu wptynie rdwniez na zwiekszenie
atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego.

,Uczniowie w podrdzy przez Europe”

W I Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Kréla Whadystawa Jagietty w Debicy zostat zorganizowany wyjazd
edukacyjny do Grecji. Wyjazd stanowit wyjatkowg okazje do zdobywania wiedzy i rozwijania
kompetencji w miedzynarodowym sSrodowisku. Uczestnicy mieli mozliwos¢ nie tylko poszerzenia
wiedzy teoretycznej, ale rdowniez rozwijania umiejetnosci praktycznych, jezykowych oraz
spotecznych. Pobyt w Grecji sprzyjat poznawaniu kultury, tradycji i historii kraju, a takze integracji
oraz budowaniu otwartosci na réznorodnosé. Wyjazd byt cennym doswiadczeniem, ktére na diugo
pozostanie w pamieci uczestnikéw, wzbogacajgc ich o nowe perspektywy i inspiracje do dalszego
rozwoju.

»Mobilnosci edukacyjne ZSE w Debicy - edycja 2025”

Zespot Szkoét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy przeprowadzit dwie mobilnosci
edukacyjne, ktére wprowadzity uczniow w sSwiat miedzynarodowe]j edukacji i kultury. Uczestnicy:
24 ucznidw, 3 opiekundéw (pierwsza mobilno$¢ w ramach projektu jesienig) i 21 ucznidéw
i 2 nauczycieli (w drugiej mobilnosci do Wtoch na wiosne), a takze szkolenie dla 4 nauczycieli).
Zakonczona pierwsza mobilnos¢ w ramach projektu ,Smaki Riwiery Olimpijskiej — edukacyjna
podrdz przez kulture i kuchnie grecka”. Zrealizowano wydatki w kwocie 189 030,21 zt. Powyzszg
kwote wydatkowano m.in. na kieszonkowe dla uczestnikdw, transport grupy do Grecji
i z powrotem, na ustugi zakwaterowania, wyzywienia, polisy ubezpieczeniowe, zajecia edukacyjne
w Grecji. Projekt zostat ujety w wieloletniej prognozie finansowej Powiatu Debickiego na lata
2025-2026.

W ramach drugiego projektu: kwote 214 754,78 zt wydatkowano m.in. na organizacje wizyty
przygotowawczej, kieszonkowe dla uczestnikow, transport grupy do Francji i z powrotem,
na ustugi zakwaterowania, wyzywienie, organizacje programu kulturowo - edukacyjnego, polisy
ubezpieczeniowe, organizacje zaje¢ dla ucznidw i kurséw dla kadry pedagogicznej w Hiszpanii,
kurséw przygotowujacych dla uczniéw przed wyjazdem, materiaty biurowe. Projekt miat na celu
podniesienie kompetencji kluczowych uczniow.

»Wzmacniamy kluczowe kompetencje odkrywajqc swiat sztucznej inteligencji”

W przedsiewzieciu wzieto udziat 28 ucznidéw z kierunkéw technik mechatronik, technik informatyk
oraz technik grafiki i poligrafii cyfrowej. Celem projektu byt rozwdéj kompetencji kluczowych —
cyfrowych, jezykowych, spotecznych i obywatelskich, a przy okazji pogtebienie wiedzy na temat
sztucznej inteligencji i jej zastosowan we wspdfczesnym swiecie. Objat on uczniéw z mniejszymi
szansami edukacyjnymi, zgodnie z zasadami projektu FERS. Program zostat zrealizowany
we wspotpracy ze szkotg partnerska.



»Ku nowoczesnemu ksztatceniu zawodowemu — uczniowie i nauczyciele ZSZ Nrl w Debicy
wzmacniajg umiejetnosci przyszfosci”

W ramach tego projektu zostata zrealizowana praktyka uczniéw we Wtoszech. Uczestnikami byli
uczniowie z kierunkdéw: technik mechatronik, technik grafiki i poligrafii cyfrowej oraz technik
informatyk. Mtodziez odbyta dwutygodniowg mobilnos¢ zawodowa: 10 dni praktyk zawodowych
w nowoczesnych zagranicznych przedsiebiorstwach oraz 2 dni poznawania, doswiadczania
i odkrywania przepieknych zakamarkéw regionu Friuli-Wenecja Julijska! To szansa na rozwijanie
umiejetnosci praktycznych w realnych warunkach pracy, ale takze nauka jezyka branzowego, rozwdj
kompetencji miekkich, samodzielnosci i otwartosci miedzykulturowej.

Cel szczegotowy 3.1.3. Atrakcyjna oferta pracy dla absolwentow szkot zawodowych, srednich
i szkot wyzszych

Atrakcyjna oferta pracy stanowi jeden z najwazniejszych elementow wspierajgcych rozwdj
lokalnego rynku pracy oraz zachecajacych mtodych ludzi do pozostania i budowania swojej
przysztosci zawodowej w regionie. Pracodawcy coraz czesSciej poszukujg wykwalifikowanych
specjalistdw posiadajgcych zaréwno wiedze teoretyczng, jak i praktyczne umiejetnosci zdobyte
podczas nauki. Dzieki temu absolwenci réinych typow szkét majg mozliwosé znalezienia
zatrudnienia odpowiadajgcego ich kwalifikacjom, zainteresowaniom oraz aspiracjom zawodowym.

W ramach tych dziatann Centrum Ksztatcenia Zawodowego Nr 1 w Debicy podjeto szereg istotnych
inicjatyw. Zorganizowano szkolenie oraz egzamin na uprawnienia elektryczne z zakresu eksploatacji
SEP do 1 kV dla uczniéw technikum z Zespotu Szkét Nr 2 w Debicy. Przedsiewziecie to umozliwito
mitodziezy zdobycie dodatkowych kwalifikacji zawodowych, zwiekszajgcych ich atrakcyjnosé
na rynku pracy oraz przygotowujgcych do bezpiecznego wykonywania prac zwigzanych
z eksploatacjg urzadzen elektrycznych. Istotnym elementem dziatan byty rowniez wizyty branzowe
nauczycieli Centrum Ksztatcenia Zawodowego w lokalnych przedsiebiorstwach. W firmie Maczka
Group Sp. K. oraz w TECH Sterowniki Sp. z 0. o. nauczyciele mieli mozliwos¢ zapoznania sie
z aktualnymi oczekiwaniami pracodawcéw wobec przysztych pracownikow. Spotkania te pozwolity
na poznanie realidw pracy w nowoczesnych zaktadach produkcyjnych oraz wskazaty kluczowe
kompetencje, na ktére nalezy zwrdcié¢ szczegdlng uwage w procesie ksztafcenia praktycznego
uczniow. Dodatkowo zorganizowano szkolenia spawalnicze w metodach TIG i MAG dla petnoletnich
ucznidw z terenu Powiatu Debickiego. Uczestnicy mieli mozliwos¢ zdobycia praktycznych
umiejetnosci cenionych w wielu branzach przemystowych, co znaczaco zwieksza ich szanse
na zatrudnienie po ukonczeniu nauki. Podejmowane dziatania stanowig przyktad skutecznej
wspotpracy szkoty z otoczeniem gospodarczym oraz konsekwentnego dazenia do podnoszenia
kompetencji zawodowych uczniéw i kadry dydaktyczne;j.

W ramach dziatan z zakresu doradztwa zawodowego oraz przygotowania uczniéw do wejscia
na rynek pracy Zespdt Szkét nr 4 zrealizowat szereg inicjatyw o charakterze edukacyjnym
i informacyjnym. Dla uczniow klas VIII szkét podstawowych z Powiatu Debickiego zorganizowano
wycieczke zawodoznawczg do firmy Transpotudnie. Wydarzenie skierowane byto do potencjalnych
kandydatéw do klas technik logistyk oraz technik spedytor i umozliwito mtodziezy bezposrednie
zapoznanie sie ze specyfikg pracy w branzy transportowo-spedycyjnej.



Waznym elementem dziatan byty ,Szkolne Dni Kariery”, podczas ktorych uczniowie uczestniczyli
w spotkaniach z doradcami zawodowymi oraz posrednikiem pracy z Mtodziezowego Centrum
Kariery w Debicy. Inicjatywa ta stworzyta przestrzen do zdobywania wiedzy na temat planowania
sciezki zawodowe]j oraz swiadomego podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych. Dla uczniéw
klas Ill technik informatyk, 11l technik ustug fryzjerskich oraz | technik informatyk przeprowadzono
zajecia poswiecone autoprezentacji oraz przygotowaniu profesjonalnych dokumentéw
aplikacyjnych. Uczniowie poznali zasady tworzenia zyciorysu zawodowego i listu motywacyjnego,
a takze rozwijali kompetencje miekkie i twarde niezbedne na rynku pracy.

Kolejne dziatania skierowano do uczniéw klas technik logistyk, technik informatyk, dla ktérych
zrealizowano zajecia dotyczace krajowego rynku pracy. Omdéwiono aktywne i pasywne metody
poszukiwania zatrudnienia, zasady tworzenia wtasnych ofert pracy, a takze role urzedéw pracy,
agencji zatrudnienia, stazy, praktyk i wolontariatu.

Uczniowie tych samych klas uczestniczyli réwniez w zajeciach poswieconych europejskiemu
rynkowi pracy. Zapoznali sie z mozliwosciami, jakie daje sie¢ EURES, wspierajgca mobilnos$¢
zawodowa w krajach Unii Europejskiej oraz w Norwegii, Islandii, Liechtensteinie i Szwajcarii.
Dla uczniéw klas maturalnych: technik logistyk, technik ustug fryzjerskich zorganizowano spotkanie
z przedstawicielami Niepublicznej Szkoty Policealnej Medical School z Mielca, podczas ktérego
zaprezentowano mozliwosci dalszego ksztatcenia.

Uczniowie uczestniczyli w cyklu spotkan z pracodawcami reprezentujgcymi branze, w ktdrych sie
ksztatcg. Jednym z wazniejszych wydarzen byto spotkanie uczniéw ze specjalistkami HR firmy
Hutchinson. Podczas warsztatéw omdwiono zasady tworzenia profesjonalnego CV, przygotowania
do rozmowy kwalifikacyjnej oraz znaczenie pierwszego wrazenia, a takze podkreslono role
autentycznosci, szczerosci i rzetelnosci w kontaktach z przysztym pracodawca.

Uczniowie klas maturalnych wzieli udziat w Rzeszowskim Salonie Maturzystow Perspektywy 2026,
gdzie mogli zapoznac sie z ofertg uczelni wyzszych oraz wymaganiami rekrutacyjnymi.

Uczniowie uczestniczyli réwniez w XIV Dniu Kariery w Powiecie Debickim pod hastem ,Praktyki
zawodowe drogg do sukcesu na rynku pracy”, oraz w Podkarpackim Festiwalu Nauki i Innowacji,
rozwijajac swoje zainteresowania oraz poszerzajgc wiedze o nowoczesnych rozwigzaniach
technologicznych. Dodatkowo realizowano dziatania branzowe, obejmujgce m.in. sektor
transportowo-spedycyjny, handlowy oraz fryzjerski, co pozwolito uczniom na jeszcze lepsze
poznanie specyfiki poszczegdlnych zawodow.

W | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Kréla Wtadystawa Jagiety w Debicy kontynuowano program
stypendialny ,Fundacja Swietego Mikotaja”, organizowano spotkania ze stawnymi absolwentami
szkoty, nawigzano wspétprace miedzynarodowa w ramach projektu ,,Stolem Memory - Zachowa¢
Pamiec”. Zorganizowano cykl miedzynarodowych wypraw uczniow majacych na celu poznanie
kultury historii i zwyczajéw innych narodéw pod nazwa: "#Jagietto w trasie”, oraz przygotowywano
uczniow do turnieju - Debat Oxfordzkich.

Zespot Szkét Ekonomicznych w Debicy konsekwentnie rozwija wspétprace z uczelniami wyzszymi
oraz szkotami policealnymi, wspierajgc ucznidw w s$Swiadomym planowaniu dalszej Sciezki
edukacyjnej i zawodowej. W ramach tych dziatan utrzymywany jest staty kontakt z Biurami Karier
uczelni z Rzeszowa, co umozliwia organizacje zaréwno wyjazdéw studyjnych na uczelnie,
jak i indywidualnych spotkan informacyjnych na terenie szkoty.



Waznym elementem tej wspodtpracy byto zorganizowanie spotkania dla klas maturalnych
z przedstawicielkami Medycznej Szkoty Policealnej ,,Medical School” z Mielca. Podczas spotkania
uczniowie mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z ofertg ksztatcenia oraz perspektywami zawodowymi
w branzy medyczne;j.

Dla uczniéw klas V przygotowano réwniez spotkanie z pracownikami Podkarpackiej Szkoty Wyzszej
z Jasta, podczas ktérego zaprezentowano kierunki studiéw oraz mozliwosci rozwoju oferowane
przez uczelnie. Dodatkowo zorganizowano spotkanie z przedstawicielem Wojskowej Komendy
Uzupetnien w Mielcu, ktére odbyto sie na sali gimnastycznej. Uczniowie zostali zapoznani
z zasadami dobrowolnej i zawodowej stuzby wojskowej, dziatalnoscig Wojsk Obrony Terytorialnej
oraz ofertg edukacyjng uczelni wojskowych. Podejmowane dziatania sprzyjajg poszerzaniu wiedzy
ucznidow na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia, utatwiajg podejmowanie swiadomych decyzji
edukacyjno-zawodowych oraz wzmacniajg wspotprace szkoty ze $rodowiskiem akademickim
i instytucjami rynku pracy.

Zorganizowano wyjazd klas maturalnych na Podkarpackie Targi Edukacyjne EDUSALON oraz
Europejskie Targi Pracy WORKEXPO, ktore odbyty sie w Rzeszowie (Hala Podpromie). Wydarzenie
stanowito istotny element dziatan szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego
i przygotowania uczniéw do podejmowania swiadomych decyzji dotyczacych dalszej Sciezki
ksztatcenia i kariery. Podczas targéw uczniowie mieli mozliwos¢ zapoznania sie z bogatg ofertg
edukacyjng uczelni wyzszych oraz szkét policealnych, co pozwolito im lepiej pozna¢ dostepne
kierunki studiéw i wymagania rekrutacyjne. Istotnym elementem wyjazdu byty rowniez spotkania
z pracodawcami, dzieki ktéorym miodziez mogta poznac¢ aktualne oferty zatrudnienia oraz
oczekiwania rynku pracy prezentowane przez przedstawicieli firm i przedsiebiorstw. Uczniowie
aktywnie uczestniczyli w zwiedzaniu stoisk wystawowych, a takie brali udziat w licznych
warsztatach, pokazach i prezentacjach prowadzonych przez uczelnie wyzsze. Zajecia te dotyczyly
m.in. przygotowania do egzaminu maturalnego, zasad rekrutacji na studia oraz zagadnien
zwigzanych z planowaniem kariery i poradnictwem edukacyjno-zawodowym. Wyjazd umozliwit
uczniom zdobycie cennych informacji, rozwiniecie $wiadomosci dotyczacej wtasnych mozliwosci
oraz lepsze przygotowanie do wejscia na rynek pracy lub podjecia dalszej nauki. W ramach dziatan
doradztwa edukacyjnego zorganizowano wyjazd klas maturalnych na Podkarpacki Salon
Maturzystéw na Uniwersytecie Rzeszowskim. Uczniowie uczestniczyli w specjalistycznych
wyktadach przygotowujgcych do egzaminu maturalnego z jezyka polskiego, matematyki, jezykdw
obcych, geografii, wiedzy o spoteczenstwie oraz biologii. Dodatkowo mieli mozliwos$¢ zapoznania
sie z ofertg edukacyjng uczelni wyzszych z catej Polski poprzez zwiedzanie stoisk wystawowych
oraz poznanie zasad rekrutacji na studia.

Istotnym wydarzeniem byt takze wyjazd ucznidw klas Il i IV technikum na Podkarpacki Festiwal
Nauki i Innowacji do Centrum Wystawienniczo-Kongresowego w Jasionce. Uczniowie zwiedzali
pawilony wystawowe firm, instytucji naukowo-badawczych oraz uczelni wyzszych, a takze aktywnie
uczestniczyli w pokazach, prezentacjach i spotkaniach z naukowcami oraz popularyzatorami nauki,
rozwijajgc swoje zainteresowania i poszerzajgc wiedze. Szkota aktywnie wspdtpracowata
z instytucjami spotecznymi oraz samorzadem terytorialnym. W ramach wspétpracy z Fundacjg
Rozwoju i Wsparcia ,Pasieka” z Rzeszowa zorganizowano warsztaty z zakresu prawoznawstwa
prowadzone przez adwokata Karola Grzeskiewicza. Ich celem byto rozwijanie Swiadomosci prawnej
uczniow, ksztattowanie postaw obywatelskich oraz zainteresowan zawodami prawniczymi.



Dla klas maturalnych przygotowano réwniez spotkanie z pracownikami Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Rzeszowie, poswiecone zagadnieniom ekonomii spotecznej oraz planowaniu
kariery zawodowej. Uczniowie uczestniczyli takze w spotkaniu z burmistrzem Debicy Mateuszem
Kutrzebg w ramach inicjatywy ,Debica Mtodych”. Podczas wydarzenia ,Samorzad otwarty
na mtodziez” mieli mozliwos¢ wyrazenia swoich opinii, przedstawienia pomystéw oraz rozmowy
na temat rozwoju miasta i dziatan sprzyjajacych zatrzymaniu mtodych ludzi w regionie.

W ramach wspdtpracy z podmiotami rynku pracy zorganizowano spotkanie z przedstawicielem
agencji ,Cultural Care Au Pair”, podczas ktdrego uczniowie klas maturalnych zapoznali sie
z mozliwosciami podjecia pracy jako opiekunowie dzieci w Stanach Zjednoczonych. Ponadto szkota
wspotpracowata z firmg szkoleniowg ACME Consulting z Rzeszowa, organizujgc spotkania
dla uczniéw klas IV i V, obejmujgce rekrutacje na kursy zawodowe, takie jak kurs barmana
i baristy oraz szkolenia z zakresu marketingu internetowego i e-commerce.

Realizowane dziatania przyczynity sie do poszerzenia wiedzy ucznidw, rozwijania ich kompetencji
zawodowych i spotecznych oraz lepszego przygotowania do podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych. Podejmowane inicjatywy w znaczgcy sposéb wspierajg rozwdj
kompetencji zawodowych ucznidw, zwiekszajg ich swiadomos$¢ rynku pracy oraz przygotowujg
do $wiadomego planowania kariery zawodowej.

W ramach dziatan z zakresu doradztwa zawodowego szkota aktywnie wspierata ucznidéw
w planowaniu kariery edukacyjno-zawodowej oraz poznawaniu lokalnego rynku pracy.
Zorganizowano lll Szkolne Targi Pracy, podczas ktérych mtodziez mogta zapoznaé sie z ofertami
zatrudnienia, wymaganiami pracodawcéw oraz mozliwosciami dalszego rozwoju zawodowego.
Na szkolnej tablicy informacyjnej systematycznie zamieszczano aktualne oferty pracy lokalnych
i regionalnych firm, m.in. Makarony Polskie, EME Aero, GPPH, Styrobud, Romet Sp. z 0.0., a takze
agencji pracy tymczasowej Direct for You. Szkolny doradca zawodowy uczestniczyt réwniez
w specjalistycznych szkoleniach, m.in. dotyczgcym mozliwosci rozwoju zawodowego w stuzbie
wojskowej. Organizowano spotkania z przedstawicielami instytucji wspierajacych mtodziez
na rynku pracy, takich jak Podkarpacka Inicjatywa ALMA czy Mtodziezowe Centrum Kariery OHP
w Debicy, podczas ktérych prezentowano oferty bezptatnych kurséw, szkolern oraz programoéw
mobilnosci europejskiej. Istotnym elementem dziatan byta takie wspodtpraca szkoty
z przedsiebiorstwami i otoczeniem gospodarczym. Podpisano umowe partnerskg z firmg MtNet
Sp. z 0.0., zorganizowano wycieczke przedmiotowg do firmy Prografix Sp. z 0.0. oraz umozliwiono
uczniom udziat w Podkarpackim Festiwalu Nauki i Innowacji w Rzeszowie. Podejmowane inicjatywy
przyczynity sie do zwiekszenia Swiadomosci zawodowej uczniéw, poznania realiow wspotczesnego
rynku pracy oraz lepszego przygotowania mtodziezy do wejscia w zycie zawodowe.

Liceum Ogodlnoksztatcgce w Pilznie podejmuje liczne dziatania majace na celu dostosowanie oferty
edukacyjnej do aktualnych potrzeb miodziezy oraz wymagan rynku pracy. Systematycznie
analizowane sg zainteresowania ucznidw, dzieki czemu oferta ksztatcenia jest na biezgco rozwijana
i uzupetniana o kierunki odpowiadajgce wspdtczesnym trendom zawodowym oraz oczekiwaniom
pracodawcow. Istotnym obszarem dziatan jest rowniez wspomaganie ucznidow w korzystaniu
z oferty szkét wyziszych i dalszego ksztatcenia. W tym celu organizowane sg spotkania
z przedstawicielami uczelni wyzszych oraz szkét policealnych, podczas ktérych mtodziez moze
zapoznac¢ sie z kierunkami studidéw, zasadami rekrutacji, mozliwosciami rozwoju zawodowego
oraz perspektywami zatrudnienia po ukonczeniu nauki.



Szkota dba takze o poszerzanie wiedzy ucznidw na temat stuzb mundurowych i zawoddéw
zwigzanych z bezpieczenstwem publicznym. Organizowane sg spotkania z przedstawicielami
formacji mundurowych, podczas ktdrych uczniowie poznajg specyfike pracy w tych zawodach,
wymagania rekrutacyjne oraz mozliwosci rozwoju kariery. Cennym uzupetnieniem tych dziatan byty
wyjazdy szkoleniowe do Bieszczadzkiego Oddziatu Strazy Granicznej oraz do Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Debicy, gdzie mtodziez mogta bezposrednio zapoznac sie z codzienng
stuzbg funkcjonariuszy i strazakéw. Dodatkowo uczniowie uczestniczg w programie DreamUp, ktory
wspiera rozwéj kompetencji osobistych, spotecznych i zawodowych, motywuje do planowania
kariery oraz $wiadomego podejmowania decyzji edukacyjnych. Wszystkie te dziatania przyczyniajg
sie do lepszego przygotowania mtodziezy do dalszej nauki oraz wejscia na rynek pracy.

Cel operacyjny 3.2. Wysokiej jakosci infrastruktura i oferta przemystow czasu wolnego

Cel szczegétowy 3.2.1. Stworzenie zintegrowanej oferty kulturalnej

Powiat Debicki zadania na rzecz lokalnej spotecznosci w zakresie kultury realizuje przede wszystkim:

e za posrednictwem miejskich i gminnych instytucji kultury dysponujgcych potencjatem
zarowno pod wzgledem kadry specjalistow w dziedzinie kultury, jak i zasobami
materialnymi oraz infrastruktura,

e poprzez zlecanie/powierzanie zadann z zakresu kultury organizacjom pozarzagdowym
w trybie konkurséw ofert,

e poprzez zakup ustug w dziedzinie kultury,

e inicjujgc i organizujgc projekty wiasne/imprezy i przedsiewziecia kulturalne o charakterze
powiatowym, regionalnym i ponadregionalnym.

Cel szczegotowy 3.2.2. Stworzenie oferty dla turystow
Cel szczegétowy 3.2.3. Rozbudowa infrastruktury czasu wolnego dla mieszkaricow Powiatu
Debickiego

Cele operacyjne 3.2.2 oraz 3.2.3 Strategii sg realizowane w nastepujacy sposéb:

e dlaturystéw poszukujgcych informacji w Internecie stworzono interaktywng mape powiatu
oraz informacje o szlakach i atrakcjach turystycznych na stronie samorzadu pod adresem
www.powiatdebicki.pl,

e 0soby, ktére chcg spedzi¢ czas aktywnie, mogg skorzystaé z kalendarza imprez sportowych
i rekreacyjnych tworzonego przy wspétpracy z instytucjami i stowarzyszeniami z terenu
catego powiatu,

e przy okazji realizacji inwestycji drogowych na terenie powiatu powstajg kolejne Sciezki
rowerowe,

e turysci mogg skorzysta¢ z dwujezycznego folderu z fotografiami najciekawszych miejsc
do zwiedzenie w powiecie oraz z mapy turystycznej powiatu obejmujacg m.in. zabytki,
szlaki turystyczne piesze i rowerowe oraz baze noclegowa, a takze opis najwazniejszych
zabytkdw i atrakcji turystycznych ze zdjeciami,

e rozwdj turystyki uzdrowiskowe] na terenie Latoszyna — promowanie Uzdrowiska poprzez
zakup i rozdysponowanie kosmetykéw reklamowych na terenie Polski, podczas réznych
wydarzen, organizacja wydarzen na terenie uzdrowiska.



Cel operacyjny 3.3. Rozpoznawalna i jednoznacznie zdefiniowana marka Powiatu
Debickiego jako miejsca atrakcyjnego do inwestowania i odwiedzenia

Cel szczegétowy 3.3.1. Kreowanie gospodarczej i turystycznej tozsamosci Powiatu Debickiego

Dziatania sg zgodne z misjg rozwoju oraz celami operacyjnymi, ktére zostaty ujete w Strategii
Powiatu Debickiego na lata 2015-2025. Dotyczg one przede wszystkim staran na rzecz wzrostu
aktywnosci obywatelskiej i zaufania do administracji publicznej oraz kreowania pozytywnego
wizerunku powiatu jako miejsca wartego odwiedzenia, przyjaznego do zycia oraz prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej.

Dziatanie: W roku 2025 przeprowadzono m.in. nastepujgce dziatania:

e wspodtorganizacja konkursu na filmy promujace kazdg szkote prowadzong przez Powiat
Debicki, ktérego efektem stato sie pozyskanie i rozpowszechnianie audiowizualnych
materiatdw promocyjnych szkolnictwa w powiecie,

e udziat powiatu w edycji 2025 Podkarpackiej Nagrody Samorzgdowej,

e udziat powiatu w edycji 2025 Samorzgdowego Lidera Edukacji.

Cel szczegétowy 3.3.2. Opracowanie kampanii promocyjnej wskazujgcej odbiorcom korzysci
ze wspotpracy z Powiatem Debickim

Dziatanie: wdrozenie zaprogramowanej kampanii promocyjnej poprzez stworzenie statej platformy
dla dialogu publiczno-spotecznego, na co ztozyty sie:

e prowadzenie responsywnej (RWD) strony internetowej powiatu z nowoczesng grafika
wg aktualnych trendéw, dostosowanej do urzgdzen mobilnych,

e prowadzenie wtasnych kanatéw informacyjnych na portalach spotecznosciowych Facebook,
Instagram oraz w serwisie YouTube,

e wspodtpraca z mediami — za ich posrednictwem rozpowszechniano materiaty filmowe
promujace dziatalnosé powiatu i umieszczano ogtoszenia na tamach lokalnej prasy w wersji
papierowej oraz elektronicznej,

e organizacja konferencji prasowych dotyczacych aktualnych wydarzen w regionie,

e finansowanie i koordynacja dziatar dotyczgcych wykonania, a takze dystrybucji materiatéw
oraz gadzetéw promujacych Powiat Debicki.

Cel operacyjny 3.4. Rozwdj inicjatyw obywatelskich oraz dziatalnosci spotecznych

Cel szczegétowy 3.4.1. Stworzenie zintegrowanego, wieloletniego programu wspofpracy z NGO

Dziatanie: W 2025 roku podstawg dziatalnosci w tym obszarze byt ,, Program Wspodtpracy Powiatu
Debickiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2025” (Uchwata Rady Powiatu Debickiego nr VI1.53.2024 z dnia 28 listopada
2024 r.), tj. opracowany dokument strategiczny, okreslajgcy kierunki rozwoju NGO w powiecie
i system wspierania ich przez Powiat Debicki, majgcy na celu budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego, aktywizowanie organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego jako partneréw samorzadu powiatowego, przede wszystkim
na ptaszczyznie efektywniejszego wydatkowania sSrodkéw publicznych.



W oparciu o ww. Program:

Zarzad Powiatu Debickiego ogtosit w minionym roku trzy otwarte konkursy ofert
na przygotowanie i realizacje zadan publicznych.

Opracowano ,,Program Wspdtpracy Powiatu Debickiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026”, ostatecznie
przyjety Uchwata Rady Powiatu Debickiego nr XVI1.133.2025 z 28 listopada 2025 r.

Cel szczegotowy 3.4.2. Stworzenie statego forum wspéitpracy z NGO okreslajgcego priorytetowe
obszary dziatalnosci NGO w powiecie, w tym mozliwosci realizacji zadan publicznych

Dziatanie: W roku 2025 Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji:

utrzymywat staty kontakt z Zarzagdem Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
(PRDPP) w Debicy w sprawie zaopiniowania projektu ,Programu Wspétpracy Powiatu
Debickiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2026” oraz w kwestiach dotyczacych dziatalnosci NGO
na terenie powiatu do dnia zakonczenia kadencji dotychczas funkcjonujacej Rady,
tj. d0 9.09.2025 r.,

prowadzit biezgcg obstuge zaktadki pn. ,,Organizacje Pozarzgdowe” na stronie internetowe;j
Powiatu Debickiego oraz kategorii , Aktualno$ci” pod tg samg nazwg, gdzie powiat
umieszcza biezgce informacje dotyczgce m.in. ogtaszanych konkurséw na realizacje zadan
publicznych,

pracownicy wydziatu wzieli udziat w szkoleniu uzupetniajgcym wiedze w zakresie
realizowania obowigzkéw ustawowych dotyczgcych wolontariatu i zlecania zadan
publicznych.

Cel szczegétowy 3.4.3. Prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju kapitatu spotecznego w Powiecie

Dziatanie: W 2025 roku podejmowano dziatania na rzecz dialogu publiczno-spotecznego i wzrostu

aktywnosci obywatelskiej w Powiecie:

zostata zorganizowana m.in. ,Gala Wolontariatu 2025” — cykliczne wydarzenie wspierane
przez Powiat Debicki (podmiot realizujgcy przy udziale powiatu: Stowarzyszenie ,Uwierz
w siebie” w Debicy). Jej celem byty: m.in. promocja wolontariatu debickiego w miescie
i regionie, wskazanie rdéznych form pracy wolontariackiej, oficjalne podziekowanie
wolontariuszom za ich prace i zaangazowanie w dziatalnos¢ na rzecz srodowiska lokalnego.
Podczas Gali nagrodzono osoby nominowane do konkursu, ktére w sposdb szczegdlny
zastuzyty sie w pracy wolontariackiej na rzecz spotecznosci lokalnej,

podjeto wspétprace ze Stowarzyszeniem Debicki Klub Biznesu, realizujgcym zadania
w zakresie programu ,Dziataj Lokalnie” — wspierajgcego dziatalno$¢ organizacji pozytku
publicznego, integrujgcego lokalng spotecznos¢ oraz wzmacniajgcego wspotprace
pomiedzy sektorem biznesu, NGO oraz samorzadem,

prowadzono wspoétprace ze sSrodowiskiem sportowym i spotecznym. Dziatania promocyjne
realizowane byty m.in. poprzez wsparcie:



- Klubu Sportowego , Wistoka” Debica — w rozgrywkach ligowych i dziatalnosci pieciu
sekcji sportowych,

- Ludowego Klubu Sportowego ,lgloopol” Debica — w rozgrywkach ligowych
oraz Centralnej Lidze Junioréw,

- Kota Gospodyn Wiejskich ,Machowianki” — podczas konkursu ,Bitwa Regionow”,

- wydarzen o zasiegu ogdlnopolskim, takich jak Miedzynarodowy Wyscig Kolarski
»Solidarnosci” i Olimpijczykow.

Realizacja Strategii Rozwoju Ponadlokalnego ,, Dorzecze Wistoki”

W roku sprawozdawczym Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych Starostwa Powiatowego
w Debicy i Zarzad Drdég Powiatowych w Debicy kontynuowaty realizacje zatozen zawartych
w Strategii Rozwoju Ponadlokalnego ,,Dorzecze Wistoki” na lata 2022-2030, ktéra stanowi efekt
wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego z obszaru wojewddztwa podkarpackiego
i matopolskiego.

Dziatania podejmowane przez Powiat Debicki wpisujg sie w cele strategiczne dokumentu,
obejmujace rozwdj infrastruktury, poprawe jakosci ustug publicznych oraz wzmacnianie potencjatu
spoteczno-gospodarczego obszaru.

Realizacja strategii monitorowana jest z wykorzystaniem systemu raportowania projektow,
w ktéorym gromadzone sg dane dotyczace postepu rzeczowego i organizacyjnego przedsiewziec.
W ramach tego systemu Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych raportuje realizacje projektow
o charakterze ponadlokalnym, zaréwno partnerskich, jak i indywidualnych.

W Strategii ujeto nastepujace przedsiewziecia:

Infrastruktura drogowa
1. Rozbudowa drogi powiatowe]j nr 1180R Debica —gr. pow. —Zdziarzec wraz z budowg mostu
przez rzeke Wistoke w miejscowosci Debica.
2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1184R Przectaw — gr. pow. — Chotowa w km 15+846-
20+998 i 21+335 — 25+384 w miejscowosciach Straszecin, Grabiny, Glowaczowa, Chotowa.
3. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1180R Debica — gr. pow. — Zdziarzec w km 4+329- 6+230
miejscowosci Géra Motyczna.

Infrastruktura sportowa i rekreacyjna
1. Przebudowa stadionu lekkoatletycznego przy Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 w Debicy.
2. Budowa strzelnicy sportowo-rekreacyjnej w Pustkowie — Zarzad Powiatu podjat decyzje
0 usunieciu zadania z budzetu powiatu.

Infrastruktura edukacyjna
1. Dostosowanie budynku Zespotu Szkdt Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
do obowigzujacych przepiséw przeciwpozarowych — zadanie zostato zakonczone.

Monitoring realizacji strategii wskazuje na systematyczny postep wdrazania zaplanowanych
przedsiewzie¢, przy jednoczesnym utrzymaniu wspotpracy miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego tworzgcymi obszar Dorzecza Wistoki. Realizacja projektow odbywa sie zgodnie
z przyjetymi zatozeniami, z uwzglednieniem dostepnych srodkéw finansowych oraz mozliwosci
organizacyjnych.



5. Realizacja zadan powiatu wraz z informacja o realizacji

i programow dotyczacych tych zadan

5.1. Edukacja publiczna

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujgce zadania:
Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Debicy,

szkoty i placowki oSwiatowe, dla ktdrych organem prowadzgcym jest Powiat Debicki:

- | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Wthadystawa Jagietty w Debicy,

- Il Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Ks. Jana Twardowskiego w Debicy,
- Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Sebastiana Petrycego w Pilznie,

- Zespot Szkét Zawodowych Nr 1 im. Jana Pawta Il w Debicy,

- Zespot Szkét Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Debicy,

- Zespot Szkét Nr 4 im. Mikotaja Kopernika w Debicy,

- Zespot Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy,

- Zespot Szkét Specjalnych w Debicy,

- Zespot Szkét Zawodowych im. Marii Sktodowskiej — Curie w Pustkowie Osiedlu,

- Zespot Szkét w Jodiowej,

- Centrum Ksztatcenia Zawodowego Nr 1 w Debicy,
- Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Debicy.

polityk

Tabela 13. Liczba ucznidéw w poszczegdlnych typach szkoét (SIO wg stanu na dzien 15.06.2025 r.)
Liczba
Nazwa szkoty Typ szkoty uCZNiGW
| Liceum Ogodlnoksztatcgce w Debicy Liceum ogodlnoksztatcagce 533
Il Liceum Ogodlnoksztatcgce w Debicy Liceum ogodlnoksztatcgce 79
Liceum Ogdlnoksztatcace w Pilznie Liceum ogdlnoksztatcace 117
Liceum ogdlnoksztatcace w Jodtowej Liceum ogolnoksztatcace 92
Liceum ogodlnoksztatcgce 351
Zespot Szkét Nr 2 w Debicy Technikum 520
Suma: 871
Branzowa szkota | stopnia 172
Zespot Szkdt Nr 4 w Debicy Technikum 246
Suma: 418
Zesp6t Szkét Ekonomicznych Technikum 8438
Szkota podstawowa 58
Szkota specjalna przysposabiajaca 28
Zespot Szkédt Specjalnych w Debicy do pracy
Przedszkole Specjalne 9
Suma: 95
Branzowa szkota | stopnia 249
Zespot Szkét Zawodowych Nr 1 w Debicy | Technikum 732
Suma: 981
Zespot Szkét Zawodowych . .
w Pustkowie Osiedlu Liceum ogodlnoksztatcgce 87
Ogotem: 4832




Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Debicy

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Debicy jest placéwka oswiatowg Swiadczgcy bezptatne
ustugi dla dzieci, mtodziezy uczacej sie, rodzin oraz instytucji oswiatowych z terenu miasta Debicy
i gmin: Brzostek, Czarna, Debica, Jodtowa, Pilzno, Zyrakdw.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych, w tym
publicznych poradni specjalistycznych Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom
i nauczycielom z przedszkoli, szkét lub placowek majgcych siedzibe na terenie dziatania Poradni.
W przypadku dzieci i mtodziezy oraz rodzicdw dzieci nieuczeszczajgcych do przedszkola, szkoty
i placdwki pomocy udziela poradnia wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

W sktad zespotu wchodzg psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, ktérzy posiadajg dodatkowe
kwalifikacje z zakresu psychoterapii (w nurcie poznawczo — behawioralnym, psychodynamicznym
oraz terapii systemowej rodzin), doradztwa zawodowego, terapii pedagogicznej,
oligofrenopedagogiki, tyflopedagogiki, surdopedagogiki, neurologopedii, terapii autyzmu,
wczesnego wspomagania rozwoju. Poradnia na state wspotpracuje z lekarzem — konsultantem
zespotu orzekajgcego oraz Inspektorem Ochrony Danych Osobowych.

Realizowane sg nastepujace zadania:

¢ diagnozowanie dzieci i mtodziezy,

e udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

e realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng funkcje
przedszkola, szkoty i placéwki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych,

e organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét i placowek w zakresie realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Zadania realizowane sg w formie:

e badan diagnostycznych (psychologicznych, logopedycznych, pedagogicznych, predyspozycji
zawodowych),

e porad i konsultacji,

e indywidualnych lub grupowych zajec terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy,

e warsztatow,

o wyktaddw i prelekgji,

e mediacji,

e interwencji kryzysowej,

e terapii rodziny,

e dziatalnosci informacyjno — szkoleniowej,

e udziatu w zebraniach rad pedagogicznych,

e organizowania i prowadzenia sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla pedagogdéw szkolnych,
pedagogow specjalnych, psychologdéw szkolnych,

e wspomagania przedszkoli, szkét i placéwek, polegajgcego na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola, szkoty lub placéwki.



W Poradni dziata zespdt orzekajacy, ktéry wydaje:

a) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ze wzgledu na:
e niepetnosprawnos¢ dziecka lub ucznia:
— niestyszgce i stabostyszace,
— niewidome i stabowidzace,
— niepetnosprawne intelektualnie w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym,
— z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazjg,
— zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
— z niepetnosprawnosciami sprzezonymi (co najmniej dwie w/w niepetnosprawnosci),
e niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,

b) orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych,

c) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania oraz o potrzebie indywidualnego

przygotowania przedszkolnego,
d) opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Najwazniejsze informacje dotyczgce realizacji zadan w 2025 r.:

Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Debicy,
szkoty i placowki oSwiatowe, dla ktorych organem prowadzgcym jest Powiat Debicki

Nabdr elektroniczny do szkét ponadpodstawowych

W roku szkolnym 2008/2009 po raz pierwszy wdrozono elektroniczng rekrutacje do szkot
ponadgimnazjalnych. Rekrutacja na rok szkolny 2025/2026 po raz kolejny prowadzona byta
w formie elektronicznej. Kontynuacja rekrutacji elektronicznej potwierdzita jej niepodwazalne
zalety: wyeliminowanie blokowania miejsc w szkotach, ktére wynika z obowigzujgcych przepiséw,
wg ktorych absolwent szkoty podstawowej moze sktada¢ podania do trzech szkét
ponadpodstawowych, ograniczenie liczby wizyt dsmoklasistéw w szkotach ponadpodstawowych,
ograniczenie liczy dokumentéw — dsmoklasista sktada podanie tylko w jednej szkole, mozliwos¢
statego monitorowania przebiegu naboru na kaizdym jego etapie i wreszcie — mozliwos¢
dokonywania korekty sieci szkolnej na podstawie analizy zainteresowania poszczegélnymi
kierunkami ksztatcenia na etapie symulacji przydzialu do klas pierwszych. Dodaé nalezy,
ze w naborze elektronicznym wszystkie szkoty podstawowe w Powiecie Debickim sg szkotami
aktywnymi (zaktadajg konta uczniom, wprowadzajg wyniki ze $wiadectw oraz zaswiadczen OKE,
monitujg dziatania, podejmowane przez swoich ucznibw — kandydatéw do szkét
ponadpodstawowych).

Nabdr i organizacja szkét ponadpodstawowych w roku szkolnym 2025/2026
Rekrutacja na rok szkolny 2025/2026 po raz kolejny prowadzona byta w formie elektronicznej.

Przeprowadzono nabdr dla absolwentéow szkét podstawowych dla ktérych przygotowano
1080 miejsc w 36 oddziatach.

Przy planowaniu naboru na rok szkolny 2025/2026, jak w latach wczesniejszych, uwzgledniono
nastepujace czynniki:

e dane dotyczace liczby absolwentéw szkét podstawowych z terenu Powiatu Debickiego,

e whnioski dyrektoréw szkét ponadpodstawowych,

e $rednie wyniki naboru do szkét prowadzonych przez Powiat Debicki w latach 2021 — 2024;

e mozliwosci kadrowe i bazowe szkot.



Tabela 14. Woyniki rekrutacji na rok szkolny 2025/2026

Liczba oddziatow Liczba oddziatow
Typ szkoty % %
planowanych utworzonych
Liceum
, 15 42 18 46

Ogdlnoksztatcgce

Technikum 16 44 17 44
Branzowa Szkota | st. 5 14 4 10
Razem 36 100 39 100

Konkursy na stanowiska dyrektoréw szkdt i placowek

W analizowanym okresie przeprowadzono dwa konkursy na stanowisko dyrektora: Zespotu Szkot

Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy oraz Centrum Ksztatcenia Zawodowego Nr 1

w Debicy. W wyniku postepowania konkursowego zostat powotany dyrektor Zespotu Szkot

Ekonomicznych w Debicy. Natomiast konkurs na stanowisko dyrektora CKZ Nr 1 w Debicy

nie wytonit kandydata i po uzgodnieniu z Podkarpackim Kuratorem Oswiaty stanowisko dyrektora
powierzono dotychczasowemu dyrektorowi CKZ Nr 1 w Debicy.

Szkoty i placéwki niepubliczne funkcjonujgce na terenie Powiatu Debickiego

Wedtug stanu na dzier 31 grudnia 2025 r. ewidencja szkét i placéwek niepublicznych Powiatu
Debickiego zawierata nastepujgce wpisy:

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Osrodek Szkoleniowy Biura Posrednictwa Pracy, Doradztwa Personalnego, Ksztatcenia Kadr
»SZANSA” w Debicy,

»BRYTANIA” School of English w Debicy,

Centrum Edukacyjne w Debicy,

Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Rzeszowie Osrodek Ksztatcenia Zawodowego
w Debicy

Zaktad Szkolenia Zawodowego w Debicy,

Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych w Debicy Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
w Rzeszowie,

Rzemieslnicza Branzowa Szkofa | Stopnia w PilZnie,

Osrodek Szkolenia Zawodowego EDUKATOR,

Centrum Przedsiebiorczosci w Debicy,

Biuro Projektéw Edukacyjnych BIPRED,

Szkota Jezykéw ,,BATREL” w Debicy,

Szkota Ustug Hotelarskich, Sztuki Gotowania i Innych zawoddéw w Debicy,

Branzowa Szkota | Stopnia w Debicy Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Rzeszowie,
Szkota Policealna PSZ w Debicy,

Zaktad Rozwoju Zawodowego w Debicy,

Niepubliczna Szkota Przysposabiajgca do Pracy w Debicy,

Policealna Szkota Zawodowa SIGMA w Debicy,

Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych SIGMA w Debicy,

Niepubliczna Szkota Podstawowa Specjalna ,,Ukryty Dar” w Debicy,

IM

Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego ,,LKS Igloopol” w Debicy,




21. Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Parkoszu,

22. Liceum Ogélnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego Igloopol Debica,

23. Osrodek Szkoleniowy SIGMA w Debicy,

24. Rzemieslnicza Branzowa Szkota Il Stopnia w Pilznie,

25. Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Debicy,

26. Akademia A4,

27. Akademia Ekonomii Spotecznej w Parkoszu,

28. Niepubliczna Szkota Mistrzostwa Sportowego Baltima Montessori w Debicy.

Z powodu zaprzestania dziatalnosci przez okres dtuzszy niz 3 miesigce w dniu 30 wrzesnia 2025 r.
na wniosek osoby prowadzacej z ewidencji wykreslono placdwke ksztatcenia ustawicznego Giganci
Programowania Debica.

Kierowanie dzieci do szkot specjalnych lub osrodkow poza granicami powiatu

Zgodnie z art. 127 ust. 13 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe na wniosek rodzicéw
(prawnych opiekundw) dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
Starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, zapewnia mu odpowiednia forme
ksztatcenia wskazang w orzeczeniu. W przypadku, gdy powiat nie prowadzi szkoty lub placéwki
zapewniajgcej wskazang w orzeczeniu forme ksztatcenia, za zgodg rodzicdw (prawnych opiekunow)
dziecka Starosta - na podstawie art. 127 ust. 15 cyt. wyzej ustawy zwraca sie do innego powiatu lub
innej jednostki samorzadu terytorialnego, prowadzacej taky szkote lub placéwke o przyjecie
dziecka. Od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. wptyneto 6 wnioskéw o skierowanie ucznia
do ksztatcenia specjalnego.
W wyniku postepowan skierowano:

— 2 uczniéw do Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego we Frysztaku,

— 2 ucznidéw do Specjalnego Osrodka Szkolno—Wychowawczego w Tarnowie,

— 1 ucznia do Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w tysej Gorze.

W przypadku jednego ucznia, ktéremu Starosta mogt zapewni¢ ksztatcenie dostosowane
do wystepujgcych u niego dysfunkcji, zaproponowano jego rodzicom umieszczenie go w szkole
prowadzonej przez Powiat Debicki. Jednoczesnie, majac na wzgledzie dobro dziecka, Starosta
nie zgtosit sprzeciwu, aby uczen ten uczeszczat do szkoty wybranej przez rodzicéw.

System Informacji Oswiatowej

Na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o systemie informacji oSwiatowej w Rejestrze
Szkét i Placéwek Oswiatowych gromadzone sg dane dotyczgce szkét i placowek prowadzonych
przez Powiat Debicki lub wpisanych do ewidencji niepublicznych szkét i placdwek oswiatowych
z terenu Powiatu Debickiego. Praca w SIO jest procesem ciggtym i wymaga biezacej aktualizacji
danych. Na biezgco wydawane s3 i przedtuzane dyrektorom szkét upowaznienia dostepu do bazy
danych SIO. W roku 2025 w zwigzku ze zmiang cyt. wyzej ustawy od 28 maja do 31 lipca pracownicy
Wydziatu Edukacji przeprowadzili weryfikacje danych wprowadzonych do SIO przez szkoty
i placowki oswiatowe. Proces weryfikacji jest niezwykle istotny, poniewaz od poprawnosci danych
zalezy wysokos$¢ kwot potrzeb oswiatowych na rok 2026 naliczonych dla poszczegdlnych jednostek
samorzadu terytorialnego.



Awans zawodowy nauczycieli
W omawianym okresie do Starostwa Powiatowego wptyneto 10 wnioskdw nauczycieli
o przeprowadzenie postepowania egzaminacyjnego o nadanie stopnia awansu nauczyciela
mianowanego. Dla tych nauczycieli Zarzad Powiatu na podstawie art. 9 g ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela powofat komisje egzaminacyjne. Wszyscy nauczyciele
przystepujacy do egzaminu uzyskali stopien nauczyciela mianowanego.

Finansowanie zadan oswiatowych
Zgodnie z nowg ustawg z dnia 1 pazdziernika 2024 r. o dochodach jednostek samorzadu

terytorialnego, od 2025 roku zmianie ulegt system finansowania zadan realizowanych przez
jednostki samorzadu terytorialnego. Podziat potrzeb os$wiatowych zostat dokonany na podstawie
rozporzadzenia Ministra Edukacji w sprawie podziatu sposobu tacznej kwoty potrzeb oswiatowych
jednostek samorzadu terytorialnego w roku 2025. W szczegélnosci finansowane s3g: wynagrodzenia
nauczycieli oraz pracownikéw oswiaty (w tym dodatki, sktadki i pochodne), funkcjonowanie szkot
i placéwek oswiatowych, np. szkét podstawowych, ponadpodstawowych, przedszkoli, poradni
psychologiczno-pedagogicznych, ksztatcenie specjalne i wsparcie ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, organizacja wychowania przedszkolnego, zadania zwigzane z realizacjg
obowigzku szkolnego i nauki.

Bezptatne podreczniki finansowane z dotacji celowej
Ustawa podrecznikowa gwarantuje uczniom szkét podstawowych prawo do bezptatnego dostepu
do podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw éwiczeniowych. W 2025 roku ztozony
zostat wniosek o udzielenie dotacji celowe] na wyposazenie szkét podstawowych w podreczniki,
materiaty edukacyjne lub materiaty éwiczeniowe. Z darmowych podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych skorzystali uczniowie Zespotu Szkdét Specjalnych

w Debicy, Szkoty Podstawowej Mistrzostwa Sportowego ,,LKS Igloopol” w Debicy oraz Niepublicznej
Szkoty Podstawowej Specjalnej ,Ukryty Dar” w Debicy. W ramach otrzymanego wsparcia

sfinansowano wydatki w tgcznej kwocie 37 447,50 zt.

Wyjscie z klasq

Sfinansowano realizacje rzadowego programu , Wyjscie z klasg”. W przedsiewzieciu wzieto udziat
18 szkdt podstawowych i ponadpodstawowych. tgcznie z programu skorzystato 1851 ucznidéw
oraz opiekunéw. Zadanie zostato zrealizowane przez Powiat Debicki na podstawie umowy
nr MEN/DK/1764 z dnia 3 grudnia 2025 roku, w ramach przedsiewziecia Ministra Edukacji
pod nazwg ,Wyijscie z klasg”. Dzieki pozyskanemu dofinansowaniu mozliwe byto zorganizowanie
wielu dodatkowych wyjs¢ i wyjazddw kulturalnych poza mury szkoty. Program ,Wyjscie z klasg” miat
na celu wsparcie jednodniowych wycieczek uczniow w instytucjach kultury, takich jak teatry,
muzea, filharmonie czy domy kultury. Uczniowie uczestniczyli m.in. w jednodniowych wyjazdach
kulturalnych do muzedw i miejsc o znaczeniu historycznym, warsztatach teatralnych, kulturalnych
i ceramicznych prowadzonych przez doswiadczonych instruktorow, a takie w spektaklach
teatralnych, koncertach oraz pokazach muzealnych. Mtodziez z Powiatu Debickiego odwiedzita
m.in. Krakow (w tym: Filharmonie im. Karola Szymanowskiego), Rzeszéw — z jego teatrami
i muzeami — oraz Kolbuszowg, Nowg Debe i Przectaw. Uczniowie zwiedzali Skansen — Muzeum
Kultury Ludowej w Kolbuszowej, uczestniczyli w spektaklach, m.in. w Teatrze Maska w Rzeszowie,



a takze brali udziat w wyjatkowych warsztatach na terenie Zamku w Przectawiu oraz warsztatach
organizowanych przez lokalne osrodki kultury. Dziatania te byly potaczone z poznawaniem
lokalnego dziedzictwa i tradycyjnego rzemiosta, doskonale wpisujac sie w idee programu oraz
promujac aktywny kontakt mfodziezy z kulturg. W ramach otrzymanego wsparcia sfinansowano
wydatki w tgcznej kwocie 80 148,44 zt.

Dotacja celowa Ministerstwa Obrony Narodowej
na dofinansowanie Oddziatu Przygotowania Wojskowego

Decyzjg Ministerstwa Obrony Narodowej Powiat Debicki otrzymat dotacje celowa na realizacje
zadania pn.: ,Wyposazenie uczniow OPW zorganizowanego w Liceum Ogdlnoksztatcgcym
w Zespole Szkét Zawodowych w Pustkowie Osiedlu w zestaw jednolitego ubioru do realizacji
programu szkolenia w oddziatach przygotowania wojskowego”. Z dofinansowania skorzystali
uczniowie Liceum Ogodlnoksztatcgce w Zespole Szkdét Zawodowych im. M. Sktodowskiej-Curie
w Pustkowie Osiedlu. W ramach otrzymanego wsparcia sfinansowano wydatki w tgcznej kwocie
97 300,00 zt.

Fundusz Pomocy

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa Powiat Debicki otrzymat wsparcie finansowe
z Funduszu Pomocy. Srodki zostaty przeznaczone na realizacje dodatkowych zadan o$wiatowych
zwigzanych z ksztatceniem, wychowaniem i opiekg nad dzieémi i uczniami bedacymi obywatelami
Ukrainy. W ramach otrzymanego wsparcia sfinansowano wydatki w tgcznej kwocie 2 490 244,03 zt.

Jednorazowe swiadczenie w formie bondw na zakup laptopdow lub laptopdw przeglqdarkowych
dla nauczycieli

Ustawa z dnia 7 lipca 2023 roku o wsparciu rozwoju kompetencji cyfrowych uczniéw i nauczycieli
umozliwita otrzymanie przez nauczycieli wsparcia sfinansowanego ze s$rodkéw publicznych
w postaci jednorazowych swiadczen w formie bondéw na zakup laptopéw lub laptopdw
przeglgdarkowych. Zgodnie z zapisami ustawy, bon na zakup laptopa przystuguje nauczycielom,
wychowawcom i innym pracownikom pedagogicznym pozostajgcym w stosunku pracy na dzien
30 wrzesnia 2023 r. w publicznych i niepublicznych szkotach podstawowych i ponadpodstawowych
oraz w publicznych szkotach artystycznych, a takie w niepublicznych szkotach artystycznych
posiadajgcych uprawnienia publicznej szkoty artystyczne;j.

W 2025 r. realizowano kolejne edycje oraz nabory uzupetniajgce dla osdéb, ktére wczesniej
nie skorzystaty z programu. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Cyfryzacji z dnia 9 lipca 2025 r.
zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie okreslenia grup nauczycieli, wychowawcéw i innych
pracownikéw pedagogicznych uprawnionych do otrzymania wsparcia sfinansowanego ze srodkéw
publicznych, wsparcie objeto wychowawcdw, nauczycieli i innych pracownikdw pedagogicznych,
ktorzy bedac uprawnionymi do otrzymania wsparcia nie otrzymali tego wsparcia, czyli:



1. wychowawcéw i nauczycieli wyktadajgcych wszystkie przedmioty w klasach IV-VIII
publicznych szkét podstawowych;

2. wychowawcéw i nauczycieli wykfadajgcych wszystkie przedmioty w klasach IV-VIII
niepublicznych szkét podstawowych;

3. wychowawcéw i nauczycieli wyktadajacych wszystkie przedmioty w klasach
odpowiadajgcych klasom IV-VIII szkoty podstawowe]j w publicznych szkotach artystycznych,
a takze w niepublicznych szkofach artystycznych posiadajgcych uprawnienia publicznej
szkoty artystycznej;

4. innych niz nauczyciele i wychowawcy pracownikdw pedagogicznych w publicznych
i niepublicznych szkotach podstawowych oraz w publicznych szkotach artystycznych, a takze
w niepublicznych szkofach artystycznych posiadajgcych uprawnienia publicznej szkoty
artystycznej, przyporzadkowanych do klas IV=VIII w publicznych i niepublicznych szkotach
podstawowych lub do klas odpowiadajgcych klasom [IV-VIIl szkoty podstawowej
w publicznych szkotfach artystycznych, a takze w niepublicznych szkotach artystycznych
posiadajgcych uprawnienia publicznej szkoty artystycznej;

5. pozostatych niewymienionych w pkt 1-4 wychowawcédw i nauczycieli wyktadajacych
wszystkie przedmioty, a takze innych pracownikéw pedagogicznych w publicznych
i niepublicznych szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz w publicznych
szkofach artystycznych realizujgcych ksztatcenie ogdlne i ksztatcenie artystyczne, a takze
w niepublicznych szkofach artystycznych posiadajgcych uprawnienia publicznej szkoty
artystycznej realizujgcych ksztatcenie ogdlne i ksztatcenie artystyczne, z wytgczeniem
nauczycieli: wychowania przedszkolnego zatrudnionych w publicznych i niepublicznych
szkotach podstawowych, szkoty podstawowej dla dorostych, branzowe]j szkoty Il stopnia,
szkoty policealnej oraz liceum ogdlnoksztatcgcego dla dorostych. W Powiecie Debickim
z rozwigzania skorzystato 395 nauczycieli.

Realizacja programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za Zyciem”

Gtéwnym celem Programu ,Za zyciem” jest wsparcia dla kobiet w cigzy i rodzin, ze szczegélnym
uwzglednieniem kobiet w cigzy powiktanej oraz w sytuacji niepowodzen potozniczych, a takze
dzieci, u ktérych zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg ich zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.
Kompleksowe wsparcie pozwala na petng i realng integracje srodowisk oséb niepetnosprawnych
z jednoczesnym udzielaniem wsparcia w obszarach: psychologicznym, spotecznym, funkcjonalnym
i ekonomicznym w zakresie:

e zapewnienia przez szkote lub placéwke mozliwosci kontynuowania nauki przez uczennice
w cigzy — zadanie 1.5. Programu ,Pomoc uczennicom w cigzy”. Placdwka realizujgca jest
Zespole Szkot Zawodowych nr 1 w Debicy;

e zapewnienia realizacji zadania wiodgcego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-
opiekunczego na obszarze powiatu — zadanie 2.4. Programu ,Wieloaspektowa
i kompleksowa pomoc niepetnosprawnemu dziecku w okresie od 0. roku zycia
do rozpoczecia nauki w szkole oraz jego rodzinie”. Placdwka realizujgcy zadanie jest Zespoét
Szkét Specjalnych w Debicy.

W ramach Programu w roku 2025 wykorzystano srodki z dotacji celowej w wysokosci: 84 530,36 zt.



Doskonalenie zawodowe nauczycieli
Zgodnie z art. 70a ust. 1 Karty Nauczyciela w budzecie Powiatu Debickiego na 2025 rok
zabezpieczono s$rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci
do 0,8% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.
W ramach srodkéw dofinansowane sg optaty pobierane za formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli, o ktédrych mowa w art. 70a ust. 3a pkt. 1, 2 i 4 ustawy Karta Nauczyciela; koszty
zwigzane z podrdzg stuzbowa - ustalone na zasadach okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 77° §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy - nauczycieli biorgcych
udziat w formach doskonalenia zawodowego nauczycieli, koszty wynagrodzenia oséb
prowadzgcych dziatania w ramach wspomagania szkét oraz sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli, koszty druku i dystrybucji materiatéw szkoleniowych i informacyjnych dla nauczycieli.
Zgodnie z art. 70a ust. 3 ustawy z dnia 26.01.1982r. — Karta Nauczyciela, Zarzagd Powiatu Debickiego
po uzyskaniu opinii zwigzkdw zawodowych bedgcych jednostkami organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych wchodzgcych w sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego iinnych instytucjach dialogu
spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli, podjat uchwate w sprawie ustalenia na 2025 rok planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkét i placdwek prowadzonych przez
Powiat Debicki oraz maksymalnej kwoty dofinansowania optat pobieranych przez podmioty
prowadzgce doskonalenie oraz inne formy i specjalnosci ksztatcenia, na ktore dofinansowanie jest
przyznawane. Zgodnie z w/w uchwatg dofinansowaniem zostaty objete:
1) studia magisterskie na kierunkach: psychologia dzieci i miodziezy, psychologia kliniczna
z psychoterapig;
2) studia podyplomowe nadajgce kwalifikacje na kierunkach: historia, pedagogika specjalna
w zakresie edukacji i terapii osdb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, matematyka,
przygotowanie pedagogiczne dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych oraz praktycznej nauki
zawodu, edukacja i rehabilitacja o0séb z niepetnosprawnoscig stuchowg (surdopedagogika),
przygotowanie pedagogiczne nadajgce kwalifikacje, logopedia kliniczna, doradztwo zawodowe,
mediator, grafika komputerowa i multimedialna dla nauczycieli, edukacja i rehabilitacja oséb
z niepetnosprawnoscig, autyzmem oraz zespotem Aspergera, przygotowanie pedagogiczne
do nauczania teoretycznych i praktycznych przedmiotéw zawodowych;
3) seminaria, szkolenia, warsztaty, konferencje, szkolenia branzowe, szkolenia rad pedagogicznych
oraz inne formy doskonalenia zawodowego z uwzglednieniem potrzeb szkoty lub placowki.
Maksymalna kwota dofinansowania opfat za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i placowki
doskonalenia zawodowego nauczycieli zostata ustalona w wysokosci do 3 000 zt w miare
posiadanych srodkéw, maksymalna kwota dofinansowania opfat na doskonalenie zawodowe
zgodne z potrzebami szkoty, w wysokosci do 2 000 zt kwoty pobieranej za forme, w miare
posiadanych srodkéw, dofinansowanie opfat za udziat w szkoleniach branzowych nauczycieli
teoretycznych przedmiotéw zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu w wysokosci 100%
kwoty optaty pobranej za forme ksztatcenia, dofinansowanie optfat za udziat w szkoleniach,
seminariach, konferencjach, wyktadach i warsztatach przez rade pedagogiczng lub grupe
nauczycieli w wysokosci do 5 000 zt za dang forme doskonalenia zawodowego (niezaleznie od ilosci
0s6b biorgcych udziat), w miare posiadanych srodkéw.



Szkoty niepubliczne prowadzone przez jednostki inne niz JST

Powiat Debicki udzielit dotacji podmiotowych nastepujagcym szkotom niepublicznym

o uprawnieniach szkét publicznych prowadzonym przez jednostki inne niz JST:

1) Liceum Ogdlnoksztatcgcemu dla Dorostych SIGMA w Debicy;

2) Policealnej Szkole Zawodowej SIGMA w Debicy;

3) Liceum Ogdlnoksztatcgcemu dla Dorostych w Debicy Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
w Rzeszowie;

|II

4) Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego ,,LKS Igloopol” Debica;

5) Liceum Mistrzostwa Sportowego Igloopol Debica;

6) Branzowej Szkole | Stopnia w Debicy Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Rzeszowie;
7) Rzemieslniczej Branzowej szkole Il stopnia w PilZnie;

8) Rzemieslniczej Branzowej Szkole | Stopnia w Pilznie;

9) Szkole Policealnej PSZ w Debicy;

10) Szkole Ustug Hotelarskich, Sztuki Gotowania i Innych Zawoddéw w Debicy;

11) Niepublicznej Szkole Przysposabiajgcej do Pracy w Debicy;

12) Niepublicznej Szkole Podstawowej Specjalnej ,,Ukryty Dar” w Debicy.

Miesieczna wysokos¢ dotacji byta naliczana w oparciu o miesieczne informacje o faktycznej liczbie
uczniow/ stuchaczy przekazywane przez szkote do 5 dnia miesigca.

Edukacja ekologiczna
W 2025 r. szkoty ponadpodstawowe z budzetu powiatu wydaty 32 190,63 zt na edukacje
ekologiczna. Srodki zostaty przeznaczone na przeprowadzenie konkurséw ekologicznych w tym
na nagrody dla uczestnikéw, debaty, sejmik ekologiczny, rajdéw i wycieczek ekologicznych,
prenumerate czasopism ekologicznych, zakup wyposazenia do przeprowadzanie zajeé
edukacyjnych dla mifodziezy, utrzymanie i dokarmianie zwierzat, biezgce utrzymanie zieleni
wewnatrz i na zewnatrz szkot itp.

Tabela 15. Wykaz imprez z zakresu edukacji ekologicznej przeprowadzonych we wspoétpracy
ze szkotami ponadpodstawowymi w 2025 roku

Lp. Zadania Szkota

Konkurs Powiatowy

1. . . . Z t j
,Z niepotrzebnego zréb cos tadnego" 5w Jodtowe]

XXI Powiatowa Olimpiada Ekologiczna dla uczniéw

szkét ponadpodstawowych LO w Pilznie

3. | XIX Powiatowy Sejmik Ekologiczny ZS nr 4 w Debicy

VI Konkurs ekologiczny ,,Znane i mniej znane gatunki
4. | roslin chronionych w Polsce” dla uczniéw szkoét

podstawowych i ponadpodstawowych I LO w Debicy

XXl Edycja Konkursu Ekologicznego ,Ochrona
przyrody na Podkarpaciu-racjonalne gospodarowanie
5. | przestrzenia  przyrodniczg, rolno-srodowiskowa ZS nr 2 w Debicy
i architekturg krajobrazu” dla ucznidw szkét
podstawowych .

6. | Piesze wedréwki po Powiecie Debickim ZS nr 4 w Debicy




Woycieczka Ekologiczna dla mtodziezy z Domu Dziecka

w Debicy i ZSE w Debicy. ZSE w Debicy

XXI Konkurs Ekologiczny ,Ja i moje $rodowisko-
8. | wykorzystanie monitoringu s$rodowiska do celéow ZSZ w Pustkowie Osiedlu
edukacyjnych” dla uczniéw szkoét podstawowych.

X Konkurs Powiatowy , Trucizny z domowego pieca”

9. |dla uczniow szkot podstawowych ZSZ w Pustkowie Osiedlu
i ponadpodstawowych.

10. XX Olimpiada Ekologiczna klas VII i VIII szkét | LO w Debicy
podstawowych
IV Konkurs Powiatowy ,Zwierzeta - lubie, szanuje,

11. | dbam” dla  ucznidw  szkét  podstawowych ZSE w Debicy
i ponadpodstawowych.

- XXI Powiatowy Konkurs Wiedzy ,,Ekologiczny ogréd
przysztosci w powiecie debickim” dla uczniéw szkét
ponadpodstawowych.

- XXI Powiatowy Konkurs Plastyczny ,Ekologiczny .
, L L o ., ZSZ nr 1 w Debicy
12. | ogrdd przysztosci w powiecie debickim” dla ucznidéw
szkét ponadpodstawowych.

- XXI Debata ,,Ekologia to moda czy koniecznos¢? ”

dla ucznidw szkét ponadpodstawowych.

- Xl Powiatowy Konkurs Fotograficzny ,Przyroda
Powiatu Debickiego” dla uczniow  szkét
podstawowych i ponadpodstawowych.

13. | - XIl Powiatowy Konkurs Plastyczny ,Moje spotkania | Starostwo Powiatowe w Debicy
z przyrody” dla dzieci i miodziezy - szkoty
podstawowe i ponadpodstawowe.

Wystawa pokonkursowa prac z Xl Powiatowego
14. | Konkursu Plastycznego ,Moje spotkania z przyrodg” | Starostwo Powiatowe w Debicy
dla mieszkancow Powiatu Debickiego i innych oséb.

Prowadzenie Sciezki edukacji ekologicznej
1s ,Na sosnowym szlaku” w Zespole Szkét Zawodowych Zespodt Szkét Zawodowych
" | w Pustkowie Osiedlu. w Pustkowiu Osiedlu
Prowadzenie Sciezki edukacji ekologicznej
16. | ,Monitoring $rodowiska” w Zespole Szkdt Nro 2 Zespot Szkét nr 2 w Debicy
w Debicy.

W grudniu 2025 r. Powiat Debicki wydat kalendarz na 2026 r. z wykorzystaniem prac plastycznych
uczestnikdow Xl Powiatowego Konkursu Plastycznego ,Moje spotkania z przyrodg”
i XIl Powiatowego Konkursu Fotograficznego ,,Przyroda Powiatu Debickiego” za kwote 3 150,00 zt.

Na stronie internetowej Powiatu Debickiego jest prowadzona zaktadka edukacji ekologicznej
zawierajgca biezgce informacje dotyczgce srodowiska naturalnego.



Inne dziatania realizowane w 2025 roku

W ramach innych dziatan edukacyjnych i promujacych szkolnictwo zawodowe, Centrum Ksztatcenia
Zawodowego nr 1 w Debicy zrealizowato szereg wartosciowych inicjatyw skierowanych do uczniow
oraz srodowiska lokalnego. Uczniowie klas pierwszych technikum elektrycznego i elektronicznego
wzieli udziat w XIV Ogélnopolskich Mistrzostwach Mechanikdw, ktére odbyty sie na debickim rynku.
Wydarzenie to stanowito doskonatg okazje do rozwijania zainteresowan technicznych, integracji
ze Srodowiskiem branzowym oraz zdobywania nowych doswiadczen.

Istotnym przedsiewzieciem byta réwniez organizacja Dnia Otwartego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego, ktérego celem byta promocja szkolnictwa zawodowego. Wydarzenie umozliwito
zaprezentowanie oferty edukacyjnej placéwki oraz nowoczesnej bazy dydaktycznej przysztym
uczniom i ich rodzicom. Na terenie CKZ odbyto sie takze podsumowanie Salonu Osmoklasisty 2025,
stanowigce wazny element dziatan informacyjno-promocyjnych skierowanych do uczniow
konczacych szkote podstawowa.

Dodatkowo w placéwce zorganizowano pokazy technologiczne we wspodtpracy z firmg TECH
Sterowniki, w ktdrych uczestniczyto okoto 150 uczniéw klas trzecich, czwartych i pigtych
ksztatcacych sie w zawodach: technik elektryk, technik elektronik oraz technik automatyk. Podczas
spotkania zaprezentowano nowoczesne rozwigzania z zakresu inteligentnych systeméw
domowych, w tym m.in. sposoby zarzgdzania energig oraz automatyki budynkowej.

W Zespole Szkdét Specjalnych zrealizowano bogaty i réznorodny program dziatan dydaktycznych,
wychowawczych, kulturalnych, sportowych oraz integracyjnych, ktory sprzyjat wszechstronnemu
rozwojowi ucznidow oraz wzmacniat wiezi ze srodowiskiem lokalnym. Szczegdlne znaczenie miaty
dziatania integrujgce spotecznosé szkolng, takie jak uroczyste powitanie nowych ucznidw,
organizacja XIV Wojewddzkiego Rajdu Pieszego ,Wolica 2025” oraz VIII Szkolnego Rajdu
Rowerowego. Uczniowie aktywnie wiaczali sie réwniez w inicjatywy proekologiczne, uczestniczac
w akcji ,Sprzatanie Swiata” na terenie laséw Nadlesnictwa Chotowa oraz w przedsiewzieciu
sadzenia drzew i krzewéw miododajnych, realizowanym we wspotpracy z Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa Podkarpackiego i Starostwem Powiatowym w Debicy.

Istotnym obszarem dziaftalnosci szkoty byta takie aktywnos$é charytatywna i spoteczna.
Zorganizowano liczne zbiérki pomocowe, m.in. dla schroniska dla bezdomnych zwierzat, akcje
»Marcinkowe rogale” we wspdtpracy z lokalng cukiernia, ,Paczuszke dla maluszka” oraz udziat
w 33. Finale Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Szkota wigczyta sie réwniez w ogélnopolska
akcje ,Kolorowa Skarpetka”, promujgca swiadomosc i akceptacje oséb z zespotem Downa.

Placowka realizowata wiele innowacyjnych projektéw edukacyjnych, takich jak ,Gramy zmystami”,
,0grdd polisensoryczny”, ,Galeria na dachu”, ,Podréze petne usmiechu — wycieczka bez granic”
czy ,,0d supetka do makramy”. Duze znaczenie miaty takze projekty wspierajgce rozwadj spoteczny
i emocjonalny ucznidw, w tym ,Jestem starszy — wspieram mitodszych” oraz dziatania
wprowadzajgce w Swiat literatury i kultury. Szkota uczestniczyta w licznych ogdlnopolskich
i miedzynarodowych projektach edukacyjnych, m.in. ,Kreatywne prace plastyczne”, ,Zawsze
razem” czy ,Planuj, buduj, wspétpracuj — konstruktorzy marzen”, a takze realizowata programy
profilaktyczne i wychowawcze, takie jak , Trzymaj forme” czy ,,Razem ku dorostosci”.



Waznym elementem pracy szkoty byto prowadzenie zaje¢ praktycznych przygotowujgcych uczniow
do samodzielnosci i funkcjonowania w zyciu codziennym, obejmujgcych m.in. gospodarstwo
domowe, dekoratorstwo, prace biurowe, ogrodnictwo czy szycie. ROwnolegle realizowano
Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa we wspdtpracy z bibliotekg publiczng. Szkota byta
rowniez organizatorem i uczestnikiem licznych konkurséw oraz przegladdéw artystycznych
i edukacyjnych na szczeblu szkolnym, powiatowym, wojewddzkim i ogdlnopolskim. Wydarzenia te
obejmowaty konkursy plastyczne, muzyczne, recytatorskie, logopedyczne, matematyczne
i kulinarne, a takze przeglady koled i pastoratek. Uczniowie aktywnie uczestniczyli w wydarzeniach
kulturalnych i konkursach zewnetrznych, osiggajac sukcesy i prezentujgc swoje talenty.

Istotnym obszarem dziatalnosci szkoty byta takze aktywnos$¢ sportowa i udziat w zawodach, w tym
w wydarzeniach Olimpiad Specjalnych — m.in. w ptywaniu, narciarstwie alpejskim, kolarstwie
czy kajakarstwie. Organizowano réwniez turnieje i zawody sportowe, takie jak turniej bowlingowy,
tenis stotowy czy gry i zabawy ruchowe, promujgc zdrowy styl zycia i aktywnos¢ fizyczng. Szkota
angazowata sie réwniez w organizacje wydarzen artystycznych i festiwali, w tym Wojewddzkiego
Festiwalu , | Ty Masz Talent”, a takze brata udziat w licznych przegladach i festiwalach twdrczosci.
Waznym wydarzeniem byt réwniez Dzienn Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng,
podkreslajgcy wartosci integracji i szacunku. Uzupetnieniem dziatan dydaktycznych byty liczne
wycieczki edukacyjne i integracyjne, podczas ktérych uczniowie poznawali historie, kulture
i przyrode regionu oraz kraju. Wyjazdy obejmowaty m.in. wizyty w teatrach, muzeach, parkach
edukacyjnych, gospodarstwach tematycznych oraz udziat w zajeciach terapeutycznych
i rekreacyjnych.

W Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Jodtowej zrealizowano liczne inicjatywy o charakterze spotecznym,
edukacyjnym, kulturalnym i integracyjnym, ktére w znaczacy sposéb wzbogacity zycie spotecznosci
szkolnej oraz lokalnej. Tradycyjnie zorganizowano akcje ,Swigteczna Paczka”, niosgcg pomoc
potrzebujgcym, a takze Szkolny Kiermasz Wypiekdw, z ktérego dochdd przeznaczono na leczenie
Krystiana Klekota. Uczniowie aktywnie angazowali sie réwniez w dziatania charytatywne
i spoteczne, uczestniczac w akcjach takich jak ,PolskaNaTak”, ,Paczek dla Afryki”, ,,Malujemy
sercem” dla WOSP czy ,WyzwanieDlaKrystiana”. Zorganizowano takze mikotajkowg zbidrke
dla dzieci z Domu Dziecka Hanka i Jas w Debicy. Za swojg dziatalno$¢ wolontariacka szkota zostata
wyrdzniona podczas gali ,Wolontariusz Ziemi Debickiej 2025”.

Waznym elementem zycia szkoty byto ksztattowanie postaw spotecznych i wrazliwosci poprzez
obchody Miedzynarodowego Dnia Tolerancji, Swiatowego Dnia Zyczliwoéci i Pozdrowien,
Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu oraz Miedzynarodowego Dnia tamaricéw Jezykowych.
Szkota dbata réwniez o rozwdj edukacyjny i kulturalny uczniéw. Zorganizowano wycieczke
do Warszawy, podczas ktérej mtodziez odwiedzita Sejm na zaproszenie posta, a takze wyjazd
do Krakowa, obejmujgcy wizyte w Muzeum Przyrodniczym oraz w Rydléwce — miejscu zwigzanym
z powstaniem ,Wesela” Stanistawa Woyspianskiego. Uczniowie uczestniczyli réwniez
w siedmiodniowej wyprawie do Wtoch, poszerzajgc swojg wiedze historyczng i kulturowa.



Waznym wydarzeniem byt Jubileusz 80-lecia Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Bartosza Gtowackiego
w Jodtowej, ktéry podkreslit bogatg tradycje i dorobek szkoty. Uroczyscie obchodzono takze
107. rocznice odzyskania przez Polske niepodlegtosci oraz Dzien Edukacji Narodowej. Szkota
stwarzata uczniom mozliwosci rozwijania zainteresowan i talentéw. Zorganizowano wieczér poezji
z udziatem Ireny Niedzielko, warsztaty z partycypacji spotecznej we wspodtpracy z Fundacja
Ornament oraz lekcje muzealne online prowadzone przez specjaliste z Zamku Ksigz w Watbrzychu.
Uczniowie osiggali rowniez sukcesy, zdobywajac m.in. wicemistrzostwo Debickiej Ligi Debat
Oksfordzkich.

Duzg wage przywigzywano do integracji mtodziezy — uczniowie klas pierwszych uczestniczyli
w wyjezdzie integracyjnym do Energylandii oraz w akcji ,Sprzatanie Swiata”, realizowanej
we wspbtpracy z Powiatem Debickim i Nadlesnictwem Debica. Zorganizowano réwniez dzien
otwarty szkoty, podczas ktérego licealisci zaprezentowali mtodszym uczniom aranzacje w jezyku
angielskim wiersza ,Rzepka” Juliana Tuwima. W kalendarzu wydarzen nie zabrakto takze waznych
uroczystosci szkolnych, takich jak Studniéwka 2025, ktdra byta istotnym momentem w zyciu
maturzystéw. Podejmowane dziatania swiadczg o duzym zaangazowaniu spotecznosci szkolnej
w rozwoj edukacyjny, kulturalny i spoteczny uczniéw, a takze o aktywnym udziale szkoty w zyciu
lokalnym.

Il Liceum Ogdlnoksztatcgce w Debicy zrealizowato szereg wydarzen, m.in. uczniowie aktywnie
uczestniczyli w réznorodnych dziataniach edukacyjnych, szczegdlnie z zakresu prawa i kompetencji
spotecznych. Klasy czwarte braty udziat w wyjazdach na salony maturzystéw, natomiast dzieki
wspotpracy z Sgdem Okregowym w Krakowie uczniowie mieli mozliwos¢ przygotowania i udziatu
w symulacjach rozpraw oraz mediacji sgdowych. Cennym doswiadczeniem byty takze wizyty
edukacyjne, m.in. w Zaktadzie Karnym w Debicy, ktére przyblizyty funkcjonowanie systemu
penitencjarnego, oraz spotkania z przedstawicielami zawoddéw prawniczych, w tym notariuszem.
Uczniowie uczestniczyli réwniez w warsztatach, zajeciach akademickich i debatach prawniczych,
rozwijajgc umiejetnos¢ argumentacji oraz poszerzajgc wiedze o studiach prawniczych. Brali udziat
w wydarzeniach takich jak Podkarpackie Mtodziezowe Swieto BezpieczeAstwa oraz ogdlnopolskiej
olimpiadzie ,Zwolnieni z Teorii”, realizujgc projekty spoteczne i zdobywajgc praktyczne
umiejetnosci, m.in. w zakresie pracy zespotowej, kreatywnosci i zarzadzania projektami.

Istotnym elementem dziatalno$ci szkoty byta takze organizacja VII Rodzinnego Pikniku
Edukacyjnego , Potega umystu — rados¢ i zabawa”. Wydarzenie to popularyzowato nauke poprzez
liczne warsztaty, eksperymenty, pokazy oraz aktywnosci z zakresu nauk Scistych, przyrodniczych,
jezykowych i nowych technologii. Wszystkie podejmowane inicjatywy sprzyjaty wszechstronnemu
rozwojowi ucznidow oraz wzmacniaty ich kompetencje edukacyjne, spoteczne i zawodowe.

Zespot Szkdt Ekonomicznych w Debicy aktywnie rozwija wspotprace z instytucjami wspierajgcymi
edukacje prawng oraz ksztattowanie swiadomosci obywatelskiej ucznidw.

W ramach wspdtpracy z Okregowym Inspektoratem Pracy w Rzeszowie szkota przystgpita
do programu edukacyjnego , Kultura bezpieczenstwa”, realizowanego przez Panstwowg Inspekcje
Pracy. Celem programu byto upowszechnianie wsréd mtodziezy wiedzy z zakresu prawa pracy,
zasad bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ksztattowanie odpowiedzialnych postaw w srodowisku
zawodowym. W ramach tych dziatan zorganizowano szkolny etap konkursu ,Poznaj swoje prawa
w pracy”, objetego honorowym patronatem Panstwowe] Inspekcji Pracy. Konkurs promowat
wiedze dotyczgcg praw pracowniczych, zagrozen wystepujacych w sSrodowisku pracy oraz
przepiséw BHP, angazujgc uczniéw w rozwijanie kompetencji niezbednych na rynku pracy.



Istotnym elementem dziatalnosci szkoty byta réwniez wspdtpraca z Wyiszg Szkota Prawa
i Administracji w Rzeszowie w zakresie organizacji Ogélnopolskiej Olimpiady Wiedzy o Panstwie
i Prawie na etapie szkolnym. W przedsiewzieciu wzieto udziat 21 ucznidéw, ktdérzy mieli mozliwosé
sprawdzenia swojej wiedzy z zakresu prawa karnego, cywilnego, konstytucyjnego
oraz miedzynarodowego. Celem olimpiady byto nie tylko rozwijanie zainteresowan prawniczych,
ale takze ksztattowanie postaw obywatelskich, promowanie zasad praworzgdnosci oraz pogtebianie
wiedzy o funkcjonowaniu panstwa. Realizowane inicjatywy przyczynity sie do podnoszenia
Swiadomosci prawnej uczniéw oraz przygotowania ich do odpowiedzialnego funkcjonowania
W zyciu spotecznym i zawodowym.

W Zespole Szkét Specjalnych zorganizowano liczne wycieczki i wyjazdy edukacyjne, ktére miaty
na celu wszechstronny rozwdj ucznidw oraz integracje zespotéw klasowych. Uczniowie odwiedzili
m.in. Fly Park w Rzeszowie, gdzie mogli aktywnie spedzié¢ czas, rozwijajgc sprawnosc fizyczng
i koordynacje ruchowa. Brali rowniez udziat w warsztatach historyczno-edukacyjnych w Muzeum
Regionalnym w Pilznie, ktére przyblizyty im lokalng historie i tradycje.

W programie znalazty sie takze wyjazdy o charakterze kulturalnym, takie jak wizyty w Teatrze Maska
w Rzeszowie oraz w teatrze w Krakowie, ktére pozwolity uczniom na kontakt ze sztukg i rozwijanie
wrazliwosci estetycznej. Duzym zainteresowaniem cieszyly sie rowniez wycieczki tematyczne,
m.in. do Muzeum Bombki w Staszowie, na Farme Rzeszowskg czy do Gospody u Wiedzmy, gdzie
uczniowie mogli poznawaé tradycje, rekodzieto oraz zycie na wsi. Organizowano takze wyjazdy
krajoznawcze i przyrodnicze, obejmujgce m.in. Swiety Krzyz, rezerwat Bagna Przectawskie,
uzdrowisko Latoszyn oraz liczne miejscowosci regionu, takie jak Przectaw, tancut, Debno, Tarndw,
Krosno czy Dukla. Waznym elementem byty wyjazdy o charakterze integracyjnym, w tym ognisko
w Zycinie oraz pobyt w Folwarku Cyziéwka — Orodku Szkoleniowo-Wypoczynkowym.

Nie zabrakto takze wycieczek o charakterze edukacyjno-historycznym, m.in. do Blizny i Pustkowa —
Gory Smierci, ktére pozwolity uczniom lepiej zrozumie¢ wydarzenia z przesztosci. Uczniowie
odwiedzili réwniez Pacanéw, Katowice, Krakéw, Bébrke i inne miejscowosci, poszerzajgc swojg
wiedze o Polsce. Waznym elementem wychowawczym byto takze uczestnictwo w dziataniach
patriotycznych, takich jak wyjécie na cmentarz z okazji Swieta Zmartych oraz udziat w akcji ,Szkota
Pamieta”. Wszystkie wyjazdy byly dostosowane do potrzeb ucznidw i sprzyjaty rozwijaniu ich
samodzielnosci, kompetencji spotecznych oraz zainteresowan, a takze umozliwiaty nauke poprzez
bezposrednie doswiadczenie i kontakt z kultura, historig oraz przyroda.

Uczniowie Szkoty Zawodowej w Pustkowie aktywnie uczestniczyli w Targach Klas Stuzb
Mundurowych w Boguchwale, traktujgc to wydarzenie jako wazny element dziatarn promocyjnych
i edukacyjnych. Udziat w targach miat na celu zaprezentowanie oferty ksztatcenia, ze szczegélnym
uwzglednieniem klas o profilu mundurowym, a takze przyblizenie mtodziezy specyfiki stuzby
w wojsku. Podczas wydarzenia przedstawiciele szkoty przygotowali stoisko informacyjne, na ktérym
prezentowano kierunki ksztatcenia, osiggniecia ucznidw oraz mozliwosci rozwoju zainteresowan
i kompetencji. Uczniowie klas mundurowych mieli okazje zaprezentowac swoje umiejetnosci,
podzieli¢ sie doswiadczeniami oraz zachecié¢ potencjalnych kandydatéw do wyboru tej sciezki
edukacyjnej. Udziat w targach sprzyjat rowniez nawigzywaniu wspotpracy z przedstawicielami stuzb
mundurowych oraz innymi placéwkami edukacyjnymi. Wydarzenie stanowito cenng okazje
do wymiany doswiadczen, promocji szkoty w sSrodowisku lokalnym oraz budowania jej pozytywnego
wizerunku jako placéwki wspierajacej rozwdj postaw prospotecznych, patriotycznych
i obywatelskich.



W ramach dziatari informacyjno-promocyjnych szkoty, podczas Salonu Osmoklasisty odbyty sie
prelekcje przedstawicieli Wojskowego Centrum Rekrutacji w Mielcu. Spotkania miaty na celu
przyblizenie uczniom klas ésmych mozliwosci rozwoju edukacyjnego i zawodowego w strukturach
stuzb mundurowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem $ciezki wojskowej. Podczas prelekcji
omoéwiono zasady rekrutacji do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, Wojsk Obrony
Terytorialnej oraz uczelni wojskowych. Przedstawiciele WCR zaprezentowali réwniez korzysci
wynikajgce z wyboru tej drogi kariery, takie jak zdobycie specjalistycznych kwalifikacji, rozwdj
fizyczny i osobisty, a takze mozliwosci dalszego ksztatcenia. Uczniowie mieli okazje uzyskad
odpowiedzi na nurtujgce ich pytania oraz zapoznad sie z praktycznymi aspektami stuzby wojskowej.
Wydarzenie stanowito cenne uzupetnienie oferty doradczej szkoty, wspierajgc mtodziez
w podejmowaniu $wiadomych decyzji dotyczacych wyboru dalszej Sciezki ksztatcenia. Szkota
zrealizowata réwniez miedzynarodowe przedsiewziecie edukacyjne w formie tréjstronnej wymiany
mtodziezy z Polski, Niemiec i Ukrainy, ktore odbyto sie w miejscowosci Morawa. Celem projektu
byto rozwijanie kompetencji jezykowych, miedzykulturowych oraz budowanie postaw otwartosci
i tolerancji wsréd mtodziezy. W trakcie wymiany uczestnicy brali udziat w warsztatach
integracyjnych, zajeciach tematycznych oraz dziataniach zespotowych, ktére sprzyjaty wzajemnemu
poznaniu kultur, tradycji i codziennego zycia w poszczegdlnych krajach.

W Zespole Szkét Nr 4 w Debicy zostaty przygotowane Teczki dla Absolwentéw — Portfolio Kariery
»Moja przysztos¢ zawodowa”, ktére stanowig podsumowanie dotychczasowych osiggnieé
edukacyjnych i zawodowych uczniéw, a takze pomagajg im w planowaniu dalszej Sciezki kariery.
W teczkach znalazty sie m.in. dokumenty potwierdzajgce zdobyte kwalifikacje, certyfikaty, listy
motywacyjne, CV, a takze indywidualne plany rozwoju, co ma na celu ufatwienie absolwentom
wejscia na rynek pracy lub kontynuacje nauki na wyzszym poziomie.

W | Liceum Ogodlnoksztatcagcym im. Kréla Wtadystawa Jagietty w Debicy zrealizowano liczne
inicjatywy edukacyjne, kulturalne i spoteczne, ktére wzbogacity zycie szkoty oraz srodowiska
lokalnego. Do najwazniejszych wydarzen nalezaty uroczystosci zwigzane z 125-leciem szkoty, w tym
nadanie auliimienia Krzysztofa Pendereckiego, wernisaz prac uczniéw oraz spotkania absolwentéw.
Szkota organizowata takze wydarzenia o charakterze profilaktycznym i spotecznym,
m.in. konferencje ,,Zdazy¢ przed rakiem” oraz akcje promujgce zdrowie i pomoc potrzebujgcym.
Uczniowie aktywnie uczestniczyli w dziataniach patriotycznych, takich jak obchody zwigzane
z Zotnierzami Wykletymi, akcja ,,BohaterON” czy wspdlne $piewanie pie$ni patriotycznych.
Istotnym elementem byty réwniez inicjatywy rozwijajgce zainteresowania uczniow, w tym projekty
naukowe, konkursy, warsztaty oraz wydarzenia promujgce szkote i wybor sciezki zawodowej. Duzy
nacisk potozono na sport i aktywnosc fizyczng poprzez organizacje turniejéw i zawodow.

Szkota angazowata sie takze w dziatania charytatywne i spoteczne, takie jak ,Szlachetna Paczka”
czy ,Motomikotfaje”. Wszystkie przedsiewziecia sprzyjaty wszechstronnemu rozwojowi uczniéw,
budowaniu postaw spotecznych i patriotycznych oraz integracji spotecznosci szkolne;j.

W Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Pilznie w ramach innych dziatan i realizowanych wydarzen istotne
miejsce zajmuje organizacja oraz udziat w przedsiewzieciach wspierajgcych rozwéj edukacyjny,
spoteczny i obywatelski uczniéw. Jednym z nich byt Salon Osmoklasisty — wydarzenie promujace
oferte edukacyjng szkoty, podczas ktérego kandydaci mogli zapoznac sie z kierunkami ksztatcenia,
bazg dydaktyczng oraz mozliwosciami rozwoju zainteresowan i zdobywania kwalifikacji
zawodowych.



Cennym elementem procesu wychowawczo-edukacyjnego byt réwniez wyjazd do sadu, ktdry
umozliwit mitodziezy poznanie funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci w praktyce, zasad
odpowiedzialnosci prawnej oraz roli instytucji panstwowych. Tego typu dziatania ksztattujg
Swiadomosc¢ obywatelskg i prawng ucznidw.

Szkota realizowata takze szkolenia ze strzelectwa, rozwijajagce umiejetnosci praktyczne,
odpowiedzialno$¢, dyscypline oraz zasady bezpiecznego postugiwania sie sprzetem treningowym.
Zajecia te cieszyty sie duzym zainteresowaniem miodziezy, szczegdlnie ucznidow klas o profilu
mundurowym.

Waznym wydarzeniem integrujgcym spotecznosé szkolng byta Petrycjada — Swieto patrona szkoty,
podczas ktdrego organizowane byly uroczystosci okolicznosciowe, konkursy, wydarzenia
artystyczne oraz dziatania promujgce wartosci zwigzane z patronem placéwki i tradycjg szkoty.
Placéwka aktywnie uczestniczyta rowniez w realizacji projektow edukacyjnych i spotecznych. Wéréd
nich znalazt sie projekt Kreator Partycypacji, rozwijajacy postawy obywatelskie, umiejetnosé
wspotpracy i zaangazowanie miodziezy w zycie spoteczne. Realizowano takze program Bakcyl,
ktorego celem byto podnoszenie wiedzy ekonomicznej i finansowej ucznidw. Ponadto mtodziez
brata udziat w projektach realizowanych w ramach Olimpiada Zwolnieni z Teorii, rozwijajgcych
przedsiebiorczosé, kreatywnosé, umiejetnos¢ pracy zespotowe] oraz samodzielne planowanie
i wdrazanie inicjatyw spotecznych.

W ramach innych dziatan w szkotach prowadzonych przez Powiat Debicki odbyto sie wiele
konkurséow, w ktérych uczniowie odniesli liczne sukcesy gtdéwnie z zakresu ekologii, teologii, historii,
fotografii, prawa. Uczniowie uczestniczyli w uroczystosciach o charakterze patriotycznym, brali
udziat w licznych akcjach ekologicznych organizowanych przez powiat np. ,,Akcja Sprzatania Swiata”
i ,,Akcja sadzenie Lasu”- organizowany przez Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej,
Rolnictwa i Lesnictwa oraz wielu innych akcjach o charakterze ekologicznym i charytatywnym.
Dodatkowo Wydziat Edukacji jest organizatorem Salonéw Osmoklasisty promujacych oferte
edukacyjng naszych szkét w gminach powiatu. Organizowane byty Debaty Oksfordzkie Powiatu
Debickiego 2025, ktdre zaangazowaty ucznidw szkét Srednich z catego powiatu, dajgc im okazje
do rozwijania umiejetnosci retorycznych, logicznego myslenia oraz publicznego wypowiadania sie.
Uczestnicy debat, podzieleni na zespoty propozycji i opozycji, rywalizowali ze sobg, argumentujac
za lub przeciw wczesniej ustalonym tezom dotyczacym aktualnych problemdéw spotecznych,
edukacyjnych i technologicznych. Wydarzenie to nie tylko promowato kulture dyskusji i szacunek
dla odmiennych pogladéw, ale takze integrowato miodziez z rdéznych szkdt, zachecajac
do aktywnego uczestnictwa w zyciu obywatelskim i spotecznym.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Debicy

Dziatalnos¢ diagnostyczna:
e liczba przyjetych dzieci i mtodziezy: 1995

e diagnozy psychologiczne: 2149
e diagnozy pedagogiczne: 1558
e diagnozy logopedyczne: 333
e przesiewowe badania stuchu: 109
e przesiewowe badania mowy: 96
e liczba wydanych opinii: 740

e liczba wydanych informacji: 324



Dziatalnos¢ zespotu orzekajgcego:

e 389 orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego, indywidualnego nauczania,
indywidualnego rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego i zajec
rewalidacyjno — wychowawczych,

e 85 opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.

Bezposrednia pomoc psychologiczno — pedagogiczna, ktdéra realizowano w nastepujacych formach:

e Terapia logopedyczna: 217 oséb

Terapia logopedyczna ma na celu usprawnianie funkcji komunikacyjnej poprzez stopniowe
korygowanie zaktdcen wystepujgcych podczas porozumiewania sie. Celem terapii logopedycznej,
w zaleznosci od potrzeb, jest:

— usprawnianie motoryki narzgdéw mowy,

—  korygowanie wad wymowy,

—  poprawianie jakosci funkcji jezykowej, oddechowej i fonacyjnej,

— rozbudowanie zasobu stownictwa czynnego i biernego,

—  rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych.

e Terapia psychologiczna, w tym psychoterapia: 179 oséb
Psychoterapia to forma pomocy bezposredniej, skierowana dla dzieci, mtodziezy, rodzicow oraz
catych rodzin. Jej celem jest poprawa funkcjonowania w zyciu danej osoby lub grupy oséb, poprawa
relacji miedzyludzkich, rodzinnych przede wszystkim poprzez regularny kontakt z terapeutg, ktory
stosuje réznorodne techniki psychoterapeutyczne nakierowane na rozwigzanie trudnej sytuacji
oraz witasng prace klientdw. Psychoterapig obejmuje sie osoby przejawiajgce m.in. zaburzenia
depresyjne, zaburzenia lekowe, obsesyjno — kompulsyjne, zaburzenia osobowosciowe, trudnosci
w funkcjonowaniu spotecznym, nadpobudliwo$¢ psychoruchowa, osoby u ktérych zdiagnozowano
catosciowe zaburzenia rozwojowe, mutyzm oraz inne.
Poradnia oferuje pomoc psychoterapeutyczng w nurcie terapii systemowej rodzin, terapii
poznawczo—behawioralnej oraz terapii psychodynamiczne;j.

e zajecia grupowe — Trening Umiejetnosci Spotecznych: 78 spotkan / 74 uczestnikow

e inne zajecia o charakterze terapeutycznym: 69 uczestnikéw

e interwencja kryzysowa: 5 interwencji / 80 uczestnikow
Inne dziatania adresowane do dzieci i mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli:

e zajecia psychoedukacyjne dla ucznidéw prowadzone na terenie przedszkoli i szkdt w formie

warsztatéw: 136 uczestnikow

Ta forma jest odpowiedzig na indywidualne zgtoszenia naptywajace ze szkot. Przyktadowe tematy
zaje¢: ,Samoakceptacja wsrod mtodziezy a zdrowie psychiczne”, ,Badz dobrym kumplem,
nie dokuczaj”, , Tolerancja i prawidtowa komunikacja w klasie. Profilaktyka zachowan agresywnych.
Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania probleméw i konfliktow”, ,Stop Hejt”, ,Jestesmy
tolerancyjni”.

e Warsztaty dla rodzicow w tym Warsztaty dla Dobrych Rodzicow: 15 spotkan

(26 uczestnikow)
e Warsztaty dla nauczycieli: 4 spotkania (51 uczestnikéw)
e prelekcje i wyktady dla rodzicéw: 14 spotkan (472 uczestnikow)

Przyktadowe tematy: ,Ekran nie zastgpi rodzica”, ,Uwaga, czyli o wspieraniu koncentracji
u przedszkolakéw”, ,,Jak dba¢ o zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy?”, ,Zeby sie chciato chcie¢ —
jak skutecznie motywowac do nauki?”, ,,Rodzicu jestes wazny. Rola autorytetu rodzicdw w procesie
wychowania dziecka”, ,Wspieranie rozwoju spoteczno-emocjonalnego dziecka w wieku
przedszkolnym”, ,Dziecko z zaburzeniami depresyjnymi”, Diagnoza dziecka — od czego zaczgc¢”.



e sieci wspotpracy i samoksztatcenia:
—  warsztaty dla pedagogodw szkolnych: 11 spotkan (21 uczestnikéw)
—  warsztaty dla pedagogdw specjalnych: 5 spotkan (27 uczestnikdw)
—  warsztaty dla psychologéw szkolnych: 7 spotkan (29 uczestnikéow)

Jest to forma wsparcia adresowana do nauczycieli i specjalistéw realizujgcych w szkole lub
placéwce zadania z okreslonego w sieci obszaru. Celem sieci jest wspoétpraca i doskonalenie swojej
pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiane doswiadczen.

e porady i konsultacje: 1218
e porady dla dzieci i mtodziezy: 77
e prowadzenie szkoleniowych Rad Pedagogicznych: 7 spotkarn/126 uczestnikdéw

Przyktadowe tematy: ,Praca z uczniem ze spektrum autyzmu”, ,Zachowania psychiczne
i emocjonalne u dzieci i mtodziezy”, ,Praca z trudnymi zachowaniami dzieci i mtodziezy”,
»Jak pracowaé niepozgdanymi zachowaniami dzieci i mtodziezy, ,,Samouszkodzenia i zachowania
samobdjcze u dzieci i mtodziezy”, Praca z uczniem z zachowaniami niepozgdanymi”, ,Przemoc
rowiesnicza”.

Poradnia wspotpracuje z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy: Komenda
Powiatowg Policji, Sgdem Rejonowym w Debicy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Ochotniczym Hufcem Pracy, Oérodkiem Interwencji Kryzysowej, O$rodkiem Srodowiskowej Opieki
Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Mtodziezy, oddelegowane osoby biorg udziat
w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
dziatajgcym przy MOPS w Debicy.

e Spotkania z przedstawicielami innych instytucji dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy: 20 spotkan (30 uczestnikow).

5.2. Promocja i ochrona zdrowia

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujgce zadania:

Zespot Opieki Zdrowotnej w Debicy

Zespot Opieki Zdrowotnej w Debicy w 2025 roku realizowat zawarte z Narodowym Funduszem
Zdrowia umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie:

a) podstawowego szpitalnego zabezpieczenia $wiadczen opieki zdrowotnej,

b) leczenia szpitalnego,

c) leczenia szpitalnego - programy lekowe,

d) rehabilitacji leczniczej,

e) opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien,

f) Swiadczen pielegnacyjnych i opiekunczych w ramach opieki dtugoterminowej,
g) ambulatoryjnej opieki specjalistyczne;j,

h) sSwiadczen odrebnie kontraktowanych (hemodializy),

i) leczenia stomatologicznego (ortodoncja i chirurgia stomatologiczna),

j) podstawowej opieki zdrowotnej.



Liczba mieszkarncow Powiatu Debickiego objeta opieka profilaktyczno-lecznicza przez placéwki
podstawowe] opieki zdrowotnej na dzier 31 grudnia 2025 roku przedstawia sie nastepujgco:

e lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej — 12 129 oséb objetych opiekg, w tym
w przedziatach wiekowych:

a) do 6 roku zycia 555
b) od 7 do 65 roku zycia 8 669
c) powyzej 65 roku zycia 2 690
d) pensjonariusze DPS 215

e pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej — 17 839 oséb objetych opiekg, w tym
w przedziatach wiekowych:

a) do 6 roku zycia 453

b) od 7 do 65 roku zycia 11940
c) powyzej 65 roku zycia 5298
d) pensjonariusze DPS 148

e potoznej podstawowej opieki zdrowotnej— 11 689 oséb objetych opieka
e pielegniarki szkolnej — 8 453 ucznidw objetych opieka

Swiadczeniami pielegniarki szkolnej realizujacej grupowa profilaktyke fluorkowa objetych byto
3 348 ucznidw. Oprécz czynnego poradnictwa dla ucznidw z problemami zdrowotnymi, ogromng
role odgrywa nadzorowanie przez pielegniarke/higienistke szkolng grupowej profilaktyki
fluorkowej. Na podstawie przeprowadzonych badan dowiedziono, ze préchnica zebdw najczesciej
dotyka dzieci w wieku 7-12 lat, stad za stosowne uznano przeprowadzanie grupowej profilaktyki
fluorkowej wsrdd ucznidw klas I-VI szkoty podstawowej. Grupowa profilaktyka fluorkowa
prowadzona jest metoda nadzorowanego szczotkowania zebdw preparatem fluorkowym 6 razy
w roku w odstepie 6 tygodni. Wraz ze szczotkowaniem zebdéw prowadzona jest edukacja dotyczaca
higieny jamy ustnej.

Zespot Opieki Zdrowotnej w Debicy w 2025 roku realizowat, poza umowami z Narodowym
Funduszem Zdrowia, umowy z podmiotami zewnetrznymi na wykonywanie ustug zdrowotnych
w zakresie:

- Profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami zaktadéw pracy z terenu Powiatu
Debickiego realizowana przez Poradnie Medycyny Pracy na podstawie umoéw
z 200 zaktadami pracy.

- Udzielanie ustug medycznych na podstawie uméw zawartych z ogdlnopolskimi firmami
medycznymi tj.: Centrum Medyczne ENEL — MED Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
Medicover Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, LUX-MED. Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.



Tabela 16. Dziatalno$¢ Szpitala w 2025 roku

Liczba Sredni okres
Oddziat Liczba tézek .
leczonych pobytu w dniach
Chirurgii Ogélnej z Pododdziatem
Gastroenterologii i Pododdziatem 22 1570 5,0
Urologii Ogdlnej i Onkologicznej
Ortopedyczny 27 1961 3,6
Anestezjologii i Intensywnej Terapii 6 92 13,2
Ginekologiczno-Potozniczy
- .. . . 26 2259 2,6
i Ginekologii Onkologicznej
Choréb Wewnetrznych 40 2 683 5,0
Kardiologiczny 23 562 5,4
Okulistyczny 10 1824 1,0
Rehabilitacji 35 455 21,0
Obserwacyjno — Zakazny i Choréb
30 685 11,2
Watroby
Dzieciecy 25 1195 4,3
Psychiatryczny | 32 584 19,4
Psychiatryczny Il 32 626 16,9
Terapii Uzaleznien 30 341 37,6
Neurologiczny z Pododdziatem
28 1044 6,4
Udarowym
Psychiatrii Sgdowej o Wzmocnionym
, . 28 35 268,9
Zabezpieczeniu
Ogoétem 394 15916 7,1
Noworodkow i Wczesniakdéw 10 528 2,6
Zaktad Opiekunczo Leczniczy 23 61 133,0
Oddziat Dzienny Psychiatryczny 28 64 45,0

Stacja Dializ: ilos¢ stanowisk: 12, ilo$¢ dializ: 5 423, liczba pacjentow dializowanych: 39.

Tabela 17. Szpitalny Oddziat Ratunkowy - porady ambulatoryjne udzielone w 2025 roku

Ogodlne

Chirurgiczne

Razem

4341

9948

14 289




Tabela 18. Dziatalno$¢ Pracowni Diagnostycznych w 2025 roku

Lp. Rodzaj badania llos¢ badan
1. | Badania laboratoryjne 705 868
2. | Badania RTG 50483
3. | Badania EKG 680
4. | Badania USG 43871
5. | Badania gastrofiberoskopii 2503
6. | Badania EEG 712
7. | Badania bakteriologiczne 37 362
8. | Echokardiografia 312
10 | Holter 1281
11. | Tomografia 9 818
12. | Rezonans Magnetyczny 3761
13. | Badania wysitkowe 100
llo$¢ badan ogétem 817 751

Tabela 19. Dziatalno$¢ Pracowni Rehabilitacji w 2025 roku

llos¢ zabiegow
Rodzaj zabiegu . o Osrodek Rehabilitacji
Pracownia Rehabilitacji Dziennej
Kinezyterapia 22 092 3323
Hydroterapia 5087 581
Masaz klasyczny 8291 801
Laser 8 685 1136
Swiattolecznictwo 5682 1172
Pole magnetyczne 4483 248
Ultradzwieki 4340 814
Krioterapia 4 868 363
Elektroterapia 9092 831
RAZEM 72620 9 269




Tabela 20. Dziatalno$¢ Zespotu Poradni Specjalistycznych w 2025 roku

Rodzaj poradni llos¢ porad

- dla kobiet 2073
- chirurgiczna 5738
- endokrynologiczna 2313
- kardiologiczna 4 444
- reumatologiczna 4501
- neurologiczna 9 803
- zdrowia psychicznego dla dorostych 7704
- ortopedyczna 11 393
- rehabilitacyjna 1086
- okulistyczna 4077
- urologiczna 5449
- terapii uzaleznien 5622
- gruzlicy i chordb ptuc 2 595
- choréb zakaznych 1864
- hepatologiczna 1373
- chirurgii stomatologicznej 5 445
- ortodontyczna 2393
- laryngologiczna 1628
- nefrologiczna 1655
- patologii noworodka 178
- konsultacyjna - pediatryczna 80
- leczenia bélu 3723

Liczba swiadczen ogétem 85137

Tabela 21. Porady lekarskie w placowkach podstawowej opieki zdrowotnej w 2025 roku

Nazwa placéwki medycznej llos¢ udzielonych porad
Przychodnia Rejonowa Nr 1 w Debicy 16 198
Przychodnia Rejonowa Nr 5 w Debicy 21107
Punkt Lekarski w Nagoszynie 3755

RAZEM: 41 060




Tabela 22. Zatrudnienie z podziatem na grupy zawodowe w Zespole Opieki Zdrowotnej
w Debicy wg stanu na 31.12.2025 r.

Stan zatrudnienia Stan zatrudnienia
Grupa zawodowa
w osobach w etatach
lekarze medycyny 94 89,833
lekarze stomatolodzy 2 1,800
personel |nn.y Z wyzszym 51 48,900
wyksztatceniem medycznym
personel |nn.y z wyzszym 57 25,800
wyksztatceniem niemedycznym
Farmaceuci 5 5,000
Administracja 56 52,300
Pielegniarki 325 322,800
personel sredni medyczny 129 127,800
personel sredni niemedyczny 25 25,000
Potozne 47 47,000
personel nizszy 94 94,000
personel obstugi gospodarczej 71 70,300
Razem 926 910,533

Tabela 23. Zatrudnienie na podstawie uméw kontraktowych (w osobach) w Zespole Opieki
Zdrowotnej w Debicy wedtug stanu na 31.12.2025 r.

Grupa zawodowa Liczba oséb
technicy rtg 0
ratownicy medyczni 24
pielegniarki 16
lekarze 118
psycholodzy 0
psychoterapeuci 3
Razem 161

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 r.:

Gtéwne dziatania Zespotu Opieki Zdrowotnej byty ukierunkowane na: optymalizacje kosztow, w tym
restrukturyzacje i konsolidacje zadtuzenia, zmiany w strukturze organizacyjnej, zwiekszenia
przychoddéw jednostki.

Zintensyfikowano dziatania zmierzajgce do konsolidacji zadtuzenia ZOZ poprzez podjecie rozmdw
zmierzajgcych do uzgodnienia form sptaty najstarszych zalegtosci z dostawcami i podmiotami
Swiadczacymi ustugi dla Zespotu, po drugie podjeto rozmowy z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
na temat konsolidacji zadtuzenia z tytutu sktadek.

Realizowano rdwniez dziatania obejmujgce inwestycje w infrastrukture Zespotu Opieki Zdrowotnej
polegajgca, m.in. na:

- realizacji czesci zadania pod nazwg Modernizacja i doposazenie Szpitalnego Oddziatu
Ratunkowego oraz Pracowni Diagnostycznej,

- rozbudowie bloku operacyjnego dla potrzeb Oddziatu Okulistycznego w ramach programu
INTERREG,

- poprawa dostepnosci Przychodni Rejonowej nr 1 oraz Przychodni Rejonowej nr 5.



Wskazane inwestycje nie sg ponoszone ze srodkdéw wiasnych Z0Z, a przetozg sie bezposrednio
na poprawe efektywnosci ZOZ poprzez zwiekszenie ilosci realizowanych swiadczen zdrowotnych.

Tabela 24. Sprawozdanie z wykonania planu dotacji Zespotu Opieki Zdrowotnej w Debicy

za 2025 rok
L Dotuj P ied ji Pl Wyk i %
p. otujacy rzeznaczenie dotacji an ykonanie wykonania
»Modernizacja i doposazenie
Skarb Panstwa | Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego
1 — Minister oraz Pracowni Diagnhostycznej 6 349 692,50 6 232 384,29 98,15%
) Zdrowia w Zespole Opieki Zdrowotnej
w Debicy.”
Skarb Panistwa -
Ministerstwo Poprawa dostepnosci
2. Funduszy Przychodni Rejonowej nr 1 2232 310,00 307 773,83 13,79%
i Polityki i Przychodni Rejonowej nr 5
Regionalnej
Ministerstwo .
Funduszy | INTERREG NEXT Polska — Ukr:?una
3. Polityki pt. ,,Ro%budowa budynku Szp'lta!’a 5893 333,25 5788 591,09 98,22%
Regionalnej o Okulistyczny Blok Operacyjny
,Remont i adaptacja placowek
w celu dostosowania warunkéw
materialnych i lokalowych
4. | Gmina Grybow do prowadzenia terapii oraz 13 000,00 13 000,00 100,00%
doposazenie placéwek leczenia
uzaleznien w sprzet i aparature
medyczng oraz podstawowe meble
i urzagdzenia”
,Doposazenie Oddziatu
Odwykowego w Straszecinie
Powiat Debicki oraz zorganizowanie ?ajq.c'
5. (Gmina o tematyce przyrodniczej 2 000,00 2 000,00 100,00%
Jodtowa) dla paqentow.prz.ebywajacyc.h
w Zespole Opieki Zdrowotnej
w Debicy — Oddziale Terapii
Uzaleznien w Straszecinie
Gmina | o recoywaiaerch
6. Sedziszéw . . . 5 000,00 5 000,00 100,00%
Matopolski na Oddziale Terapu. L{zalezmen
w Straszecinie
Wykonanie parkingu przy bedacym
. . w budowie bloku operacyjnym o
7. | Powiat Debicki Oddziatu Okulistycznego Szpitala 420 000,00 420 000,00 100,00%
Powiatowego w Debicy
,Podnoszenie jakosci Swiadczonych
. ustug terapeutycznych w formie
g | UrradMiasta terapii indywidualnej 27 000,00 27 000,00 100,00%
w Debicy . . L
i grupowej obejmujacej osoby
uzaleznione i wspotuzaleznione”
Wojewddztwo ,Podkarpacka Sie¢
9. podkarpackie Interwencyjnego Leczenia Mdzgu” 130 725,00 0,00 0,00%
(PSILUM)
RAZEM: | 15073 060,75 | 12 795 749,21 84,89%




5.3. Pomoc spoteczna w tym: wsparcie rodziny i systemu pieczy zastepczej, polityka
prorodzinna, wsparcie osob niepetnosprawnych

Tabela 25. Informacja dotyczgca stanu realizacji plandw, programow i polityk z obszaru pomocy
spotecznej w 2025 roku

Lp. Akt planowania Stopien realizacji

Cele przyjete w ramach Strategii realizowane sg na biezgco poprzez:

- organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, wspieranie
i prowadzenie poradnictwa dla rodzin zastepczych, integracje
srodowiska rodzin zastepczych,

- dziatania polegajace na przeciwdziataniu przemocy domowej, realizacje
programéw korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcéw przemocy,

- dziatania polegajgce na interwencjach w sprawach dzieci w miejscu ich
zamieszkania, wspotpracy z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka

i rodziny,
Strategia Rozwigzywania - dziatania polegajgce na szkoleniu kadry pomocy spotecznej,
1. Problemdw Spotecznych opracowaniu i kolportazu ulotek, przygotowywaniu stron internetowych
w Powiecie Debickim zinformacjami dla mieszkancow powiatu w zakresie ich uprawnien
na lata 2019 - 2026 i mozliwosci uzyskania wsparcia i pomocy,

- systematyczne podnoszenie kompetencji kadry pomocy spotecznej,

- dziatania polegajace na likwidacji barier umozliwiajacych petnienie rol
spotecznych, wspieranie organizacji i instytucji dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

- dziatania polegajace na aktywizacji zawodowej osdb bezrobotnych.

Ze sposobu realizacji zadan w ramach programu, co roku sporzadzane jest

sprawozdanie przektadane Radzie Powiatu Debickiego. W roku 2025

przedstawione zostato sprawozdanie za rok 2024 z realizacji strategii na lata

2019-2026.

Powiatowy Program
Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz Ochrony Osdb
Doznajacych Przemocy
Domowej w Powiecie
Debickim na lata 2025-2030

Zapisane w programie zadania w obszarze przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony oséb doznajgcych przemocy domowej w Powiecie
Debickim realizowane sg na biezgco. Sprawozdanie z realizacji Programu
przedktadane jest Radzie Powiatu Debickiego po zakoriczeniu kazdego roku
sprawozdawczego.

Zapisane w Programie dziatania w zakresie promowania i wdrazania
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci zagrozonych

Program Dziatan . ..
przemoca domowa realizowane s3g na biezgco, poprzez:

Profilaktycznych w Zakresie
Promowania i Wdrazania - promowanie prawidtowych metod wychowawczych oraz postaw
Prawidtowych Metod rodzicielskich,

3 Wychowawczych w Stosunku
’ do Dzieci w Rodzinach - zapewnienie specjalistycznej pomocy w stosunku do dzieci i mtodziezy

Zagrozonych Przemoca w rodzinach zagrozonych przemocg domowa,

Domowa w Powiecie

Debickim na lata 2025-2030 — upowszechnianie informacji o instytucjach pomocowych.

Sprawozdanie z realizacji Programu przedktadane jest Radzie Powiatu
Debickiego po zakonczeniu kazdego roku sprawozdawczego.




Program Korekcyjno —
Edukacyjny dla Oséb
Stosujgcych Przemoc Domowg
w Powiecie Debickim
na lata 2025-2030

Rokrocznie realizowane s3 zajecia korekcyjno-edukacyjne dla oséb
stosujgcych przemoc domowa, ktore majg na celu powstrzymanie osoby
stosujgcej przemoc domowa przed dalszym stosowaniem przemocy oraz
rozwijanie umiejetnosci samokontroli i rozwigzywania problemdéw bez
stosowania przemocy.

Sprawozdanie z realizacji programu skfadane jest do Wydziatu Polityki
Spotecznej Podkarpackiego Urzedu Wojewddzkiego w Rzeszowie w ciggu
14 dni od jego zakonczenia w danym roku.

Program Psychologiczno-
Terapeutyczny dla Osdb
Stosujgcych Przemoc Domowg
w Powiecie Debickim
na lata 2025-2030

Program ma na celu powstrzymanie oséb stosujgcych przemoc domowa
przed dalszym stosowaniem przemocy oraz rozwijanie umiejetnosci

samokontroli i rozwigzywania probleméw bez stosowania przemocy.
Skierowany jest do 0s6b skierowanych przez Zespoty
Interdyscyplinarne/Grupy  diagnostyczno-pomocowe lub Sad, ktore

skorzystaty juz wczesniej z innych form pomocy. W roku 2025 program ten
nie byt realizowany w zwigzku z brakiem skierowanych oséb.

Sprawozdanie z realizacji programu skfadane jest do Wydziatu Polityki
Spotecznej Podkarpackiego Urzedu Wojewddzkiego w Rzeszowie w ciggu
14 dni od jego zakonczenia w danym roku.

Powiatowy program dziatan
na rzecz oséb
niepetnosprawnych
w Powiecie Debickim
na lata 2021 - 2027

Zapewnienie osobom niepetnosprawnym mozliwie najwyzszego poziomu
funkcjonowania, jakosci zycia i integracji spotecznej poprzez:

— profilaktyke i ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci poprzez wzrost
efektywnosci wsparcia w zakresie rehabilitacji,

— tworzenie warunkéw do podnoszenia poziomu
i aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych,

— tworzenie warunkdéw do integracji spotecznej osdb niepetnosprawnych.

Z realizacji dziatan podjetych przez instytucje, jednostki oraz organizacje

dziatajagce na rzecz oséb niepetnosprawnych z terenu Powiatu Debickiego

sporzadzane jest roczne sprawozdanie, ktére przedstawiane jest Radzie

Powiatu Debickiego. W roku 2025 przedstawione zostato sprawozdanie

za rok 2024 z realizacji programu na lata 2021-2027.

wyksztatcenia

3-letni Powiatowy Program
Rozwoju Pieczy Zastepczej
dla Powiatu Debickiego
na lata 2024-2026

Opis dziatan podejmowanych w ramach Programu zawarty jest w corocznym
sprawozdaniu z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ktore
przedkfadane jest Radzie Powiatu Debickiego.

Powiatowy Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego
w Powiecie Debickim
na lata 2025-2030

Program ma na celu poprawe zdrowia i Zycia, atakze przeciwdziatanie
wykluczeniu o0sdéb z zaburzeniami psychicznymi. Zadania zawarte
w programie realizowane s3 na biezgco.

Informacje o zrealizowanych lub podjetych zadaniach z zakresu ochrony
zdrowia psychicznego za 2 ostatnie lata. Podmioty realizujgce program
przekazujg ministrowi wtasciwemu do spraw zdrowia w terminie do dnia
15 maja roku nastepujgcego po ostatnim roku objetym informacja.

PFRON
Program , Aktywny Samorzad”

Zarzad Powiatu Debickiego przyjat szczegétowe zasady rozpatrywania
wnioskéw o dofinansowanie ze srodkéw PFRON na rok 2025. W ramach
programu realizowane byly umowy o dofinansowanie zadan dla oséb
niepetnosprawnych. W roku 2025 realizowane byty srodki otrzymane w roku
2024 2025.




Realizacja programu polega na zawarciu umoéow o dofinansowanie zajec
klubowych w warsztatach terapii zajeciowej. Zarzad Powiatu upowaznit

PFRON ~
10. Program ,Zajecia klubowe Dyre_:ktor_a PCPR do zawarcia takich umoéw. Srodki przekazang byty .na qu
w WTZ” realizacyjny od 01.02.2025 do 31.01.2026. W roku 2025 nastgpito rozliczenie
przekazanych srodkéw na rok realizacyjny od 01.02.2024 do 31.01.2025.
Program Opieka W 2025 roku Powiat Debicki przystgpit do realizacji resortowego Programu
. g' n P Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa”
wytchnieniowa dla Jednostek . .
11 . ~ | dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025. Program zostat
. Samorzadu Terytorialnego . . . . . .
. ” zrealizowany. Rozliczenie programu zostato przedstawione Wojewodzie
edycja 2025 .
Podkarpackiemu.
Asystent osobisty osoby w 2925 roku Pow'iat De;'biclfi przystapit f:lo realizacji Programu Minister
. L Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia .  m . ;
12. z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja
dla Jednostek Samorzadu . - .
Tervtorialnego — edvcia 2025 2025. Program zostat zrealizowany. Rozliczenie programu zostato
¥ & vd przedstawione Wojewodzie Podkarpackiemu.
Powiat Debicki, za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
realizowat w 2025 roku ,,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami IlI”
w obszarze: D - likwidacja barier transportowych i F — tworzenie warsztatéw
. ) terapii zajeciowej oraz przeciwdziatanie degradacji infrastruktury istniejacych
,,,I.>r.ogra.m wyrovynywar.ne” warsztatow terapii zajeciowej, srodowiskowych doméw samopomocy lub
13 réznic migdzy reglor.waml I zaktadoéw aktywnosci zawodowej. W ramach obszaru D zrealizowany zostat
) w obszarze Di F projekt pn. ,Zakup samochodu do przewozu osdb niepetnosprawnych
na potrzeby Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego Bezpieczna Przystan
w Kochanowce”, ktérego beneficjentem byta Gmina Debica. Obszar F objat
projekt pn. ,Remont pomieszczen Kina Rados¢ w budynku Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej Stowarzyszenia Rados¢ w Debicy”. Termin realizacji
tego projektu na mocy aneksu zostat przesuniety na 2026 rok.
Powiat Debicki przystgpit do realizacji ogtoszonego przez Paristwowy Fundusz
Program ,Samodzielnos¢ — Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych programu, ktérego przedmiotem
14. Aktywnos¢ — Mobilnos¢!” dofinansowania s koszty wynajecia mieszkania, ponoszone w okresie
Mieszkanie dla absolwenta 36 miesiecy. W 2025 roku w ramach realizacji programu realizowano
na biezgco ztozone wnioski.
Powiat Debicki przystapit do realizacji ogtoszonego przez Paristwowy Fundusz
Rehabilitacii Osdb Niepet h KtS fi .
rogram Samainsi— | KA, 0 Nepdnsgraych roram, Worgo ot
15. | Aktywno$¢ — Mobilnogc!” yezy —coplaty P P &

Dostepne mieszkanie.

architektonicznych, znajdujgcego sie w lokalizacji umozliwiajgcej
samodzielne opuszczenie budynku, az do poziomu zero przed budynkiem.
W 2025 roku ztozono 1 wniosek o dofinansowanie tego modutu Programu.

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujgce zadania:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Debicy

Centrum jest samodzielng jednostka organizacyjng, prowadzong w formie jednostki budzetowej,

dziatajagcg w obszarze pomocy spotecznej. W skfad Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

wchodza dziaty: Wsparcia i Pieczy Zastepczej, Swiadczen i Doméw Pomocy Spotecznej, Pomocy

Osobom Niepetnosprawnym, Finansowo — Ksiegowy i Obstugi Organizacyjnej, Powiatowy Zespot

ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci oraz Osrodek Interwencji Kryzysowe;.




Dom Pomocy Spotecznej im. Swietego Ojca Pio w Debicy
Dom Pomocy Spotecznej w Debicy jest przeznaczony dla 220 mezczyzn przewlekle psychicznie

chorych, ktérym nie mozna zapewni¢ niezbednych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania.
Zakres i formy $wiadczonych ustug dostosowane sg do indywidualnych potrzeb mieszkancéw,
z uwzglednieniem ich stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych oraz sytuacji zyciowej,
przy jednoczesnym poszanowaniu godnosci, wolnosci oraz prawa do samostanowienia. Placowka
zapewnia mieszkaficom ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne na poziomie
obowigzujgcych standardéw. Dom Pomocy Spotecznej w Debicy nieustannie dgzy do urozmaicenia
form aktywnosci i przezwyciezania izolacji podopiecznych. Celem Placowki jest w miare mozliwosci
przywracanie mieszkanicéw do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i tym samym
do korzystania z dobrodziejstw, jakie sie z tym wigza.

Dom Pomocy Spotecznej w Parkoszu
Podstawowg dziatalnoscig Domu Pomocy Spotecznej w Parkoszu jest zapewnienie mieszkaricom

opieki, bezpiecznego i godnego zycia, i w miare mozliwosci samodzielnosci z uwzglednieniem
stopnia ich psychicznej i fizycznej sprawnosci. Dom Pomocy Spotecznej w Parkoszu zapewnia
niezbedne potrzeby bytowe, opiekurcze i wspomagajgce na poziomie obowigzujgcych standardéw
w zakresie i formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb mieszkaricéw.

Specjalistyczna Placéwka Wsparcia Dziennego i Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
w Debicy

Specjalistyczna Placowka Wsparcia Dziennego i Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
w Debicy prowadzi dziatalnos¢ od 2 pazdziernika 2006 roku. Jest jedyng tego typu placédwka
na terenie Powiatu Debickiego. Funkcjonuje w budynku Starostwa Powiatowego w Debicy
przy ul. Parkowej 28. Dziatalno$¢ Placodwki polega na wyréwnywaniu szans edukacyjnych, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w zakresie wspierania rozwoju matego dziecka, ktéra jest formag
odpowiedzi na wcigz rosnace zapotrzebowanie srodowiska rodzicow i opiekunéw potrzebujacych
fachowej i specjalistycznej pomocy dla dzieci z zaburzeniami rozwoju psychoruchowego.

Specjalistyczna Placowka Wsparcia Dziennego i Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
zapewnia:

- terapie psychologiczng i pedagogiczng,

- pomoc dzieciom w nauce,

- statg prace z rodzing dziecka.

Placowka prowadzi w szczegdlnosci forme pracy z dzieckiem i rodzing polegajaca
na oddziatywaniach terapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych i logopedycznych.
Realizowane s3 tu indywidualne programy usprawniania, podczas zaje¢ grupowych lub w kontakcie
indywidualnym. Placowka udziela pomocy w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych,
rowiesniczych i osobistych w oparciu o diagnoze indywidualng dziecka i jego rodziny.

Placéwka specjalizuje sie w opiece nad dzie¢mi o szczegdlnych potrzebach, w tym z réznymi
dysfunkcjami narzadu ruchu, mowy i myslenia w wieku od 0 do 16 roku zycia w przypadku dzieci
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci z terenu catego Powiatu Debickiego. Udzielana pomoc
dotyczy: (¢wiczen logopedycznych ireedukacyjnych, terapii pedagogicznej i zajeciowej
oraz konsultacji rehabilitacyjnych i psychologicznych.



Na terenie Placéwki pracuje zespdt specjalistéw zajmujacy sie kompleksowg pomocg i wsparciem
rodzin, w ktdérych funkcjonujg dzieci niepetnosprawne oraz zagrozone niepetnosprawnoscig
tj. logopeda, psycholog, pedagog, terapeuci. W Placéwce kwalifikacja do poszczegélnych
specjalistdw zajmuje sie lekarz medycyny. Udzielane sg instruktaze dla rodzicéw i opiekundéw dzieci
niepetnosprawnych dotyczace codziennej pielegnacji i usprawniania oraz wszelkie informacje
z zakresu pomocy spotfecznej.

Dom Dziecka ,HANKA” w Debicy, Dom Dziecka ,JAS” w Debicy

Dom Dziecka ,,Hanka” w Debicy i Dom Dziecka ,Jas” w Debicy to catodobowe placéwki opiekuriczo-
wychowawcze typu socjalizacyjnego przeznaczone dla dzieci i miodziezy trwale lub okresowo
pozbawionych opieki rodziny wtasnej. Dom Dziecka ,Hanka” dysponuje 14 miejscami, Dom Dziecka
»,Jas” w Debicy dysponuje 10 miejscami. Dom Dziecka zapewnia statg opieke i wychowanie dzieciom
do uzyskania petnoletniosci lub do czasu ukonczenia nauki, jednak nie dtuzej niz do 25 roku zycia.
Dom Dziecka realizuje zadania okreslone w:

e Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

e Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie

instytucjonalnej pieczy zastepczej,
e Konwencji o Prawach Dziecka.

Dom Dziecka:
e zapewnia dziecku catodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne

potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne
i religijne,

e realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku,

e umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi bliskimi, chyba Zze sgd postanowi inaczej,

¢ podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny,

e zapewnia dziecku dostep do ksztafcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych,

e obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi,

e zapewnia korzystanie z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

Dom Dziecka w szczegdlnosci:
e tworzy dzieciom warunki fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoiju,

e szanuje podmiotowos¢ dziecka, wystuchuje jego zdania i w miare mozliwosci uwzglednia
jego whnioski we wszelkich dotyczacych go sprawach,

e zapewnia poczucie bezpieczerdstwa, w tym ochrone przed arbitralng lub bezprawng
ingerencjg w prywatne zycie dziecka,

e dba o0 poszanowanie i podtrzymywanie zwigzkdw emocjonalnych dziecka z rodzicami,
rodzenstwem i z innymi osobami zaréwno przebywajgcymi i zatrudnionymi w placowce
jak i spoza placéwki,

e uczy nawigzywania wiezi uczuciowych oraz zwigzkdéw interpersonalnych,

e uczy poszanowania tradycji, ciggtosci kulturowej,

e umozliwia praktyki religijne zgodne z wolg rodzicéw i potrzebami dziecka,

e uczy planowania i organizowania codziennych zajec stosownie do wieku dziecka,



e uczy organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych,

e ksztattuje u dzieci nawyki i uczy zachowan prozdrowotnych,

e przygotowuje dzieci do podejmowania odpowiedzialnosci za wifasne postepowanie
oraz uczy samodzielnosci w zyciu,

e wyréwnuje deficyty rozwojowe dzieci,

e zapewnia swoim wychowankom pomoc w nauce, odrabianiu zadan domowych
oraz w miare potrzeb udziat w zajeciach wyréwnawczych,

e utrzymuje kontakt z rodzicami lub innymi cztonkami rodziny wychowankéw w celu
tworzenia warunkéw ich powrotu do rodziny oraz uzgadnia istotne decyzje dotyczace
dziecka z jego rodzicami lub opiekunami.

Wobec bezskutecznosci dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny Dom Dziecka podejmuje
starania o umieszczenie go w rodzinnej pieczy zastepczej lub rodzinie przysposabiajacej.

Dom Dziecka w zakresie wykonywanych zadan wspdtpracuje z sgdem, powiatowym centrum
pomocy rodzinie, rodzing biologiczng dziecka, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej oraz z innymi osobami i instytucjami, ktére podejmujg sie wspierania dziatan
wychowawczych placéwki, w szczegdlnosci w zakresie przygotowania dziecka do samodzielnego
zycia.

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 roku:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Debicy

Dziatania podejmowane w ramach dziatu Wsparcia i Pieczy Zastepczej
Rodzinna piecza zastepcza

Zgodnie z art. 76 ust. 1 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, organizatorem
rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona przez Staroste jednostka organizacyjna powiatu
lub podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania. Zgodnie z Zarzgdzeniem Starosty
Debickiego Nr 30/2011 z dnia 19 grudnia 2011 roku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Debicy zostato wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Pracownicy Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastepcze]j udzielali rodzinom zastepczym wsparcia i pomocy w realizacji zadan
wynikajacych z pieczy zastepczej. Posredniczyli w organizacji iumozliwieniu dostepu
do specjalistycznej pomocy.

Na dzien 31.12.2025r. w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato 110 wychowankdéw
w 67 rodzinach zastepczych. W ciggu catego 2025 roku dla 3 dzieci zmieniono rodzine zastepczg,
13 dzieci powrdcito pod opieke rodzicow biologicznych, 8 dzieci zostato adoptowanych,
a 12 wychowankéw usamodzielnito sie. W minionym okresie zorganizowano 226 zespotdow
do spraw oceny sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej i sporzadzono 226 kart oceny sytuacji dziecka
w rodzinie zastepczej.

W okresie od stycznia do grudnia 2025 r. odbyto sie 12 spotkan sprawozdawczych, w ktorych wzieto
udziat 4 koordynatoréw, specjalisci pracy z rodzing, psycholog oraz Dyrektor i Z-ca Dyrektora PCPR
w Debicy. Spotkania miaty na celu szczegdétowe omdwienie sytuacji rodzin zastepczych, dzieci
w nich przebywajgcych oraz zaplanowanie dalszego wsparcia.



W 2025 roku zorganizowano szkolenie dla rodzin zastepczych ,Wptyw doswiadczen
wczesnodzieciecych na zaburzenia okresu dorastania”.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie zatrudniony jest rowniez psycholog, ktéry w 2025 r.
przeprowadzit diagnozy kwalifikacyjne i rekwalifikacyjne oraz diagnozy dla potrzeb Osrodka
Adopcyjnego. Do jego zadan nalezy réwniez objecie wsparciem psychologicznym rodzin
zastepczych i petnoletnich wychowankéw, spotkania o charakterze doradczym z koordynatorami
lub specjalistami pracy z rodzing, uczestnictwo w zespotach do spraw oceny sytuacji dziecka
w rodzinie zastepczej, wydawanie diagnoz pisemnych dla potrzeb Sadu, Osrodka Adopcyjnego lub
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. tacznie wydano 46 opinii.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pracownik dziatu wsparcia
i pieczy zastepczej, pracujgcy bezposrednio z usamodzielnianymi wychowankami, a takze
z petnoletnimi wychowankami przebywajgcymi nadal w pieczy zastepczej sporzgdza, nie rzadziej niz
lraz w roku ocene i podsumowanie realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.
W 2025 roku 7 usamodzielnianych wychowankéw wraz z opiekunem usamodzielnienia
i Dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Debicy dokonali ocen koicowych procesu
usamodzielnienia. W roku sprawozdawczym 15 wychowankdéw osiggneto petnoletniosé, w zwigzku
zczym sporzadzono 15 Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia (2 wychowankéw
przebywajgcych w instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz 13 wychowankdéw przebywajgcych
w rodzinnej pieczy zastepczej).

Zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu obowigzanego
do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastepczej jest obowigzany dochodzi¢ Swiadczen
alimentacyjnych, w przypadku gdy od umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej uptynat rok.
W 2025 roku Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wytoczyt 10 pozwdw o alimenty
od rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej.

Instytucjonalna piecza zastepcza

W przypadku koniecznos$ci umieszczenia matoletnich w placéwkach opiekunczo - wychowawczych
typu interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego, a takze w sytuacji, kiedy w debickiej
placowce socjalizacyjnej nie ma wolnych miejsc dla wychowankéw poszukiwane sg miejsca
w placéwkach z terenu innego powiatu, z uwzglednieniem odlegtosci od rodziny naturalnej,
by znajdowaty sie one jak najblizej. W roku 2025 w placdwkach poza powiatem przebywato
4 wychowankow, dwoje z nich usamodzielnito sie w trakcie roku 2025.

Dziatania podejmowane w ramach dziatu Swiadczeri i Doméw Pomocy Spotecznej

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zstepczej,
piecza zastepcza sprawowana jest w formie:

— rodzinnej tj. rodziny zastepcze (spokrewnione, niezawodowe, zawodowe, w tym
zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna), a takze
rodzinne domy dziecka;

— instytucjonalne;.



Ustawa daje mozliwos¢ ubiegania sie rodzinom zastepczym o swiadczenia w zwigzku z opieka
nad dzie¢mi przebywajgcymi w pieczy zastepczej. Ponizej przedstawione zostaty rodzaje swiadczen
i wysokos¢ srodkow przeznaczonych na ten cel.

Tabela 26. Swiadczenia wyptacone rodzinom zastepczym w 2025 roku

Rodziny/osoby,
Lp. Nazwa swiadczenia dla ktérych wyptacono
Swiadczenie

Kwota wyptaconych
Swiadczen w 2025 r.

Swiadczenia na pokrycie kosztéw

utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej

w wysokosci:

1. - 1002,00 rodzina spokrewniona,

- 1516,00 rodzina niezawodowa,
zawodowa, rodzinny dom
dziecka

Dodatek w wysokosci 306,00 zt

na pokrycie zwiekszonych kosztéw
utrzymania dziecka legitymujgcego sie
2. orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o zaliczeniu do znacznego
lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci

78 rodzin zastepczych 1952 576,46 zt

19 dzieci 65 473,44 7t

Jednorazowe Swiadczenie na pokrycie
3. kosztéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka

3 dzieci 1893,36 zt

Swiadczenie jednorazowe lub okresowe
na pokrycie wydatkdw zwigzanych

4, z wystgpieniem zdarzenia losowego

lub innych zdarzen majgcych wptyw

na jakos$¢ sprawowanej opieki.

0 0,00

Dofinansowanie do wypoczynku poza 30 dzieci 14 596,00 zt
miejscem zamieszkana dziecka.

Srodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnym (w wysokosci
odpowiadajacej kosztom ponoszonym
przez rodzine zastepcza na czynsz, optaty
z tytutu najmu, optaty za wode, energie
elektryczng, cieplng, wode, gaz, odbidr
nieczystosci, abonament telewizyjny,
radiowy, ustugi telekomunikacyjne)
Swiadczenia na pokrycie kosztow

7. przeprowadzenia niezbednego remontu
w RDD

Niezbedne i nieprzewidziane koszty

8. zwigzane z opieka i wychowaniem dzieci,
funkcjonowaniem RDD

1 rodzina zastepcza

43 250,31 zt
zawodowa + 3 RDD

0 0,00

0 0,00

RAZEM: 2077 789,57 zt




Powiat wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka w pieczy zastepczej ponosi wydatki
na opieke i wychowanie tego dziecka do wysokosci Swiadczen, wynagrodzen, srednich miesiecznych
wydatkéw na utrzymanie dziecka. Zwrot wydatkéw odbywa sie na podstawie porozumien
zawartych miedzy powiatami. W roku 2025 poza naszym powiatem umieszczonych byto 14 dzieci.

Lp. Powiat Liczba dzieci Suma wydatkow
w 2025r.
1. Powiat taricucki 3 20 610,29 zt
2. Powiat Ropczycko-Sedziszowski 3 101 803,99 zt
3. Powiat Legionowski 1 59 735,02 zt
4. Powiat Jasielski 1 12 024,00 zt
5. Powiat Mielecki 2 25964,32 zt
6. Powiat Tarnobrzeski 1 4 803,83 zt
7. Powiat Oswiecimski 1 517,16 zt
8. Miasto Tarnow 2 43 311,40 zt
RAZEM: 14 268 770,01 zt

Z rodzinami zastepczymi spetniajgcymi warunki okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej Starosta zawiera na minimum 4 lata umowe o petnienie funkcji rodziny
zawodowej. Wedtug stanu na 31.12.2025 r. zawarte byty:

- 2 umowy o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
- 1 umowa o petnienie funkcji pogotowia rodzinnego,
- 3 umowy o petnienie funkcji rodzinnego domu dziecka.

Rodziny te otrzymywaty za wykonywang prace wynagrodzenie. Na pokrycie kosztéw
wynagrodzenia wraz z pochodnymi tgcznie wydatkowano kwote 493 109,53 zt. W rodzinie
zastepczej zawodowej i niezawodowej, w ktdrej przebywa wiecej niz 3 dzieci oraz rodzinnym domu
dziecka, w ktérym przebywa wiecej niz 4 dzieci, starosta jest zobligowany na ich wniosek zatrudnic¢
osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich. W 2025 roku
w Powiecie Debickim pomoc takg uzyskaty 4 rodziny, w tym:

— 1 rodzina zastepcza zawodowa

— 3 rodzinne domy dziecka.



Na ten cel wykorzystano kwote w wysokosci 191 026,24 zt (wynagrodzenie brutto wraz
ze sktadkami ptaconymi przez pracodawce).

Petnoletni wychowankowie opuszczajgcy piecze zastepcza objeci sg pomocg dla
usamodzielniajacych sie wychowankdéw zaréwno rodzin zastepczych jak i placowek. Petnoletni
wychowankowie kontynuujgcy nauke otrzymujg pomoc na zagospodarowanie, usamodzielnienie
sie oraz comiesieczng pomoc na kontunuowanie nauki. Wysokos¢ pomocy uzalezniona jest od:
okresu pobytu w pieczy, rodzaju pieczy, w ktérej przebywali, stanu zdrowia.

Tabela 27. Swiadczenia dla usamodzielniajagcych sie wychowankéw pieczy zastepczej
w 2025 roku

Liczba wychowankéw
Lp. Nazwa swiadczenia otrzymujacych
Swiadczenia

Kwota wyptaconych
Swiadczen w 2025 r.

1 pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki 30 178 838,35 zt

2. pomoc pieniezna na usamodzielnienie 11 79 943,00 zt

3. | pomoc pieniezna

. 7 20 444,00 zt
na zagospodarowanie

Dziatania podejmowane w ramach Dziatu Pomocy Osobom Niepefnosprawnym

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych
z dnia 27 sierpnia 1997 r. w art. 35a ust. 2 pkt. 1 okres$la zadania powiatu z zakresu rehabilitacji
spotecznej oséb niepetnosprawnych realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych realizowana przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie obejmuje:

— dofinansowanie uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,

— dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze dla oséb niepetnosprawnych,

— dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

— dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych oraz w komunikowaniu
sie dla oséb niepetnosprawnych,

— dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

— dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza — przewodnika,

— dofinansowanie kosztow dziatalnosci warsztatow terapii zajeciowej,

— realizacja pilotazowego programu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych pn. ,Aktywny Samorzad”,

— realizacja innych programéw, ktérych beneficjentami sg osoby niepetnosprawne.



Tabela 28. Wykorzystanie s$rodkow PFRON oraz

na rehabilitacje spoteczng i zawodowa oséb niepetnosprawnych w 2025 roku

Powiatu Debickiego przeznaczonych

Lp.

Nazwa zadania

Plan
(Srodki PFRON)

Wydatki

Liczba
0s6b

Kwota

Srodki
otrzymane
z Powiatu
Debickiego

Zwrot wydatkow na instrumenty lub ustugi rynku
pracy okreslone w ustawie o promocji

w odniesieniu do os6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych jako poszukujgce pracy
niepozostajace w zatrudnieniu zgodnie z art. 11
(art. 35a ust. 1 pkt 6a)

25 060,00 zt

24 723,25zt

Srodki dla 0s6b niepetnosprawnych

na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo wniesienie wktadu do spoétdzielni
socjalnej (art. 12a)

35 000,00 zt

35 000,00 zt

Dofinansowanie do oprocentowania kredytow
bankowych, zaciggnietych przez osoby
niepetnosprawne na kontynuowanie dziatalnosci
gospodarczej lub prowadzenie wtasnego lub
dzierzawionego gospodarstwa rolnego (art. 13)

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztodw poniesionych przez pracodawce
na adaptacje pomieszczen zaktadu pracy

do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

w szczegolnosci poniesionych w zwigzku

z przystosowaniem tworzonych lub istniejgcych
stanowisk pracy dla tych osoéb, stosownie

do potrzeb wynikajacych z ich
niepetnosprawnosci (art. 26 ust. 1 pkt.1)

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztodw poniesionych przez pracodawce
na adaptacje lub nabycie urzadzen utatwiajgcych
osobie niepetnosprawnej wykonywania pracy
lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy

(art. 26 ust. 1 pkt.1b)

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztodw poniesionych przez pracodawce
na zakup i autoryzacje oprogramowania

na uzytek pracownikéw niepetnosprawnych
oraz urzgdzen technologii wspomagajacych

lub przystosowanych do potrzeb wynikajacych
z ich niepetnosprawnosci (art. 26 ust. 1 pkt.1c)

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztow poniesionych przez pracodawce
na rozpoznanie przez stuzby medycyny pracy
potrzeb, o ktérych mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1-1c
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych

(art. 26 ust. 1 pkt.2)

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztow zatrudnienia pracownikow
pomagajgcych pracownikom niepetnosprawnym
w pracy (art. 26d)

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy
osoby niepetnosprawnej (art. 26e)

0,00 zt

0,00 zt




10.

Zwrot dla spétdzielni socjalnej kosztéw
utworzenia stanowiska pracy oraz/lub kosztéw
wynagrodzenia dla zatrudnionej osoby
niepetnosprawnej (art. 26g)

0,00 zt

0,00 zt

11.

Finansowanie kosztéw szkolenia oséb
niepetnosprawnych (art. 40)

0,00 zt

0,00 zt

12.

Zwrot kosztédw poniesionych przez pracodawce
na szkolenia zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych (art. 41)

0,00 zt

0,00 zt

RAZEM REHABILITACJA ZAWODOWA
REALIZOWANA PRZEZ POWIATOWY URZAD
PRACY

60 060,00 zt

59 723,25 zt

13.

Zobowigzania dotyczace dofinansowania kosztéw
dziatania warsztatow terapii zajeciowej (art. 35a
ust. 1 pkt. 8)

5807 340,00 zt

165

5807 340,00 zt

14.

Dofinansowanie kosztdw tworzenia i dziatania
warsztatow terapii zajeciowej (art. 35a ust. 1
pkt. 8)

190 471,02 zt

20

190 471,02 zt

15.

Dofinansowanie uczestnictwa oséb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. a)

459 850,00 zt

214

459 850,00 zt

16.

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i
turystyki oséb niepetnosprawnych (art. 35a ust. 1
pkt. 7 lit. b)

93 082,65 zt

260

93 082,65 zt

17.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny oraz przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom
niepetnosprawnym na podstawie odrebnych
przepisow (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. ¢)

1627 025,71 z

2008

1627 025,71 zt

194 739,00 zt

(dla 338
whnioskéw)

18.

Dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych w zwigzku z indywidualnymi
potrzebami oséb niepetnosprawnych

(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. d)

793 114,62 zt

190

793 114,62 zt

19.

Dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego
lub ttumacza-przewodnika
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. f)

0,00 zt

0,00 zt

20.

Dofinansowanie zmiany samodzielnego lokalu
mieszkalnego, o ktdrym mowa w przepisach
ustawy z dnia 24 czerwca 1994 r. o wtasnosci
lokali, dotychczas zajmowanego przez osobe
niepetnosprawng, w sytuacji braku mozliwosci
zastosowania w tym lokalu lub w budynku
racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa

w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
odpowiednich do rodzaju niepetnosprawnosci
lub jezeli ich zastosowanie bytoby nieracjonalne
ekonomicznie (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. g)

0,00 zt

0,00 zt

RAZEM REHABILITACJA SPOLECZNA
REALIZOWANA PRZEZ POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE

8970 884,00 zt

2 857

8970 884,00 zt

197 456,48 zt

RAZEM

9 030 944,00 zt

2 860

9030 607,25 zt

197 456,48 zt




Turnusy rehabilitacyjne

Tabela 29. Dofinansowanie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych do pobytu na turnusie rehabilitacyjnym w 2025 roku

Wyszczegdlnienie Kwota w zt
Osoby niepetnosprawne 344 092,00 zt
Opiekunowie niepetnosprawnych 115 758,00 zt
Ogodtem ON + opiekunowie: 459 850,00 zt

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny
oraz przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze

W roku 2025 osoby niepetnosprawne mogty ubiegac sie o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny. W ciggu catego roku wptyneto 86 wnioskdow osdb niepetnosprawnych o udzielenie
takiej pomocy. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udzielito dofinansowania na ogdlng kwote
dofinansowania 148 876,32 zt do 79 wnioskédw. Wsrdd najczesciej dofinansowanych przedmiotéw
znajdujg sie: rowery rehabilitacyjne, aparaty do drenazu limfatycznego, bieznie rehabilitacyjne, itp.
W ramach zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze ztozonych zostato
2639 wnioskéw, z czego, ze Srodkéw Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych, wyptacono dofinansowanie do 2008 wnioskdw na kwote 1 478 149,39 zt.
Ponadto, Powiat Debicki wzorem lat ubiegtych przeznaczyt z wtasnego budzetu kwote
194 739,00 zt, na realizacje ww. zadania. Suma zostata wykorzystana w catosci i wyptacono
dofinansowanie do 338 wnioskow.

Sport, kultura, turystyka i rekreacja oséb niepetnosprawnych

Podmioty dziatajgce na rzecz osdb niepetnosprawnych i zrzeszajgce te osoby majg mozliwosé
pozyskania srodkéw PFRON na sport, kulture, rekreacje iturystyke. W 2025 roku przekazano
dofinansowanie w wysokosci 93 082,65 zi.

Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie dofinansowuje m.in. likwidacje barier architektonicznych
w miejscu zamieszkania oséb niepetnosprawnych majgcych ograniczong sprawnos¢ ruchows i/lub
posiadajgcych dysfunkcje narzagdu wzroku. Mozliwos$¢ korzystania przez osoby niepetnosprawne
z dofinansowania do likwidacji barier daje im szanse na petne funkcjonowanie w zyciu spotecznym.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach likwidacji barier funkcjonalnych przyznaje
dofinansowania ze Srodkéw PFRON w zwigzku indywidualnymi potrzebami o0séb
niepetnosprawnych. Wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na likwidacje barier funkcjonalnych
przedstawia ponizsza tabela.



Tabela 30. Wykorzystanie $rodkéw przeznaczonych na likwidacje barier funkcjonalnych
w 2025 roku

Liczba osdb,
Lp. Rodzaj likwidowanej bariery ktore uzyskaty Wykorzystana kwota
dofinasowanie
1. | Bariery architektoniczne 46 464 527,61 zt
. | Bariery w komunikowaniu sie 68 123 509,07 zt
3. Bariery techniczne 76 205 077,94 zt
Razem 190 793 114,62 zt

Ustugi ttumacza jezyka migowego lub ttumacza — przewodnika

Dofinansowaniu podlegajg ustugi wykonywane po zawarciu umowy o dofinansowanie. Wysokos$¢é
dofinansowania w roku 2025 zgodnie z ,,Regulaminem (...)” wynosita 120,00 zt za godzine
Swiadczenia ustugi nie wiecej jednak, niz faktyczne koszty, zgodnie z ofertg kosztorysowg
stanowigcg zatgcznik do wniosku. W 2025 roku nie ztozono wnioskdw o dofinansowanie w ramach
tego zadania.

Dziatalnos¢ Warsztatow Terapii Zajeciowej

Na terenie Powiatu Debickiego funkcjonujg 4 Warsztaty Terapii Zajeciowej: Warsztaty w Debicy
i Bobrowej Woli prowadzone przez Stowarzyszenie ,,Rados¢”, Warsztat w Brzostku funkcjonujacy
przy Parafii Rzymsko — Katolickiej pod wezwaniem Podwyiszenia Krzyza Swietego oraz WTZ
w Debicy prowadzone przez Stowarzyszenie Na Rzecz Wspomagania Oséb z Niepetnosprawnoscig
i Ich Otoczenia ,Z potrzeby serca”. Srodki na dziatalno$¢ WTZ przekazywane byty przez PFRON
oraz Powiat Debicki, zgodnie z ponizsza tabela.

Tabela31. Srodki przekazane na dziatalno$¢ warsztatow terapii zajeciowej z terenu Powiatu
Debickiego w 2025 roku

Wykorzystanie
Liczba y y

Warsztat . .. Srodki samorzadu
uczestnikow| Srodki PFRON , Razem
powiatowego

Warsztaty Terapii Zajeciowej
w Bobrowej Woli 50 1759 800,00 zt 195 534,00 zt 1955 334,00 zt
przy Stowarzyszeniu ,RADOSC”

Warsztaty Terapii Zajeciowej

w Brzostku przy Parafii Rzymsko —
Katolickiej pw. PodwyZszenia Krzyza
Swietego

55 1935 780,00 zt 215 087,00 zt 2150 867,00 zt

Warsztaty Terapii Zajeciowej
w Debicy przy Stowarzyszeniu 60 2111 760,00 zt 234 640,00 zt

vy 2 346 400,00 zt
,RADOSC

Warsztaty Terapii Zajeciowej
w Debicy przy Stowarzyszeniu 20 3784,52 zt 2717,48 zt 6 502,00 zt
,,Z potrzeby serca”

RAZEM 185 5811 124,52 zt 647 978,48zt | 6459 103,00 zt




Pilotazowy program ,,Aktywny samorzqgd”

W roku 2025 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowato program ,,Aktywny samorzad”,

finansowany ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Gtéwnym

celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo oséb

niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym oraz dostepie do edukacji.
W ramach podpisanej umowy nr AS3/000052/09/D zawartej w dniu 29 kwietnia 2024 r. pomiedzy
Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych a Powiatem Debickim w roku

2025 wyptacono 167 wnioskéw na kwote 716 103,49 zt, z czego:

Modut

Rodzaj zadania

Liczba ztozonych
whnioskéw
zweryfikowanych
pozytywnie

Liczba
zawartych
umoéw

Liczba
wyptaconych
whnioskéw
w 2025 r.

Wyptacone
kwoty
w 2025 r.

OBSZAR A zadanie 1 — pomoc w zakupie

i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego
samochodu (dla oséb z dysfunkcjg narzadu
ruchu)

81 090 zt

OBSZAR A zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu
prawa jazdy (dla oséb z dysfunkcjg narzadu
ruchu)

0,00

OBSZAR A zadanie 3 — pomoc w uzyskaniu
prawa jazdy (dla oséb z dysfunkcjg narzadu
stuchu)

0,00

OBSZAR A zadanie 4 — pomoc w zakupie

i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego
samochodu (dla oséb z dysfunkcjg narzadu
stuchu)

0,00

OBSZAR B zadanie 1- pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego elementdéw oraz
oprogramowania (dla oséb ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci)

22

22

18

201 208,78

OBSZAR B zadanie 2 — dofinansowanie szkolen
w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego

i oprogramowania

4 620,00

OBSZAR B zadanie 3 — pomoc w zakupie
sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania (dla oséb

z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci)

48 866,38

OBSZAR B zadanie 4 — pomoc w zakupie
sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania (dla oséb z dysfunkcja
narzadu stuchu)

30 776,19

OBSZAR B zadanie 5 — pomoc w zakupie
sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania

692,00

OBSZAR C zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

52 080,00

OBSZAR C zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej posiadanego wdzka
inwalidzkiego napedzie elektrycznym

9 187,00




OBSZAR C zadanie 3 — pomoc w zakupie
protezy koriczyny, w ktdrej zastosowano 1 B 1 83,00
nowoczesne rozwigzania techniczne
OBSZAR C zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej posiadanej protezy 0 0 0 0
konczyny
OBSZAR C zadanie 5 — pomoc w zakupie
skutera |nwaI|dzklego 0 napedzie elektry?znym 5 5 5 15 773,00
lub oprzyrzadowania elektrycznego do wdzka
recznego
OBSZAR D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci
zawodowej poprzez zapewnienie opieki 18 18 17 27 967,14 z
dla osoby zaleznej
OBSZAR E - pomoc w kontynuowaniu 50 - 50 22150000 zt
rehabilitacji w formie wentylacji domowej
128 77 116 494 843,49 zt
i pomoc w uzy.skanlu w.yksztaicenla 95 95 51 221 260,00
na poziome wyzszym
95 95 51 221 260,00
tacznie modut i ll 223 172 167 716 103,49

*Pozostate wnioski zostang zrealizowane w 2026 r.

Program , Zajecia klubowe w WTZ”

W roku 2025 Powiat Debicki realizowat przyjety przez Rade Nadzorczg PFRON, program ,Zajecia
klubowe w WTZ”. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Debicy jako realizator programu,
zgodnie z obowigzujgcymi zasadami opracowato druki formularzy, zasady przyjmowania wnioskow,
przyznawania dofinansowania czy tez zawierania umoéw o dofinansowanie z warsztatami. Warsztaty
Terapii Zajeciowej w Debicy i Bobrowej Woli prowadzone przez Stowarzyszenie ,RADOSC” ztozyty
whnioski o przyznanie srodkdw na ten cel na kolejny okres dziatalnosci. Dofinansowanie ze srodkéw
PFRON zostato udzielone na rok realizacyjny 01.02.2025 r. — 31.01.2026 r. w wysokosci
250 560,00 zt.

Opieka wytchnieniowa dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego — edycja 2025

W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przystapito do realizacji resortowego Programu
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2025. Program realizowany byt w zakresie $wiadczenia ustug opieki
wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej.
Na jego realizacje Powiat Debicki wykorzystat srodki Funduszu Solidarnosciowego w wysokosci
353 280,00 zt. W programie uczestniczyto 31 cztonkdow rodzin lub opiekundw sprawujgcych
bezposrednig opieke nad osobg niepetnosprawng, zamieszkujgcych na terenie Powiatu Debickiego,
w tym:

e 5-dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

e 26 -0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz orzeczeniami réwnowaznymi.




Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciq dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego
— edycja 2025

W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach umowy z Wojewodg Podkarpackim
przystgpito do realizacji resortowego Programu Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
,»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2025. Celem gtdwnym Programu jest wprowadzenie ustug asystencji osobistej jako formy
ogdlnodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym. Na realizacje ustug asystencji osobistej Powiat Debicki otrzymat srodki Funduszu
Solidarnosciowego w wysokos$ci 364 685,40 zt. W Programie ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025 uczestniczyto
19 oséb z niepetnosprawnoscia, zamieszkujgcych na terenie Powiatu Debickiego, w tym:

- 12 oséb posiadajagcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
z niepetnosprawnoscia sprzezong,

— 6 0s0b posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

- 1 osoba posiadajgca orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
z niepetnosprawnoscig sprzezona.

Program ,,.Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ — Mobilnosc¢!” Dostepne mieszkanie

Powiat Debicki przystgpit do realizacji ogtoszonego przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych programu ,Samodzielno$¢ — Aktywnosé — Mobilnos¢!” Dostepne mieszkanie.
Celem programu jest wzrost niezaleznosci oséb z niepetnosprawnoscia oraz utatwienie im
aktywnosci zawodowej i spotecznej poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier
architektonicznych, jako podstawy samodzielnego realizowania planéw zawodowych i spotecznych.
Dofinansowanie dotyczy doptaty do zakupu mieszkania pozbawionego barier architektonicznych,
znajdujacego sie w lokalizacji umozliwiajgcej samodzielne opuszczenie budynku, az do poziomu
zero przed budynkiem. Program realizowany byt w latach 2022-2025. W 2025 roku ztozono
1 wniosek o dofinansowanie tego modutu Programu.

Program ,,.Samodzielnos¢ — Aktywnosc¢ — Mobilnos¢!” Mieszkanie dla absolwenta

Powiat Debicki przystapit do realizacji ogtoszonego przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych programu ,Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ — Mobilnosé!” Mieszkanie dla
absolwenta. Celem programu jest wzrost niezaleznosci beneficjentéw oraz utatwienie im
aktywnosci zawodowe;j i spotecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spetniajacego
indywidualne kryterium dostepnosci. Przedmiotem dofinansowania sg koszty wynajecia
mieszkania, ponoszone w okresie 36 miesiecy. W 2025 roku w ramach realizacji programu
»Samodzielnos¢ — Aktywnos¢ — Mobilnos¢!” Mieszkanie dla absolwenta, wyptacono
dofinansowanie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
na kwote 31 782,60 dla 2 0séb niepetnosprawnych.



»Program wyréwnywanie réznic miedzy regionami Illl” w obszarze D - likwidacja barier
transportowych i F — tworzenie warsztatow terapii zajeciowej oraz przeciwdziatanie degradacji
infrastruktury istniejgcych warsztatow terapii zajeciowej, srodowiskowych domoéw samopomocy
lub zaktaddw aktywnosci zawodowej

W 2025 roku zostata podpisana umowa nr WRR/000554/09/D pomiedzy Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych a Powiatem Debickim na realizacje programu. W ramach
obszaru D zrealizowany zostat projekt pn. ,Zakup samochodu do przewozu o0séb
niepetnosprawnych na potrzeby Centrum Opiekuniczo-Mieszkalnego Bezpieczna Przystan
w Kochandéwce”, ktérego beneficjentem byta Gmina Debica. Na ten cel wykorzystano kwote
151 000,00 zt przyznang przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zgodnie
z umowa. Obszar F objat projekt pn. ,,Remont pomieszczen Kina Rados¢ w budynku Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej Stowarzyszenia Rados¢ w Debicy” w kwocie 191 987,00 zt. Termin realizacji
tego projektu na mocy aneksu zostat przesuniety na 2026 rok.

Dziatalnos¢ wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i urzgdzeri pomocniczych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje porozumienie zawarte pomiedzy Powiatem
Debickim a Gming Miasto Debica w sprawie udzielenia dotacji celowej Gminie w zakresie realizacji
zadania publicznego o charakterze ponadgminnym. Przedmiotem zadania jest wspieranie oséb
niepetnosprawnych oraz wynikajgcych z rozeznanych potrzeb Gminy pn. ,Wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych w Debicy”. W roku 2025 wyptacono na ten cel kwote
155 000,00 zt, co stanowito ok 49,62% tacznych kosztéw wypozyczalni.

Dziatania podejmowane w ramach Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

Podstawowym celem dziatalnosci Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
jest dziatalnos¢ orzecznicza, czyli wydawanie na wniosek osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela ustawowego orzeczen o niepetnosprawnosci (dla oséb do 16 roku zycia)
oraz o stopniu niepetnosprawnosci. Poza tym wydawane s3 legitymacje osoby niepetnosprawne;j
oraz karty parkingowe dla osdb niepetnosprawnych i placdwek, ktére zajmujg sie osobami
niepetnosprawnymi. W roku 2025 Powiatowy Zespdt ds. Oséb Niepetnosprawnych wydat 3507
orzeczenia dla oséb powyzej 16 roku zycia oraz 312 orzeczen dla oséb przed 16 rokiem zycia,
687 legitymacji dla o0sdb niepetnosprawnych oraz 834 kart parkingowych dla oséb
niepetnosprawnych i placowek.

Dziatania podejmowane w ramach Osrodka Interwencji Kryzysowej

Z pomocy specjalistycznej w placéwce skorzystato 171 osdb. Klienci zgtaszali sie miedzy innymi
z problemami uzaleznien w rodzinie, przemocy, konfliktdw matzenskich, doswiadczanych trudnosci
emocjonalnych, zatoby, itp. W 2025 roku podjeto 340 dziatarn wobec klientéw, w tym 51 razy
udzielono pomocy psychologicznej (wsparcie, psychoedukacja, interwencja kryzysowa, porady
psychologiczne), i 198 razy porad prawnych. W 2025 roku 1 osoba korzystata ze schronienia
w hostelu.

W 2025 roku zrealizowano edycje programu korekcyjno-edukacyjnego dla osdb stosujgcych
przemoc domowa, w ktdrych tgcznie wzieto udziat 31 oséb, zaswiadczenie o ukoriczeniu programu
otrzymato 25 uczestnikow.



Pracownicy Osrodka Interwencji Kryzysowej w Debicy sg cztonkami Zespotéw Interdyscyplinarnych
ds. przeciwdziatania przemocy domowe] oraz biorg udziat w posiedzeniach grup diagnostyczno-
pomocowych w ramach realizacji procedury Niebieskiej Karty. W 2025 roku jeden z pracownikéw
wspotpracowat z Zespotem Interdyscyplinarnym dziatajgcymi przy CUS w Debicy i uczestniczyt
w 83 posiedzeniach grup diagnostyczno-pomocowych oraz jeden - z GOPS w Zyrakowie i wzigt
udziat w 5 grupach diagnostyczno-pomocowych. tacznie pracownicy wzieli udziat w posiedzeniach
88 grup diagnostyczno-pomocowych.

W 2025 r. w ramach prowadzonej dziatalnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej realizowano zajecia
profilaktyczne dla ucznidw na temat uzaleznied behawioralnych, przemocy, kryzysow -
przeprowadzono tgcznie 28 godzin zajec lekcyjnych w nastepujacych szkotach: | LO Debica, Il LO
Debica, LO Jodtowa, LOMS Debica, ZS Nr 2 Debica, ZSZ Nr 1 Debica, Szkota Branzowa Pilzno.

Dom Pomocy Spotecznej im. Swietego Ojca Pio w Debicy

W 2025 roku w zakresie zadan inwestycyjnych i remontowych byty realizowane:
e Wykonanie robdt remontowo-wykonawczych w tazience budynku Domu Pomocy
Spotecznej w Debicy
W 2025 roku Powiat Debicki przekazat srodki finansowe na remont tazienki w Domu Pomocy
Spotecznej im. Swietego Ojca Pio w Debicy. Przeprowadzony remont, z dostosowaniem do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami, poprawit warunki sanitarne oraz komfort mieszkancow.
Zakres zadania: wykonanie projektu, roboty budowlane, nadzér. Koszt zadania: 125 499,07 zt.

e Zakup serwera wraz z oprogramowaniem
Zakupiony serwer wraz z oprogramowaniem zwiekszyt wydajnos¢, bezpieczenstwo i dostepnosc
zasobdw dla jednostki. Koszt zadania: 39 977,00 zt.

Dom Pomocy Spotecznej w Debicy w ramach swojej dziatalnosci wspdtpracuje z podmiotami
zewnetrznymi. Realizacja odbywa sie na wielu ptaszczyznach: leczniczej, urzedowej, wyznaniowej,
integracyjne;.

Dom Pomocy Spotecznej w Parkoszu

W celu zapewnienia jak najlepszych warunkéw pobytu zakwaterowanych mieszkaricéw Domu
Pomocy Spotecznej w Parkoszu w 2025 roku:
- zakupiono meble do 10 pokoi mieszkarncéw oraz gabinetu fizjoterapii,

zakupiono niezbedne drobne wyposazenie kuchni,

— zakupiono 2 monitory do stanowisk komputerowych,

— zakupiono 2 zestawy naroznikéw do pomieszczenia oranzerii,

- zakupiono rolety wewnetrzne i moskitiery do pomieszczen: pokdj socjalny, dwa gabinety
pomocy doraznej, dwa pokoje mieszkancéw,

— dokonano naprawy w systemie napowietrzania na oczyszczalni sciekéw,

- dokonano montazu umywalki w pomieszczeniu fizjoterapii,

— dokonano wymiany czujek p. poz. i przyciskéw ROP,

- dokonano modernizacji jadalni mieszkancéw wraz z wymiang drzwi wewnetrznych,

- dokonano modernizacji dwéch pokoi mieszkaricéw wraz z tazienkami,

- wycyklinowano i pomalowano parkiet w pokoju mieszkanca,

- pomalowano szacht obok pomieszczen pralni.



Inwestycje rozpoczete w 2025 roku:

— ,Rozbudowa i przebudowa budynku Domu Pomocy Spotecznej w Parkoszu o szyb windy
osobowej wraz z instalacjami w pawilonie prawym w czesci mieszkalnej”, w 2025 roku
wydatkowano kwote 39 360,00 zt na wykonanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej
do w/w inwestycji.

W 2025 roku Dom Pomocy w Parkoszu uczestniczyt w:

—  Dniu Babci i Dziadka w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Parkoszu,

—  XVII Powiatowym Konkursie na pisanke ludowg i plastyke obrzedowg zwigzang z okresem
Wielkanocy,

— odpustach w Rudzie, Tuchowie, Przeczycy i Zawadzie,

— wycieczce do Parku Etnograficznego Muzeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej (zwiedzanie,
grill),

— Jubileuszu 80-lecia dziatalno$ci Domu Pomocy Spotecznej w Debicy,

— pikniku pn. ,,Powitanie jesieni” w Domu Pomocy Spotecznej w Lubzinie,

— koncercie zespotu ,,Radocha” w Kinie Rados¢ w Debicy,

—  wspdlnym koledowaniu w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Parkoszu z uczniami
Publicznej Szkoty Podstawowej w PilZnie,

— akcji MotoMikotaje zorganizowanej przez ucznidw oraz nauczycieli Zespotu Szkoét
Zawodowych Nr 1 im. Jana Pawfa Il w Debicy.

Specjalistyczna Placéwka Wsparcia Dziennego i Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
w Debicy

Kadra pracujgca w Specjalistycznej Placéwce Wsparcia Dziennego i Wczesnego Wspomagania
Rozwoju Dziecka w Debicy stale podnosi swoje kwalifikacje zawodowe uczestniczgc w kursach
i szkoleniach. W 2025 roku pieciu pracownikéw prowadzacych rehabilitacje i pracujgcych na rzecz
dzieci niepetnosprawnych w zakresie identyfikowania i zaspokajania ich potrzeb brato udziat
w szkoleniach. Oprécz tego specjaliSci stale doskonalg swoje umiejetnosci korzystajgc
z kierunkowych kurséw i szkolen takich jak:

- diagnostyka i terapia dzieci z wadami postawy,

- neurorozwojowa diagnostyka i rehabilitacja dzieci,

- terapia neurorozwojowa NDT-Baby,

- tréjptaszczyznowa terapia manualna stop u dzieci na podstawach neurofizjologicznych —

metoda ,, Zukunft-Huber”,

- terapia manualna w pracy z pacjentem logopedycznym,

- skoliozy: diagnostyka i postepowanie fizjoterapeutyczne,

- manipulacje czaszki — chirodoncja w pediatrii i neonatologii,

- elastyczny terapeutyczny taping w pediatrii.

Wszyscy pracownicy na biezgco odnotowujg w programie e-opieka obecnosci dzieci i opisujg
terapie, jakg wykonujg z poszczegdlnymi dzie¢mi.

W roku sprawozdawczym z pomocy Specjalistycznej Placowki Wsparcia Dziennego i Wczesnego
Wspomagania Rozwoju Dziecka w Debicy skorzystato 1 374 dzieci zterenu catego Powiatu
Debickiego.



Z tej liczby z konsultacji jednorazowych udzielonych przez specjalistéw placowki, skorzystato 635
dzieci i ich rodzicdw, a 489 dzieci zagrozonych niepetnosprawnoscia z sukcesem zakonczyto terapie
pozostajgc w statej kontroli rozwoju.

Stan na dzien 31 grudnia 2025 r. to 250 dzieci pozostajacych w statej terapii :

- Miasto Debica — 97

- Gmina Debica — 46

- Gmina Pilzno - 39

- Gmina Zyrakéw — 26

- Gmina Czarna— 16

- Gmina Brzostek — 23

- Gmina Jodtowa -3

W 2025 roku Specjalistyczna Placowka Wsparcia Dziennego i Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka w Debicy przyjeta dzieci, ktore jednorazowo zostaty przyjete na instruktaz éwiczen
do wykonywania w domu pod kontrolg rodzicdw - dzieci przyjete zaréwno na zajecia indywidualne
jak i grupowe (w tym muzykoterapia, arteterapia, rehabilitacja).

Przy podziale na grupy wiekowe (dzieci w statej terapii):

- w wieku od 0-3 lat — 18

- w wieku powyzej 3 lat — 232

Liczba dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci wg stanu na 31 grudnia 2025 roku wynosita 64,
w stosunku do tych dzieci realizowane sg indywidualne programy terapeutyczne. Ulegajg one
ewaluacji w zaleznosci od aktualnych potrzeb dziecka i jego etapu rozwoju. Decyduje o tym Staty
Zespot ds. Oceny Rozwoju Dziecka na posiedzeniach odbywajacych sie co pét roku.

Standard udzielanej pomocy jest na bardzo wysokim poziomie, o czym Swiadczy duze
zainteresowanie rodzicow zgtaszajacych sie do Placéwki.

Placowka scisle wspodtpracuje z wieloma instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci m.in. szkotami
i przedszkolami, do ktérych uczeszczajg podopieczni, placéwkami leczniczo-rehabilitacyjnymi
i organizacjami pozarzadowymi, ktérych celem statutowym jest pomoc dzieciom
niepetnosprawnym.

Dom Dziecka ,HANKA” w Debicy
W 2025 roku placdwka objeta opiekg 16 oséb w wieku 12-24 lata. Dbajgc o rozwdj edukacyjny

wychowankoéw placéwka organizowata korepetycje z matematyki, jezyka angielskiego, jezyka
niemieckiego oraz chemii. Aby zapobiec zachowaniom negatywnym, niepozgdanym
wychowankowie uczestniczyli w licznych zajeciach terapeutycznych i profilaktycznych:
treningu umiejetnosci spotecznych, terapii pedagogicznej, terapii psychologicznej, terapii
zajeciowej.

W 2025 r. w placéwce odbywaty sie zajecia grupy wsparcia dla rodzicow biologicznych,
w trakcie ktérych motywowano ich do leczenia odwykowego i zmiany swojego zycia. W tym zakresie
Placéwka wspdtpracowata z grupami samopomocowymi w Debicy, Krucjatg Wyzwolenia Cztowieka,
Klubem Abstynenta ,Jutrzenka”, Przychodnig i Oddziatem Leczenia Odwykowego w Tarnowie
oraz Poradnig Leczenia Uzaleznien w Debicy oraz Przectawiu. W trakcie wakacji dzieci uczestniczyty
w dwutygodniowym wyjezdzie wypoczynkowym w Piwnicznej. Od ponad 10-ciu lat prowadzone jest
»Mieszkanie usamodzielnienia” (os. Matejki), ktére jest przeznaczone dla wychowankow
opuszczajgcych placdwke. W 2025 roku zamieszkiwaty w nim 2 osoby.



Tabela 32. Dziatania Domu Dziecka ,Hanka” w Debicy w 2025 roku w zakresie realizacji
Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Powiecie Debickim na lata 2023-2026

Lp. Kierunki dziatan Wskazniki
1. Tematyka przeprowadzonych zaje¢ profilaktycznych:
1 Organizacja zajec profilaktycznych dla trening umiejetnosci spotecznych, trening profilaktyczny
" | mtodziezy poprzez pogadanki, prelekcje, | radzenia sobie z emocjami.
warsztaty, programy profilaktyczne 2. Liczba przeprowadzonych zajec¢ profilaktycznych: 31
3.Liczba oséb uczestniczgcych w zajeciach: 16
Udzielanie indywidualnego poradnictwa
2. | i pomocy dzieciom zagrozonym Liczba osdb, ktérym udzielono porad: 16
przemoca
Tematyka spotkan:
Organizacja dziatan o charakterze - Instytucje dziatajgce na rzecz pomocy dzieciom i
profilaktyczno-edukacyjnym, rodzinie,
skierowanych do rodzicéw w formie: - Rola rodzicéw w procesie wychowania i rozwoju
3. | pogadanek, prelekcji, warsztatow, grup | dziecka,
wsparcia dotyczgcych prawidtowych - Mediacje,
metod wychowawczych oraz postaw - Standardy Ochrony Matoletnich.
rodzicielskich Liczba spotkan: 6
Liczba rodzicéw uczestniczacych w spotkaniach: 4
Udzielanie indywidualnego poradnictwa
4. | iwsparcia dla rodzicow w zakresie Liczba udzielonych porad: 4
problemdéw wychowawczych
Udostepnianie informacji Liczba przekazanych informacji: 22
5 o instytucjach udzielajgcych pomocy Forma przekazanych informacji: pogadanka, numery
" | osobom dotknietym przemocy do w/w instytucji wiszg w widocznym miejscu
w rodzinie dla wychowankéw
Udostepnianie informacji Liczba przekazanych informacji: 3
6. | oinstytucjach pomocowych dziatajacych | Forma przekazanych informacji: ustna oraz w formie
na rzecz pomocy dziecku i rodzinie ulotki.
Lokalne czynniki sprzyjajgce Osrodek Interwencji Kryzysowej w Debicy, kierowanie
7 organizowaniu skutecznej pomocy na leczenie odwykowe przez Gminne Komisje
" | osobom dotknietym przemocy Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.
w rodzinie Wspotpraca z asystentami rodzin, kuratorami.
Lokalne czynniki utrudniajace
3. organizowanie skutecznej pomocy brak

osobom dotknietym przemoca
w rodzinie

Dziatania Domu Dziecka ,Hanka” w Debicy w 2025 r. w zakresie realizacji Strategii Rozwigzywania

Problemdw Spotecznych w Powiecie Debickim na lata 2019-2026:

e Pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych — prowadzenie mieszkania

chronionego, w ktérym w 2025 r. zamieszkiwaty 2 osoby.

e Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia — motywowanie do podjecia zatrudnienia przez

petnoletnich wychowankdw, przygotowywanych do usamodzielnienia — 4 osoby.

e Pomoc prawna i psychologiczna — udzielanie informacji wychowankom o mozliwosciach

uzyskania pomocy prawnej i psychologicznej (na biezgco podczas spotkan spotecznosci

oraz w sytuacjach kryzysowych) — 16 osdb uzyskato informacje.




Dom Dziecka ,Hanka” w 2025 roku wspodtpracowat z instytucjami i organizacjami:

e Stowarzyszenie ,Sita Marzen” — Stowarzyszenie systematycznie wspiera placowke.
W 2025 roku otrzymano dofinansowanie do wypoczynku letniego (kolonia w Piwnicznej)
oraz korepetycji dla wychowankdw (jezyk angielski, matematyka).

e Stowarzyszenie ,Dobro¢” w Debicy — wsparcie duchowe, modlitewne wychowankdw,
udziat w uroczystosciach (bierzmowania), organizacja paczek mikotajkowych.

e Urzad Miejski w Debicy — bezptatne wejscie wychowankéw na basen.

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy — wspdtpraca w zakresie wsparcia rodzicow
biologicznych.

e |l Liceum Ogdlnoksztatcace w Debicy — udziat wychowankéw w rajdzie rowerowym
oraz wspétpraca z mtodziezg szkolng w ramach akcji ,,Zwolnieni z teorii”.

e Zespot Szkét Ekonomicznych w Debicy — systematyczne organizowanie wycieczek dla dzieci.

e Stowarzyszenie ,Nasz KS”, Klub Sportowy ,,Wistoka” - mikotajkowa pomoc rzeczowa.

e Szkota Muzyczna — systematyczne wspieranie wychowankéw (paczki mikotajkowe, koncert
mikotajkowy).

e Debicki Osrodek Terapii — pomoc psychologiczna wychowankom.

e Szkota Podstawowa Nr 255 w Warszawie — systematyczna pomoc rzeczowa w miesigcu
grudniu.

e Polski Zwigzek towiecki — pomoc rzeczowa.

e Liceum Ogdlnoksztatcgce w Sedziszowie Matopolskim — pomoc rzeczowa.

e Rzemieslnicza Branzowa Szkofa | i Il stopnia w PilZznie — pomoc rzeczowa.

e Nadlesnictwo Debica — pomoc rzeczowa.

e Koto towieckie Trop — pomoc rzeczowa.

e Tarnowski Klub Dian — pomoc rzeczowa.

Dom Dziecka ,JAS” w Debicy

W 2025 roku placéwka objeta opieka 11 dzieci. Dbajac o rozwdj edukacyjny wychowankdéw placéwka
organizowata korepetycje z matematyki, jezyka angielskiego.

Aby zapobiec zachowaniom negatywnym, niepozgdanym wychowankowie uczestniczyli w licznych
zajeciach terapeutycznych i profilaktycznych: treningu umiejetnosci spotecznych, terapii
pedagogicznej, terapii psychologicznej, terapii zajeciowej.

W 2025 r. w placéwce odbywaty sie zajecia grupy wsparcia dla rodzicow biologicznych,
w trakcie ktérych motywowano ich do leczenia odwykowego i zmiany swojego zycia. W tym zakresie
Placéwka wspdtpracowata z grupami samopomocowymi w Debicy, Krucjatg Wyzwolenia Cztowieka,
Klubem Abstynenta ,Jutrzenka”, Przychodnig i Oddziatem Leczenia Odwykowego w Tarnowie
oraz Poradnig Leczenia Uzaleznien w Debicy. W trakcie wakacji dzieci uczestniczyty
w dwutygodniowym wyjezdzie wypoczynkowym w Piwnicznej. Od ponad 10-ciu lat prowadzone jest
»Mieszkanie usamodzielnienia” (os. Matejki).



Tabela 33. Dziatania Domu Dziecka ,Jas” w Debicy w 2025 r. w zakresie realizacji Powiatowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Powiecie Debickim na lata 2023-2026

Lp. Kierunki dziatan Wskazniki
Organizacja zaje¢ profilaktycznych 1. Te‘matykfa Przeprqwadzonych zajed [:?rofllaktycz-nych:
. . . trening umiejetnosci spotecznych, trening radzenia
1. | dla mtodziezy poprzez pogadanki, . o
relekcje, warsztaty, programy sobie z emocjami.
profilakt ’czne ’ 2. Liczba przeprowadzonych zaje¢ profilaktycznych: 31
P 4 3. Liczba o0sdb uczestniczacych w zajeciach: 11
Udzielanie indywidualnego poradnictwa
2. | i pomocy dzieciom zagrozonym Liczba osdb, ktéorym udzielono porad: 11
przemocg
T k kan:
Organizacja dziatan o charakterze ematy a'spo’f an' .
. . - Instytucje dziatajgce na rzecz pomocy dzieciom
profilaktyczno-edukacyjnym, i rodzinie
skierowanych do rodzicéw w formie: - . o .
. , - Rola rodzicow w procesie wychowania i rozwoju
3. | pogadanek, prelekcji, warsztatow, grup dziecka
wsparcia dotyczacych prawidtowych - Standardy Ochrony Matoletnich.
metod wychowawczych oraz postaw . )
rodzicielskich Liczba spotkan: 3
Liczba rodzicédw uczestniczacych w spotkaniach: 2
Udzielanie indywidualnego poradnictwa
4. | iwsparcia dla rodzicow Liczba udzielonych porad: 3
w zakresie problemdéw wychowawczych
Udostepnianie informacji Liczba przekazanych informacji: 11
5 o instytucjach udzielajgcych pomocy Forma przekazanych informacji: pogadanka, numery
" | osobom dotknietym przemoca do w/w instytucji wiszg w widocznym miejscu
w rodzinie dla wychowankéw
U(l:lostepnl.anle informacji L Liczba przekazanych informacji: 2
o instytucjach pomocowych dziatajgcych . .. .
6. . Forma przekazanych informacji: ustna oraz w formie
na rzecz pomocy dziecku .
. L ulotki.
i rodzinie
Lokalne czynniki sprzyjajace Osrodek Interwencji Kryzysowej w Debicy,
7 organizowaniu skutecznej pomocy kierowanie na leczenie odwykowe przez Gminne
" | osobom dotknietym przemoca Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
w rodzinie Wspotpraca z asystentami rodzin, kuratorami.
Lokalne czynniki utrudniajace
g | orsanizowanie skutecznej pomocy brak

osobom dotknietym przemoca
w rodzinie

Dziatania Domu Dziecka ,Jas” w Debicy w 2025 r. w zakresie realizacji Strategii Rozwigzywania
Problemdw Spotecznych w Powiecie Debickim na lata 2019-2026:
e Pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych — prowadzenie mieszkania

chronionego, w ktérym w 2025 r. zamieszkiwaty 2 osoby.

e Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia — motywowanie do podjecia zatrudnienia przez
petnoletnich wychowankéw — 5 osdb.

e Pomoc prawna i psychologiczna — udzielanie informacji wychowankom o mozliwosciach
uzyskania pomocy prawnej i psychologicznej (na biezgco podczas spotkan spotecznosci
oraz w sytuacjach kryzysowych) — 11 osdb uzyskato informacje.




Dom Dziecka ,,Jas” w 2025 roku wspétpracowat z instytucjami i organizacjami:

e Stowarzyszenie ,Sita Marzen” — Stowarzyszenie systematycznie wspiera placowke.
W 2025 roku otrzymano dofinansowanie do wypoczynku letniego (kolonia w Piwnicznej)
oraz korepetycji dla wychowankow (jezyk angielski, matematyka).

e Stowarzyszenie , Dobro¢” w Debicy — wsparcie duchowe, modlitewne wychowankdw,
udziat w uroczystosciach (bierzmowania), organizacja paczek mikotajkowych.

e Urzad Miejski w Debicy — bezptatne wejscie wychowankdw na basen.

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy — wspdtpraca w zakresie wsparcia rodzicow
biologicznych.

e |l Liceum Ogodlnoksztatcgce w Debicy — udziat wychowankdéw w rajdzie rowerowym.

o  Zespdbt Szkot Ekonomicznych w Debicy — systematyczne organizowanie wycieczek dla dzieci.

e Stowarzyszenie ,,Nasz KS”, Klub Sportowy ,, Wistoka” - mikotajkowa pomoc rzeczowa.

e Szkota Muzyczna — systematyczne wspieranie wychowankéw (paczki mikotajkowe,
koncerty).

e Debicki Osrodek Terapii — pomoc psychologiczna wychowankom.

e Szkota Podstawowa Nr 255 w Warszawie — systematyczna pomoc rzeczowa.

e Polski Zwigzek towiecki — pomoc rzeczowa.

e Liceum Ogdlnoksztatcgce w Sedziszowie Matopolskim — pomoc rzeczowa.

e Rzemieslnicza Branzowa Szkofa | i Il stopnia w PilZznie — pomoc rzeczowa.

e Nadlesnictwo Debica — pomoc rzeczowa.

e Koto towieckie Trop — pomoc rzeczowa.

e Tarnowski Klub Dian — pomoc rzeczowa.

5.4. Transport zbiorowy i drogi publiczne
Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujgce zadania:

Wydziat Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego w Debicy,

Zarzad Drog Powiatowych w Debicy

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 r.:

Wydziat Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego w Debicy

Wydziat Komunikacji i Transportu zajmuje sie zatatwianiem spraw zwigzanych z rejestracjg
pojazdéw, wydawaniem izatrzymywaniem dokumentéw stwierdzajgcych uprawnienia do
kierowania pojazdem, udzielaniem licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego,
wydawaniem zezwolen izaswiadczen na wykonywanie przewozow, zarzgdzaniem ruchem
na drogach powiatowych i gminnych, a takze kontrolg nad stacjami diagnostycznymi, jak réwniez
osrodkami szkolenia kierowcow.



Dziat rejestracji pojazdow

Liczba wydanych decyzji o rejestracji pojazdéw:

Liczba wydanych decyzji o rejestracji czasowej:

Liczba wydanych decyzji o wyrejestrowaniu pojazdow:

Liczba przyjetych zawiadomien o zbyciu pojazdow:

Liczba pojazddw zarejestrowanych na dzier 31.12.2025 r. (ogétem):
Liczba wydanych DR (wszystkich):

Modyfikacja danych w DR — przez zmiane:

Dziat praw jazdy

Liczba wydanych profili kandydatéw na kierowcdéw:
Liczba wydanych profili kierowcéw zawodowych:
Liczba wydanych praw jazdy

(w tym wtorniki, Swiadectwa kwalifikacji oraz wymiana zagranicznych praw jazdy):

Liczba praw jazdy miedzynarodowych:

Liczba zezwolen na kierowanie pojazdami uprzywilejowanymi:
Wymiana zagranicznych praw jazdy:

Wysytka akt kierowcow:

Ilos¢ wygenerowanych pism i decyzji w systemie kierowca:
llos$¢ zatrzymanych i zwrdconych praw jazdy:

Liczba wydanych decyzji administracyjnych:

- zatrzymanie dokumentu prawa jazdy:

- cofniecie uprawnien do kierowania pojazdami mechanicznymi:

- przywrécenie uprawnien do kierowania pojazdami mechanicznymi:

- informacja o obowigzku wykonania badan lekarskich, badan psychologicznych
i kursu reedukacyjnego:

18 859
15538
1756
10 845
161 769
21179
4913

2638
2668

5563
166
107
126
333
4933
965

674
337
232

729

Dziat zarzgdzania ruchem na drogach powiatowych i gminnych, nadzoru nad stacjami

diagnostycznymi oraz osrodkami szkolenia kierowcow

Liczba Stacji Kontroli Pojazdow:

Liczba wydanych uprawnien dla diagnostéw:

Liczba przeprowadzonych kontroli SKP w 2025 r.:
Liczba Osrodkoéw Szkolenia Kierowcow:

Liczba wydanych uprawnien instruktoréw nauki jazdy:
Liczba przeprowadzonych kontroli OSK w 2025 r.:

Liczba zezwolen na przejazd pojazdéw nienormatywnych po drogach publicznych:

Liczba zatwierdzonych projektow organizacji ruchu:

Liczba przeprowadzonych kontroli drég powiatowych w 2025 r.:
Liczba przeprowadzonych kontroli drég gminnych w 2025 r.:
Liczba usunietych pojazdow z drogi:

24
88
24
12
211
12
29
145

48



Dziat transportu
Przewoz rzeczy:

Liczba wydanych zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego (i licencje wydane
do 14.08.2013 r.): 22

Liczba wydanych wypiséw z zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego rzeczy

(i licencje wydane do 14.08.2013 r.): 104

Liczba wydanych licencji na posrednictwo przy przewozie rzeczy: 4

Liczba wydanych zaswiadczen na przewozy drogowe na potrzeby wtasne: 35

Liczba wydanych wypiséw z zaswiadczen na przewozy drogowe na potrzeby wtasne: 167

Przewdz oséb:

Liczba wydanych zezwolen na wykonywanie przewozéw regularnych oséb: 1 (+7 zmian zezwolen)
Liczba wydanych wypisdw do zezwolen na wykonywanie przewozéw regularnych: 34

Liczba wydanych zezwolen na regularny specjalny przewdz oséb: 1

Liczba wydanych wypiséw na regularny specjalny przewdz oséb: 3

Liczba wydanych licencji na przewdz oséb samochodem osobowym: 1

Liczba wydanych wypiséw do licencji na przewéz oséb samochodem osobowym: 2

Liczba wydanych licencji na przewdz oséb samochodem osobowym 7-9 oséb: 2

Liczba wydanych wypiséw do licencji na przewdz oséb samochodem osobowym 7-9 oséb: 2
Liczba podmiotéw wykonujgcych transport na terenie Powiatu Debickiego: 7

Liczba linii komunikacyjnych, na ktérych wykonywany jest transport na terenie Powiatu Debickiego:
42

Zarzad Drog Powiatowych w Debicy

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa zarzadcg drog powiatowych jest Zarzad Powiatu
Debickiego. W jego imieniu obowigzki zarzadcy drogi realizuje Zarzad Drég Powiatowych w Debicy.
Zarzad Drég Powiatowych odpowiada za sie¢ drég powiatowych o tgcznej dtugosci 372,486 km
w tym drogi miejskie 33,804 km i drogi pozamiejskie 338,682 km. Zarzad Drdg Powiatowych
w ramach zarzadzania drogami powiatowymi sprawuje administracje drogowg oraz wykonuje
zadania systemem wtasnym oraz zleconym. W tym celu Zarzad Drdég Powiatowych zatrudnia
25 etaty state, w tym 11 stanowisk urzedniczych, 2 stanowiska pomocnicze oraz 12 stanowisk
robotniczych.

W sktad ZDP wchodz3: 2 obwody drogowo - mostowe, oraz 2 wydziaty: techniczny i finansowo -
administracyjny.

Zarzad Drég Powiatowych w Debicy jest jednostka realizujgcg zadania z zakresu drogownictwa
w Powiecie Debickim.



Inwestycje realizowane w obszarze, ktdrego dotyczy zadanie w roku sprawozdawczym

Realizacja zadan przez Zarzad Drég Powiatowych w 2025 roku sitami wtasnymi:

W zakresie utrzymania nawierzchni drég — systemem wtasnym wykonano remonty nawierzchni
drég emulsjg i grysami.

Utrzymanie infrastruktury technicznej i urzadzen odwodnienia drogi w tym: odmulanie rowéw
przydroznych, usuwanie szkdéd powodziowych, umocnien rowdw, regulacje kanalizacji
deszczowych, renowacja rowéw.

Zadania z zakresu inzynierii ruchu drogowego tj. utrzymanie sygnalizacji swietlnych, odnowienie
i odtworzenie oznakowania poziomego, zakup znakéw drogowych i sukcesywna wymiana
stupkow betonowych na metalowe, wymiana balustrad, barier energochtonnych, poreczy
na mostach.

Zadania w zakresie bezpieczenstwa drogowego (BRD) — sukcesywne dziatania zmierzajgce do
zwiekszenia bezpieczenistwa ruchu. W ramach dziatarn wprowadza sie nowe organizacje ruchu,
odnawia i odtwarza oznakowanie pionowe, buduje przejscia dla pieszych, przebudowuje sie
skrzyzowania.

Zadania zwigzane z utrzymaniem zieleni przydroznej miedzy innymi: wycinka drzew, frezowanie
pni, wycinka samosiejek i krzakow, pielegnacja drzew, utrzymanie terendw zielonych i rond,
koszenie mechaniczne poboczy za pomoca kosiarek i kos spalinowych.

Pozostate prace utrzymaniowe i interwencyjne tj. uzupetnianie poboczy destruktem
asfaltowym, zamiatanie mechaniczne jezdni, porzadkowanie poboczy i pasa drogowego
z porzuconych $Smieci, zbieranie Smieci, oprdznianie koszy ulicznych, inne roboty interwencyjne,
zabezpieczenia miejsc niebezpiecznych.

Zadania zwigzane z zimowym utrzymaniem drég powiatowych — podobnie jak w latach
poprzednich rowniez w roku 2025 akcja zimowego utrzymania drdg prowadzona byta
za pomocy sprzetu obcego - wylonionego w drodze przetargdw oraz sprzetu bedacego
wtasnoscig Zarzadu Drég Powiatowych. Dla sprawnego funkcjonowania zimowego utrzymania
drég prowadzone sg dyzury w dwdch Obwodach Drogowo - Mostowych tj. w Brzostku i Pilznie.

Dziatalnos$¢ administracyjna tj. wydawanie decyzji administracyjnych na zajecie pasa drogowego
oraz umieszczanie w pasie drogowym urzadzen obcych, wydawanie decyzji administracyjnych
na lokalizacje zjazdéw indywidualnych i publicznych z drég powiatowych oraz uzgodnienia
lokalizacji urzadzen obcych w pasie drogowym, wydawanie opinii do projektéw organizacji
ruchu, wykonywanie niezbednych pomiaréw ruchu drogowego.

Realizujgc obowigzki naktadane na administratorow obiektéw budowlanych przez Prawo

budowlane ZDP przeprowadza przeglady rozszerzone okresowe drdg i obiektéw mostowych raz
na 5 lat, oraz corocznie przeglady podstawowe.

Ponadto ZDP realizowat pozostate zadania dotyczace utrzymania drdg, realizacji inwestycji,
remontéw oraz funkcje administracyjne zwigzane z zarzagdzaniem drogami.



Inwestycje realizowane w 2025 roku
taczna kwota: 9003 773,26 zt, w tym:

$rodki powiatu - kwota: 3 817 585,57 zt
srodki gmin - kwota: 2 211 187,69 zt
srodki RFRD - kwota: 2 975 000,00 zt

1. Rozbudowa drogi powiatowej Nr 1180R Debica - gr. powiatu-Zdziarzec wraz z budowa mostu
przez rz. Wistoke w m. Debica — kwota wydatku 0,00 zt. Zakres robdt: wykonanie dokumentacji
technicznej, przedtozenie do weryfikacji projektu budowlanego branzy drogowej i mostowe;.
Kontynuacja opracowania.

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1317R Kamienica Dolna - Grudna Gdrna
w km 0+093,64 -0+785,92 oraz 8+100 -10+977 oraz 11+036 -11+200 oraz 11+484,79-12+040
w miejscowosciach Kamienica Dolna, Grudna Dolna i Grudna Gérna wraz z przebudowa
przepustow - kwota wydatku 4 250 000,00 zt. Realizacja 2025-2026.

3. ,Rozbudowa mostu (JNI 01024794) na potoku Grabinka w ciggu drogi powiatowej
nr 1290R Debica - Straszecin — Grabiny — Czarna w km 1+617,61 wraz z rozbudowgq drogi
powiatowej nr 1290R Debica — Straszecin — Grabiny — Czarna w km 1+210,00 — 1+736,00
w miejscowosci Straszecin” w ramach decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej
pn.: ,Rozbudowa drogi powiatowej nr 1180R w km od 2+760,00 do 3+590,30 (wlot G)
i km od 0+000,00 do 0+228,20 (wlot E) w miejscowosciach Zawierzbie, Zyrakéw, Straszecin
i rozbudowa drogi powiatowej nr 1290R w km od 1+210,00 do 1+897,80 (wlot B)
i km od 0+000,00 do 0+273,90 (wlot C) wraz z rozbudowa mostu i budowa ktadki pieszo —
rowerowej na potoku Grabinka w miejscowosci Straszecin oraz budowa nowej drogi
powiatowej w km od 0+000,00 do 1+784,20 w miejscowosciach Zawierzbie, Zyrakéw,
Straszecin wraz z niezbedng infrastrukturg techniczng i urzadzeniami budowlanymi w ramach
zamierzenia budowlanego: ,tacznik Wezet Zachodni A-4 - Straszecin — Debica” - kwota
wydatku 47 045,00 zt. Zadanie realizowane przy udziale sSrodkéw rezerwy na uzupetnienie
dochoddw jst. Realizacja 2025-2026, wydtuzenie terminu realizacji inwestycji na rok 2026.

4. Przebudowa drogi powiatowej Nr 1307 R teki Gérne — Zwiernik - gr. powiatu - Zalasowa
w km 0+000 -4+034 w miejscowosciach teki Gérne i Zwiernik wraz z przebudowg przepustéw
i remontem mostu na potoku Dulcza w miejscowosci teki Gérne - kwota wydatku
45 375,00 zt. Realizacja 2024-2026, wydtuzenie terminu realizacji na rok 2026, opracowanie
dokumentacji technicznej.

5. Rozbudowa drogi powiatowej Nr 1180 R Debica - gr. powiatu - Zdziarzec w km 4+329-6+170
w miejscowosci Gora Motyczna - kwota wydatku 0,00 zt.

Realizacja 2024-2026, wydtuzenie terminu realizacji na 2026 r., opracowanie dokumentacji
technicznej.

6. Rozbudowa drogi powiatowej Nr 1316 R Globikowa - Siedliska Bogusz w km 0+000-4+261
w miejscowosciach Gtobikowa oraz Gtobikéwka - kwota wydatku 63 000,00 zt.

Realizacja 2024-2026, wydtuzenie terminu realizacji na 2026 r., opracowanie dokumentacji
techniczne;.



7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Przebudowa drogi powiatowej Nr 1184 R Przectaw - gr. powiatu - Chotowa
w km 15+846-20+998 i 21+335-25+384 w miejscowosciach Straszecin, Grabiny, Glowaczowa,
Chotowa - kwota wydatku 3 444,00 zt.

Realizacja 2024-2026, wydtuzenie terminu realizacji na 2026 r., opracowanie dokumentacji
technicznej.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1313R Jasto - gr. powiatu - Jodtowa - gr. powiatu -
Ryglice - budowa chodnika w km 23+069 -23+442 w miejscowosci Jodtowa - kwota wydatku
56 580,00 zt.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1323R Frysztak - Klecie — budowa chodnika w obrebie
skrzyzowania z droga powiatowg nr 1322 Brzostek - Opacionka oraz w km 11+363-11+822
w miejscowosci Opacionka - kwota wydatku 362 645,28 zt.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1322R Brzostek - Opacionka - budowa chodnika
w km 3+824-3+957 w miejscowosci Opacionka - kwota wydatku 149 217,82 zt.

Przebudowa drogi powiatowej Nr 1290R Debica — Straszecin — Grabiny - Czarna — budowa
chodnika w km 7+091 -7+649 w m. Golemki - kwota wydatku 336 168,13 zt,

Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowej nr 1179R Zaréwka - gr. powiatu - Stara
Jastrzabka z droga powiatowg nr 1279R Réza - Stara Jastrzagbka w km 5+425 w miejscowosci
Stara Jastrzgbka - kwota wydatku 132 323,01 zt.

Przebudowa drogi powiatowej nr 2509R ul. Swietostawa - budowa chodnika 4+128-4+425
w miejscowosci Debica - kwota wydatku 267 163,37 zt.

Modernizacja skrzyzowania drég powiatowych nr 1290R Debica — Straszecin — Grabiny -
Czarna i nr 1293R Chotowa - Borowa celem poprawy bezpieczeristwa ruchu drogowego -
kwota wydatku 77 490,00 zt, opracowanie dokumentacji techniczne;.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1298R Nagawczyna - Stasiowka w km 2+276-4+066
w miejscowosciach Nagawczyna, Stobierna i Stasiowka - kwota wydatku 2 786 207,27 zt.
Modernizacja placu Obwodu Drogowo-Mostowego w Brzostku - kwota wydatku 24 993,60 zt.

Zakupy inwestycyjne w 2025 roku

Zakupy inwestycyjne Dziat 600 rozdziat 60014 § 6060 — kwota: 257 022,00 zt:

- zakup zamiatarki — kwota: 118 695,00 zi,
- zakup kosiarki — kwota: 120 000,00 zt,
- zakup licznika ruchu drogowego — kwota: 18 327,00 zt.

Dotacie na zadania inwestycyjne w kwocie: 145 098,78 zt z przeznaczeniem na zadanie

pn.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1293R Chotowa — Borowa — budowa chodnika

w km 1+926-2+275 w miejscowosci Glowaczowa (zadanie powierzone Gminie Czarna).

Inwestycje Dziat 600 rozdziat 60078 - kwota wydatku: 2 339 683,45zf, w tym:

- srodki rezerwy subwencji ogdlnej w kwocie 1 805 412,98 zt,
- Srodki powiatu w kwocie 234 270,47 zt,
- srodki Ggmin w kwocie 300 000,00 zt.



1. Wykonanie witasciwych prac w ramach zadania pn. Stabilizacja osuwiska
wraz z odbudowg drogi powiatowej nr 1311R Zalasowa — Lubcza - gr. powiatu - Deborzyn
w m. Zagdrze w km 22+640-22+770 - kwota wydatku 2 180 398,45 zt.

2. Wykonanie dokumentacji geologiczno - inzynierskiej w ramach zadania pn. Stabilizacja
osuwiska nr ewid. 18-03-052-071003 w celu zabezpieczenia drogi powiatowej nr 1312R
Zawadka Brzostecka — Przeczyca - Jodtowa w m. Jodtowa - kwota wydatku 159 285,00 zt.

Inwestycje dziat 750 rozdziat 75020 wydatki 2 135 738,34 zt, w tym:
- srodki powiatu w kwocie 595 941,49 zt,
- $rodki unijne w kwocie 1539 796,85 zt.

1. Platforma e-ustug Zarzadu Drég Powiatowych w Debicy - kwota wydatku 1975 020,84 z,
finansowanie: srodki RPO w kwocie 1 539 769,85 zt, sSrodki powiatu w kwocie 435 223,99 zt.

2. Zakup i montaz klimatyzatora do pomieszczen biurowych ZDP § 6050 — kwota wydatku
10 762,50 zt.

3. Zakup samochodu osobowego Dacia Bigster dla potrzeb ZDP w Debicy, kwota wydatku
149 955,00 zt.

Realizacja zadan remontowych:

1. Remont drogi powiatowej Nr 1301R Latoszyn - Braciejowa w miejscowosci Latoszyn na odcinku
starego szlaku - kwota wydatku 476 876,72 zt.

2. Wykonanie operatu wodno-prawnego na odprowadzanie wdd z drogi powiatowej nr 1180R
w m. Zawierzbie oraz z drogi powiatowej nr 1289R w m. Straszecin, wartos¢ opracowania
5904,00 zt.

3. Likwidacja wyrwy w korpusie drogi powiatowej nr 1311R Zalasowa — Lubcza - Deborzyn
w m. Zagorze - wartos¢ 12 994,95 zt.

4. Remont nawierzchni bitumicznych drég powiatowych miejskich na terenie miasta Debica
ul. Rzeszowska i ulica Swietostawa - wydatek 65 861,67 zt.

5. Remont emulsjg asfaltowg i grysami przy pomocy remontera drogowego drogi powiatowej
nr 1310R Bielowy — Jodtowa - wydatek 15 864,18 zt.

6. Remont oznakowania poziomego na drogach powiatowych - wartos¢ 127 532,07 zt.

7. Remonty biezgcy chodnika w ciggu drogi powiatowej nr 2403R w m. Zdzary — wydatek
26 029,10 zt.

8. Remonty sprzetu drogowego: remont samochoddw ciezarowych - wydatek 35 665,49 zt
(w tym remont samochodu ciezarowego Man - kwota 27 864,13 zt, remont samochodu
ciezarowego Mercedes - kwota 7 801,36 z1).

9. Remont nawierzchni bitumicznej drogi powiatowej nr 1301R w m. Latoszyn w km 0+023-0+123
- wydatek 61 296,73 zt.

10.Remont nawierzchni bitumicznej drogi powiatowej nr 2409R ul. Swietostawa w Debicy
w km 4+790 -4+982 - wydatek 151 851,80 zt.

11.Wykonanie stupa w ciggu drogi powiatowej nr 1298R w m. Stasidwka - wydatek 4 920,00 zt.



12.Aktualizacja operatéw wodno-prawnych - wydatek 16 000,00 zf, w tym:
- droga powiatowa nr 1180R w m. Zasow
- droga powiatowa nr 1180R w m. Géra Motyczna
- droga powiatowa nr 1287 R w m. Paszczyna
- droga powiatowa nr 1321R w m. Brzostek

Dokumentacje techniczne:
1. Opracowanie dokumentacji technicznej dla zadania Zwiekszenie bezpieczenstwa pieszych
w ciggu drogi powiatowej nr 1294R ul. Jana Pawta Il w Debicy - wydatek 28 400,00 zt.

2. Wykonanie dokumentacji technicznej zmiany lokalizacji ekrandw akustycznych w m. Straszecin
celem zapewnienia widocznosci na zjezdzie z drogi gminnej na droge powiatowg nr 1290R
Debica — Straszecin — Grabiny — Czarna - wydatek 15 000,00 zt.

Wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi i z samorzgdami gminnymi
w celu realizacji prowadzonych zadan

Podpisane umowy i porozumienia w ramach wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego:

—Porozumienie nr 072.1.2025r z dnia 2 stycznia 2025 r. w sprawie przekazania do realizacji Gminie
Debica zimowego utrzymania chodnikéw w ciggach drég powiatowych na terenie Gminy Debica
w zakresie zwalczania slisko$ci zimowej i odsniezania oraz jednorazowe sprzatanie chodnikéw
po zimie.

—Porozumienie nr 072.2.2025r z dnia 2 stycznia 2025 r. w sprawie przekazania do realizacji Gminie
Brzostek zimowego utrzymania chodnikéw w ciggach dréog powiatowych na terenie Gminy
Brzostek w zakresie zwalczania $liskosci zimowej i od$niezania oraz jednorazowe sprzgtanie
chodnikdéw po zimie.

—Porozumienie nr 072.3.2025 z dnia 2 stycznia 2025 r. w sprawie przekazania do realizacji Gminie
Czarna zadan publicznych Powiatu Debickiego dotyczacych biezgcego utrzymania drég na terenie
Gminy Czarna polegajacego na koszeniu poboczy oraz wycinaniu krzewdw i zarosli w pasie
drogowym oraz zimowego utrzymania chodnikéw w pasach drég powiatowych na terenie Gminy
Czarna poprzez zwalczanie sliskosci zimowej i odsniezanie.

—Porozumienie nr 072.4.2025 z dnia 2 stycznia 2025 r. w sprawie przekazania do realizacji Gminie
Pilzno zimowego utrzymania chodnikéw w ciggach drdg powiatowych na terenie Gminy Pilzno
w zakresie zwalczania slisko$ci zimowej i odsniezania oraz jednorazowe sprzatanie chodnikéw
po zimie.

—Porozumienie nr 072.5.2025r z dnia 2 stycznia 2025 r. w sprawie przekazania do realizacji Gminie
Zyrakéw zimowego utrzymania chodnikéw w ciggach drég powiatowych na terenie Gminy
Zyrakéw w zakresie zwalczania $liskoéci zimowej i od$niezania oraz jednorazowe sprzatanie
chodnikdéw po zimie.

—Porozumienie nr 072.8.2025 z dnia 31 marca 2025 r. + aneks nr 1 z dnia 28 listopada 2025 r.
w sprawie przekazania do realizacji Gminie Czarna prowadzenia zadania publicznego Powiatu
Debickiego w zakresie drég publicznych polegajgcego na realizacji inwestycji: Przebudowa drogi
powiatowej nr 1293R Chotowa — Borowa - budowa chodnika w km 14926-2+275 w miejscowosci
Gtowaczowa.



—Porozumienie nr 072.16.2025 z dnia 28 sierpnia 2025 r. w sprawie przekazania do realizacji

Gminie Zyrakéw prowadzenia zadania publicznego Powiatu Debickiego w zakresie drog

publicznych polegajgcego na realizacji inwestycji: Rozwdj infrastruktury na potrzeby ruchu

niezmotoryzowanego i mikromobilnosci na terenie DROF.
—Aneks nr 1 z dnia 28 listopada 2025 r. do Porozumienia nr 072.9.2024 z dnia 19 czerwca 2024 r.
w sprawie przekazania do realizacji Gminie Czarna prowadzenia zadan publicznych Powiatu

Debickiego w zakresie drdg publicznych polegajgcego na opracowaniu dokumentacji projektowo

-kosztorysowej dla zadan:

Przebudowa drogi powiatowej nr 1278R Podlesie — Czarna — budowa chodnika
w km 8+072-8+325 w m. Jazwiny.
Przebudowa drogi powiatowej nr 1278R Podlesie — Czarna — budowa chodnika

w km 3+156-4+250 w m. Podlesie.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1179R Zaréwka — gr. powiatu — Stara Jastrzabka — budowa
chodnika w km 5+286-5+951 w m. Stara Jastrzgbka.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1290R Debica — Straszecin — Grabiny — Czarna — budowa
chodnika w km 4+512-4+775 w m. Gtowaczowa.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1290R Debica — Straszecin — Grabiny — Czarna — budowa
chodnika w km 7+091-7+649 w m. Golemki.

Przebudowa drogi powiatowe]j nr 1324R Pogdrska Wola — gr. powiatu — Zdzary — budowa
chodnika w km 3+147-4+175 w m. Zdzary.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1293R Chotowa — Borowa - budowa chodnika
w km 1+926-2+275 w m. Glowaczowa.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1280R Pilzno - Rdéza — budowa chodnika
w km 5+908-6+114 w m. Chotowa.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1280R Pilzno - Rdéza - budowa chodnika
w km 11+171-11+314 w m. Czarna.

Przebudowa drogi powiatowej nr 1280R Pilzno - Rdéza — budowa chodnika

w km 15+146-15+547 w m. Borowa.

—Umowa nr RFRD-P21/A/2025 z dnia 25 lutego 2025 r. + aneks nr 1-RFRD-P21/A/2025
z dnia 10 wrzesénia 2025 r. + aneks nr 2-RFRD-P21/A/2025 z dnia 12 grudnia 2025 r. zawarta
z Wojewoda Podkarpackim w sprawie udzielenia dofinansowania z RFRD na realizacje zadania

pod nazwg: ,Przebudowa drogi powiatowej Nr 1317R Kamienica Dolna — Grudna Goérna
w km 0+093,64-0+785,92 oraz 8+100-104977 oraz 11+036-11+200 oraz 11+484,79-12+040
w miejscowosciach Kamienica Dolna, Grudna Dolna i Grudna Gdérna wraz z przebudowg

przepustéw”.

—Umowa nr 072.7.2025 z dnia 28.03.2025.+ aneks nr 1 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie
udzielenia pomocy finansowej przez Gmine Debica Powiatowi Debickiemu na realizacje zadania

pn. ,Remont drogi powiatowej Nr 1301R Latoszyn-Braciejowa w miejscowosci Latoszyn

na odcinku starego szlaku”.



—Umowa nr 072.9.2025 z dnia 28 marca 2025 r. + aneks nr 1 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie
udzielenia pomocy finansowej przez Gmine Czarna Powiatowi Debickiemu na realizacje zadania
pn. ,Przebudowa drogi powiatowej Nr 1290R Debica-Straszecin — Grabiny — Czarna — budowa
chodnika w km 7+091-7+649 w miejscowosci Golemki ”.

—Umowa nr 072.11.2025 z dnia 18 lipca 2025 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j
przez Gmine Jodtowa Powiatowi Debickiemu na realizacje zadania pn. ,Wykonanie witasciwych
prac w ramach zadania pn. Stabilizacja osuwiska wraz z odbudowa drogi powiatowej Nr 1311R
Zalasowa — Lubcza - gr. powiatu - Deborzyn w miejscowosci Zagérze w km 22+640- 22+770".

—Umowa nr 072.12.2024 z dnia 18 lipca 2025 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej przez
Gmine Debica Powiatowi Debickiemu na realizacje zadania pn. ,,Przebudowa drogi powiatowej
Nr 1298R Nagawczyna — Stasibwka w km 2+276-4+066 w miejscowosciach Nagawczyna,
Stobierna i Stasidowka.”

—Umowa nr 072.13.2025 z dnia 18 lipca 2025 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej przez
Gmine Brzostek Powiatowi Debickiemu na realizacje zadania pn. ,, Przebudowa drogi powiatowe;j
Nr 1317R Kamienica Dolna - Grudna Gérna w km 0+093,64-0+785,92 oraz 8+100-10+977
oraz 11+036-11+200 oraz 11+484,79-12+040 w miejscowosciach Kamienica Dolna, Grudna Dolna
i Grudna Gdrna wraz z przebudowa przepustow.

—Umowa uzyczenia nr 05/26/2025 z dnia 01 lipca 2025 r. w sprawie uzyczenia i nieodptatnego
przekazania przez Gmine Miasto Debica koszy ulicznych na Smieci w iloSci 45 szt.

—Umowa dotacji nr PUW/SR/6356/1/18/2025 z dnia 27 sierpnia 2025r. + aneks Nr 1 z dnia
21 listopada 2025 r. zawarte z Wojewodg Podkarpackim w sprawie udzielenia dotacji
rezerwy celowe]j budzetu panstwa na realizacje zadania pod nazwa: ,, Wykonanie wtasciwych prac
w ramach zadania pn. Stabilizacja osuwiska wraz z odbudowa drogi powiatowej Nr 1311R
Zalasowa — Lubcza - gr. powiatu - Deborzyn w miejscowosci Zagérze w km 22+640- 22+770".

—Umowa dotacji nr PUW/SR/6356/1/19/2025 z dnia 31 pazdziernika 2025 r. zawarta z Wojewodg
Podkarpackim w sprawie udzielenia dotacji z rezerwy celowej budzetu pafstwa na realizacje
zadania pod nazwga: ,Wykonanie dokumentacji geologiczno-inzynierskiej w ramach zadania
pn. Stabilizacja osuwiska nr ewid.18-03-052-071003 w celu zabezpieczenia drogi powiatowej
nr 1312R Zawadka Brzostecka — Przeczyca — Jodtowa w m. Jodtowa, gm. Jodtowa, Powiat Debicki,
woj. podkarpackie.

—Umowa nr 072.18.2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej
przez Gmine Czarna Powiatowi Debickiemu na realizacje zadania pn. ,Przebudowa drogi
powiatowej Nr 1184R Przectaw - gr. powiatu - Chotowa w km 20+519-20+998 i 21+335-25+384
w miejscowosciach Grabiny, Gtowaczowa, Chotowa ”.

Podpisane porozumienia z podmiotami zewnetrznymi:

— Porozumienie zawarte w dniu 20 maja 2025 r. z Firmg HAND-BUD Sp. z 0.0. w Debicy
w sprawie korzystania z drogi powiatowej nr 1279R ul. Wielopolska od skrzyzowania
z ul. Lwowska do skrzyzowania z ul. Robotniczg, oraz ul. Robotnicza od skrzyzowania
z ul. Wielopolskg do skrzyzowania z ul. Kochanowskiego.



5.5. Inwestycje i zamowienia publiczne

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujace zadania:

Wydziat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Debicy

Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych Starostwa Powiatowego w Debicy

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 roku:

Wydziat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Debicy

Art. art. 11 ust. 4 pkt1
— nie stosuje sie
przepiséw ustawy

Dostawa dokumentéw komunikacyjnych i oznaczen dla potrzeb
Wydziatu Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego
w Debicy na 2025 rok

Przetarg nieograniczony
art. 132

Wykonanie instalacji fotowoltaicznych dla jednostek
organizacyjnych Powiatu Debickiego

Tryb podstawowy
art. 275

Dostawa Tablic rejestracyjnych dla potrzeb Wydziatu
Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego w Debicy
oraz odbioru i kasacji tablic rejestracyjnych wycofanych
z obrotu w 2025 roku

Tryb podstawowy
art. 275

Swiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym
i zagranicznym na potrzeby Startowa Powiatowego w Debicy
na 2025 rok

Ponizej 130 000 zt

Ustuga uruchomienia i utrzymania systemu kompleksowej
obstugi urzadzen drukujacych w Starostwie Powiatowym
w Debicy na 2025 rok.

Tryb podstawowy
art. 275

Wykonanie robdt budowlanych przy budynku | Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Kréla Wtadystawa Jagietty w Debicy

Tryb podstawowy
art. 275

Petnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego przy
realizacji zadania inwestycyjnego pn.: ,Wykonanie robdt
budowlanych przy budynku | Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Kréla Wtadystawa Jagietty w Debicy”

Tryb podstawowy
art. 275

Wykonanie robét budowlanych przy budynku | Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. Kréla Wiadystawa Jagietty w Debicy”
polegajgce na montazu instalacji sygnalizacji pozarowej
i oswietlenia awaryjno-ewakuacyjnego

Tryb podstawowy
art. 275

Petnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego przy
realizacji zadania inwestycyjnego pn.: ,Wykonanie robdt
budowlanych przy budynku | Liceum Ogodlnoksztatcgcego
im. Kréla Wtadystawa Jagietty w Debicy” polegajgce na montazu
instalacji sygnalizacji pozarowej i oSwietlenia awaryjno-
ewakuacyjnego.




Tryb podstawowy
art. 275

Petnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego przy
realizacji zadania inwestycyjnego pn.: Wykonanie instalacji
fotowoltaicznych dla jednostek organizacyjnych Powiatu
Debickiego

Tryb podstawowy
art. 275

Wykonanie robdt budowlanych polegajgcych na dostosowaniu
budynku Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka
w Debicy do obowigzujgcych przepiséw przeciwpozarowych
dla inwestycji pn. ,,Dostosowanie budynku ZSE im. J. Korczaka
w Debicy do obowigzujacych przepiséw p.poz.”

Tryb podstawowy
art. 275

Petnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego przy
realizacji zadania inwestycyjnego pn.: ,,Dostosowanie budynku
ZSE im. J. Korczaka w Debicy do obowigzujacych przepisow

p.poz.”

Tryb podstawowy
art. 275

Dostawa wyposazenia w ramach zadania pn.: Realizacja zadan
ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Powiecie Debickim

Tryb podstawowy
art. 275

Dostawa wyposazenia w ramach zadania pn.: Realizacja zadan
ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Powiecie Debickim —
drugie zamowienie

Tryb podstawowy
art. 275

Dostawa wyposazenia w ramach zadania pn.: Realizacja zadan
ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Powiecie Debickim —
trzecie zamdwienie

Ponizej 130 000 zt

Ustug inspektora ochrony danych osobowych

Ponizej 130 000 zt

Dostawa materiatéw biurowych dla potrzeb Starostwa
Powiatowego w Debicy na 2025 rok

Ponizej 130 000 zt

Wykonywanie ustug z zakresu usuwania pojazdéw z drogi
i prowadzenia parkingdw strzezonych dla tych pojazdéw
w 2025 roku

Ponizej 130 000 zt

Zakup artykutéw spozywczych - sekretariat

Ponizej 130 000 zt

Swiadczenie ustug udostepnienia platformy do prowadzenia
postepowan regulaminowych oraz postepowan zgodnych
z ustawg Prawo zamowien publicznych

Ponizej 130 000 zt

Obstuga prawna Powiatu Debickiego w zakresie Starostwa
Powiatowego w Debicy

Ponizej 130 000 zt

Obstuga bankowa budzetu Powiatu Debickiego wraz jego
jednostek organizacyjnych oraz obstuga bankowa Funduszu
Pracy — panstwowego funduszu celowego przy Powiatowym
Urzedzie Pracy w Debicy na okres od 01.01.2026 roku
do 31.12.2027 roku




Ponizej 130 000 zt

Sprawowanie nadzoru autorskiego podczas realizacji przez
Zamawiajgcego zadania inwestycyjnego pn. ,,Wykonanie robdt
budowlanych przy budynku | Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Krola Wtadystawa Jagietty w Debicy”

Ponizej 130 000 zt

Wykonanie, dostawa i montaz tablicy informacyjnej dla zadania
pn. ,Wykonanie robdt budowlanych przy budynku | Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Kréla Witadystawa Jagietty w Debicy”
dofinansowanego z Rzadowego Programu Odbudowy
Zabytkéw

Ponizej 130 000 zt

Dostawa mebli biurowych do Gabinetu Starosty, Wicestarosty
oraz Sekretariatu Starosty

Ponizej 130 000 zt

Opracowanie, przeglad, aktualizacja i wdrozenie SZBI oraz
przeprowadzenie testdw socjotechnicznych i testow
bezpieczenstwa systemu (penetracyjnych)

Ponizej 130 000 zt

Dostawa dodatkowych mebli do Gabinetu Starosty oraz
Sekretariatu Starosty

Ponizej 130 000 zt

Opracowanie projektu wnetrz Kancelarii Ogdélnej w budynku
Starostwa Powiatowego w Debicy przy ul. Parkowej 28

Ponizej 130 000 zt

Przeprowadzenie szkolen specjalistycznych dla informatykdéw
w  ramach projektu  ,Cyberbezpieczny = Samorzad”
dofinansowanego w formie grantu z programu Fundusze
Europejskie na Rozwdj Cyfrowy 2021-2027 (FERC) Priorytet Il
Zaawansowane ustugi cyfrowe, Dziatanie 2.2. Wzmocnienie
krajowego systemu cyberbezpieczenstwa

Ponizej 130 000 zt

Wykonanie opracowania (dokumentacji) programu
funkcjonalno-uzytkowego (PFU) oraz wartosci kosztorysowej
inwestycji (WKI) w zakresie budowy parkingu przy ulicy
Ogrodowej w Debicy w ramach inwestycji pn.: ,Budowa
parkingu przy ulicy Ogrodowej w Debicy na potrzeby jednostek
organizacyjnych powiatu”

Ponizej 130 000 zt

Utwardzenie terenu na dziatce nr 1626 obreb nr 4 w Debicy
i zabezpieczenie dziatki od strony ul. Ogrodowej w ramach
inwestycji pn.: Budowa parkingu przy ulicy Ogrodowej w Debicy
na potrzeby jednostek organizacyjnych powiatu

Ponizej 130 000 zt

Petnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego przy
utwardzeniu terenu na dziatce nr 1626 obreb nr 4 w Debicy
i zabezpieczeniu dziatki od strony ul. Ogrodowej w ramach
inwestycji pn.: Budowa parkingu przy ulicy Ogrodowej w Debicy
na potrzeby jednostek organizacyjnych powiatu




Ponizej 130 000 zt

Zaprojektowanie, wykonanie, dostawa i montaz tablicy
informacyjnej dla zadania pn. ,Dostosowanie budynku Zespotu
Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
do obowigzujgcych przepisow przeciwpozarowych”
dofinansowanego z Rzadowego Programu Odbudowy
Zabytkéw

Ponizej 130 000 zt

Zakup i dostawa skanera A3 na potrzeby Wydziatu Geodezji,
Kartografii i Katastru Starostwa Powiatowego w Debicy

Ponizej 130 000 zt

Dostawa oraz montaz kompensatoréw mocy biernej
na potrzeby Starostwa Powiatowego w Debicy oraz dla
5 jednostek organizacyjnych Powiatu Debickiego

Ponizej 130 000 zt

Dostawe umundurowania specjalnego oraz wyposazenia
przeciwpowodziowego w ramach projektu pn.: Realizacja
zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Powiecie Debickim

Ponizej 130 000 zt

Dostawa kamizelek kuloodpornych w ramach projektu
pn.: Realizacja zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej
w Powiecie Debickim

Ponizej 130 000 zt

Dostawa umundurowania specjalnego w ramach projektu
pn.: Realizacja zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej
w Powiecie Debickim

Ponizej 130 000 zt

Dostawa komputeréw, urzgdzen drukujacych oraz pozostatego
wyposazenia dla Starostwa Powiatowego w Debicy w 2025
roku

Ponizej 130 000 zt

Przeprowadzenie audytu zgodnosci systemu zarzadzania
bezpieczenstwem informacji (SZBl) z Rozporzadzeniem KR
i UoKSC w ramach projektu pn. , Cyberbezpieczny Samorzad”
dofinansowanego w formie grantu z programu Fundusze
Europejskie na Rozwdj Cyfrowy 2021-2027 (FERC) Priorytet Il
Zaawansowane ustugi cyfrowe, Dziatanie 2.2. Wzmocnienie
krajowego systemu cyberbezpieczeristwa

Ponizej 130 000 zt

Dostawa quada w ramach zadania pn.: Realizacja zadan
ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Powiecie Debickim

Ponizej 130 000 zt

Dostawa oryginalnych toneréw do drukarki HP Color Laser Jet
Pro MFP M479 do Wydziaty GN Starostwa Powiatowego
w Debicy




Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi:

e Podpisano trzy porozumienia dotyczace udostepnienia powiatowi lokali biurowych
w celu prowadzenia punktéw nieodptatnej pomocy prawnej oraz realizacji przez powiat
zadania z zakresu udzielania nieodptatnej pomocy prawnej — porozumienia podpisano z:

- Miasto i Gmina Brzostek,
- Miasto i Gmina Pilzno,
- Gmina Zyrakéw.

e Podpisano porozumienie tréjstronne pomiedzy Powiatem Debickim, a Okregowg lzbg
Radcéw Prawnych i Okregowg Rada Adwokacka w Krakowie w celu ustalenia zasad
wspotpracy pomiedzy powiatem, a ORA i OIRP na 2025 rok, w zakresie realizowanego
samodzielnie przez powiat zadania zleconego z zakresu administracji rzgdowej
polegajgcego na udzielaniu nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawne;j.

e Dla Powiatu Debickiego przypadto zorganizowanie 5 punktéw Nieodptatnej Pomocy
Prawnej i Nieodpfatnego Poradnictwa Obywatelskiego wraz z mediacjg, punkty te
prowadzone byty przez radcéw prawnych oraz adwokatéw wyznaczonych przez ORA i OIRP,
a takze przez organizacje pozarzagdowe wytonione w otwartym konkursie ofert.
Punkty Nieodptatnej Pomocy Prawnej i Nieodptatnego Poradnictwa Obywatelskiego
wraz z mediacjg prowadzone byty zgodnie z wyznaczonym harmonogramem,
dokumentacja prowadzona byta zgodnie z zawartymi umowami.

W roku 2025 udzielono nieodptatnych porad prawnych:

- w punkcie NPP w Brzostku: 197

- w punkcie NPO w Pilznie: 314

- w punkcie NPP w Zyrakowie: 178

- w punkcie NPO/NPP w Starostwie Powiatowym w Debicy: 1115

Ogdtem w 5 punktach w 2025 roku udzielono: 1 804 porady.
3 punkty obstugujg wykonawcy NGO — Stowarzyszenie Sursum Corda.

W roku 2025 wpisano do rejestru 3 fundacje, 3 stowarzyszenia zwykte oraz przyjeto informacje
o zarejestrowaniu w Krajowym Rejestrze Sgdowym 5 stowarzyszen.

Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych Starostwa Powiatowego w Debicy

Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych realizuje zadania zwigzane z przygotowaniem,
koordynacja oraz realizacjg inwestycji prowadzonych przez Powiat Debicki oraz jednostki podlegte.
Do gtéwnych obowigzkéw biura nalezy w szczegdlnosci opracowywanie dokumentacji projektowej,
pozyskiwanie srodkéw finansowych z funduszy zewnetrznych, uczestnictwo w prowadzeniu
postepowan zwigzanych z realizacjg inwestycji oraz nadzér nad prawidtowym przebiegiem prac
inwestycyjnych. Biuro monitoruje rowniez postep realizowanych zadan, wspodtpracuje
z wykonawcami oraz instytucjami finansujagcymi, a takze odpowiada za rozliczanie projektéw
inwestycyjnych. Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych realizuje takze zadania zwigzane
z przygotowaniem, pozyskiwaniem oraz rozliczaniem S$rodkéw finansowych pochodzacych
z funduszy krajowych i zagranicznych.



W analizowanym okresie Biuro realizowato dziatania obejmujgce w szczegdlnosci:

. przygotowywanie i koordynowanie realizacji zadan inwestycyjnych zgodnie z przyjetymi

planami rozwoju oraz budzetem jednostki,

. opracowywanie programoéw funkcjonalno-uzytkowych oraz zatozedn do dokumentac;ji

projektowej planowanych inwestycji,

e zlecanie i nadzorowanie opracowania dokumentacji projektowej oraz uzyskiwania
niezbednych decyzji administracyjnych i pozwolen,

e  przygotowywanie materiatdw i dokumentéw niezbednych do wszczecia postepowan
przetargowych zwigzanych z realizacjg inwestycji,

e wspotpraca z komdrkami organizacyjnymi w zakresie przygotowania i realizacji inwestycji,

e koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg inwestycji oraz wspotpraca z projektantami,
wykonawcami i inspektorami nadzoru inwestorskiego,

e nadzdr nad prawidtowym przebiegiem realizacji robdt budowlanych oraz kontrola zgodnosci
realizowanych prac z dokumentacjg projektowa, harmonogramem i budzetem,

e monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego inwestycji,

e  przygotowywanie odbioréw czesciowych i koncowych inwestycji oraz udziat w czynnosciach
odbiorowych,

e prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg inwestycji,

e rozliczanie zadan inwestycyjnych, w tym przygotowywanie sprawozdan i raportow z realizacji
inwestycji,

¢ identyfikacje mozliwosci pozyskania srodkéw zewnetrznych,

e  przygotowywanie wnioskdw o dofinansowanie,

e  koordynacje realizacji projektéw inwestycyjnych,

e nadzor nad prawidtowym wydatkowaniem Srodkéw,

e rozliczanie projektow oraz przygotowywanie sprawozdan,

e wspotprace z instytucjami zarzadzajacymi programami pomocowymi.

W okresie objetym raportem Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych ztozyto 1 wniosek
o dofinansowanie, z czego 1 projekt uzyskat dofinansowanie.

taczna wartosé projektow :

e wartosc wszystkich projektow: 744 812,50 zt

e wartosc pozyskanego dofinansowania: 633 090,62 zt
e  wkiad whasny: 111 721,88 zt

Zrédta finansowania: pozyskane $rodki pochodzity m.in. z programéw regionalnych.
W okresie objetym raportem Powiat Debicki jest partnerem w 1 wniosku o dofinansowanie
ztozonym przez Lidera projektu, z czego 1 projekt uzyskat dofinansowanie.

taczna wartosé projektéw, w ktdrych Powiat Debicki jest partnerem.
e wartosc wszystkich projektow: 78 486 338,02 (w tym Powiat Debicki: 15 089 451,89 zi),
e wartosc pozyskanego dofinansowania: 77 097 702,00
(w tym Powiat Debicki: 15 089 451,89 zt),
e  wktad wtasny: 1 388 636,02 zt (w tym Powiat Debicki: 0,00 z1).



Zrédfa finansowania: pozyskane érodki pochodzity m.in. z innych programéw (Polsko-Szwajcarski
Program Rozwoju Miast finansowany ze srodkéw Drugiej Edycji Szwajcarskiej Pomocy Finansowej
dla wybranych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w celu zmniejszenia rdznic spoteczno-
gospodarczych w obrebie Unii Europejskiej oraz z budzetu paristwa).

Realizowane projekty
W analizowanym okresie realizowano nastepujgce kluczowe projekty:

1) ,,Cyberbezpieczny Samorzad”

e wartosc¢ projektu: 1 040 762,00 zt

¢ dofinansowanie: 850 000,00 zt

e zakres inwestycji: Gtéwnym celem projektu jest poprawa cyberbezpieczenistwa JST, ktéra zostanie
osiggnieta do korica jego realizacji i potwierdzona audytem Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem
Informacji oraz ankietami.

Zakres rzeczowy obejmuje:

1) w obszarze organizacyjnym:

a) wykonanie ankiet dojrzatosci cyberbezpieczenstwa,

b) opracowanie, przeglad i aktualizacja dokumentacji Systemu Zarzadzania Bezpieczeristwem
Informacji z uwzglednieniem planowanych do poniesienia naktadéw w ramach grantu,

c) wykonanie audytu SZBI pod wzgledem zgodnosci zaktualizowanego systemu z Krajowymi
Ramami Interoperacyjnosci/Ustawg o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa;.

2) w obszarze kompetencyjnym:

a) szkolenia dla stuzb informatycznych Whnioskodawcy z zakresu zastosowanych w projekcie
rozwigzan cyberbezpieczeristwa,

b) testy socjotechniczne. W ramach zadania planuje sie wykonanie 2 kompletéw po 4 testy, w tym
3 testéw socjotechnicznych ogdlnych i 1 testu personalizowanego, np. atak na e-ustugi $wiadczone
przez JST;

3) w obszarze technicznym - dotyczy rozbudowy istniejgcej infrastruktury, planuje sie zakup:

- ustug testoéw i badan bezpieczeristwa,
- 2 serwerdw z oprogramowaniem,

- macierzy dyskowej,

- serwera backupu,

- 3 przetgcznikéw sieci LAN,

- 4 serwerowych systemdéw operacyjnych wraz ze 150 licencjami dostepowymi CAL,
- systemu SIEM/SOAR,

- systemu EDR/XDR (120 szt.),

- systemu NAC,

- systemu DLP (120 szt.),

- 2 firewalli,

- 4 zasilaczy awaryjnych.



Projekt uwzglednia ustuge instalacji i konfiguracji dostarczonego rozwigzania wraz z zapewnieniem
wsparcia technicznego (nadzoru autorskiego) na czas realizacji projektu oraz zakup ustug
doradczych. Zadania zaplanowano tak, aby dotyczyty wszystkich oséb majgcych dostep
do systeméw informatycznych Starostwa Powiatowego w Debicy.

Realizacja dziatan projektowych stuzy poprawie bezpieczernstwa oraz komfortu korzystania
z e-ustug oferowanych przez powiat. Przyczynia sie ponadto do podniesienia poziomu
bezpieczenstwa informacji poprzez wzmacnianie odpornosci i zdolnosci do skutecznego
zapobiegania i reagowania na incydenty w systemach informatycznych JST.

2) ,Wykonanie robot budowlanych przy budynku | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Krdla
Wiadystawa Jagietty w Debicy”

o Wartosc¢ projektu: 1.700.012,50 zt
o dofinansowanie: 1 000 000,00 zt
. Zakres inwestycji:

W ramach inwestycji planuje sie wykonanie robdét budowlanych w budynku | Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Krdla Wtadystawa Jagietty w Debicy wpisanym do gminnej ewidencji
zabytkdw Gminy Miasta Debica.

Projektowany zakres zadania obejmuje w szczegdlnosci rozbudowe budynku dydaktycznego
o zewnetrzng klatke schodowag ewakuacyjng oraz niezbedng przebudowe obiektu, w tym:
oddzielenie budynku dydaktycznego od duzej sali gimnastycznej $ciang i drzwiami p.poz.,
wydzielenie bocznej klatki schodowej $cianami i drzwiami p.poz, wymiane istniejgcych drzwi
do piwnic i drzwiczek na strych na drzwi p.poz, impregnacje konstrukcji drewnianej dachu do
stopnia NRO, zabezpieczenie p.poz. elementéw stalowych stropu nad kawiarnig oraz niezbedne
roboty wykonczeniowe.

Zakres robdt budowlanych obejmie ponadto lokalng przebudowe odcinka zewnetrznej instalacji
kanalizacji deszczowej kolidujgcego z projektowanymi schodami ewakuacyjnymi oraz
wewnetrznych instalacji sanitarnych.

Dodatkowo przewiduje sie wykonanie odnowienia elewacji budynku- $cian murowanych z cegty
na zaprawie wapiennej, cokotdw z piaskowca ze szlichtg cementowg, elementéw stalowych kutych
oraz istniejgcych parapetéw. Planowane dziatania konserwatorskie beda miaty na celu usuniecie
przyczyn destrukcji poszczegdlnych elementéw sktadowych fasady, przywrdcenie materiatom
budowlanym ich pierwotnych wtasciwosci, zabezpieczenie obiektu przed dalszym niszczeniem oraz
przywrdcenie budynkowi pierwotnego wyrazu estetycznego.

Zakres prac konserwatorskich uwzglednia:

- prace o charakterze inzynieryjno-budowlanym (usuniecie najnowszych, wtérnych przemurowan
i elementdw, remont opierzen blacharskich, wzmocnienie konstrukcji muru, remont elementéw
stalowych), - profilaktyke konserwatorskg (usuniecie nawarstwien, uzupetnienie ubytkéw
w cegtach i spoinach oraz detalu architektonicznym), - wzmocnienie i zabezpieczenie metodami
konserwatorskimi materiatdw wystepujagcych w obiekcie (wzmocnienie strukturalne cegiet
i oryginalnych zapraw w spoinach oraz detalach architektonicznych, impregnacja hydrofobizujaca,
impregnacja przeciwko mikroorganizmom).



3) ,,Realizacja zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej na powiecie debickim”

Obszar 2. Zabezpieczenie logistyczne i zapewnienie ciggtosci dostaw

Zadanie 2.2.7: Wytyczenie lub rozbudowa drég dojazdowych (oraz drdg zapasowych)
do podmiotdéw leczniczych przewidzianych do hospitalizacji rannych.

. wartosé projektu: 49 200,00 zt
o dofinansowanie: 39 360,00 zt
o zakres inwestycji:

Pozycja 1. Projekt rozbudowy infrastruktury dojazdowej oraz dostosowanie infrastruktury dla
zwiekszonej liczby pojazdéw medycznych w tym autobuséw przy Zaktadzie Opiekuriczo Leczniczym
w Straszecinie.

Obszar 2. Zabezpieczenie logistyczne i zapewnienie ciggtosci dostaw

Zadanie 2.1.1: Budowa i modernizacja magazynéw oraz doposazenie baz magazynowych w sprzet
niezbedny do realizacji zadan w sytuacjach kryzysowych, katastrof, zdarzen masowych,
wielkoobszarowych, gwattownych zjawisk atmosferycznych, zagrozern CBRN oraz w czasie wojny-
m.in.: worki, rekawy, geowtdknina, folia na pokrycia dachowe, filtry, jednorazowe Srodki
indywidulanej ochrony, odkazalniki, srodki gasnicze, techniczne srodki materiatowe, osuszacze,
agregaty pradotwdrcze, magazyny energii, lokalne Zrdodta dostarczania energii, konstrukcje
modufowe, stacje uzdatniania wody, stacje do uzdatniania $ciekdw, urzadzenia pomiarowe
do wykrywania skazen chemicznych i promieniotwdrczych, pakiety odkazajgce i inne.

o wartos¢ projektu: 196 800,00 zt
o dofinansowanie: 157 440,00 zt
o zakres inwestycji:

Pozycja 1. Zakup konstrukcji modutowej pod magazyn.

Obszar 1. Obiekty zbiorowej ochrony

Zadanie 1.1.3: Dokonywanie biezacych przegladéw obiektdw zbiorowej ochrony oraz
inwentaryzacje, oceny lub ekspertyzy techniczne dotyczace odpornosci i zakresu przebudowy
dotychczasowych budowli ochronnych uznawanych za schrony lub ukrycia.

e wartosc¢ projektu: 9 950,00 zt

¢ dofinansowanie: 9 950,00 zt

¢ zakres inwestycji:

Pozycja 1. Wykonanie ekspertyzy budowlanej budynku, w ktérym znajduje sie dotychczasowy
schron oraz adaptacja budynku na potrzeby Zarzadzania Kryzysowego.

Pozostate inwestycje realizowane w 2025 roku:

- Przebudowa i modernizacja bloku porodowego w Szpitalu Powiatowym w Debicy,

- Przebudowa pomieszczen szpitala na potrzeby Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
w Zespole Opieki Zdrowotnej w Debicy,

- Dostosowanie budynku Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
do obowigzujacych przepiséw przeciwpozarowych

- Wykonanie instalacji fotowoltaicznych dla jednostek organizacyjnych Powiatu Debickiego.



W ramach dziatan organizacyjnych Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych podejmuje szereg
czynnosci majacych na celu sprawne przygotowanie oraz realizacje zadan inwestycyjnych. Dziatania
te obejmujg w szczegélnosci koordynacje wspodtpracy pomiedzy komdrkami organizacyjnymi
jednostki odpowiedzialnymi za planowanie i realizacje inwestycji, a takize wspétdziatanie
z podmiotami zewnetrznymi uczestniczagcymi w procesie inwestycyjnym.

Biuro wspétpracuje z projektantami, wykonawcami robdt budowlanych, inspektorami nadzoru
inwestorskiego oraz instytucjami finansujgcymi inwestycje, zapewniajgc prawidtowy przeptyw
informacji oraz koordynacje poszczegdlnych etapdéw realizacji projektéw. W ramach swoich zadan
Biuro organizuje réwniez spotkania robocze dotyczace postepu prac inwestycyjnych, monitoruje
harmonogram realizacji zadan oraz podejmuje dziatania majace na celu rozwigzywanie biezgcych
problemdw pojawiajgcych sie w trakcie realizacji inwestycji.

Ponadto Biuro prowadzi dziatania zwigzane z przygotowaniem i aktualizacjg planéw
inwestycyjnych, analizg potrzeb inwestycyjnych oraz wspdtpracg z instytucjami zewnetrznymi
w zakresie mozliwosci finansowania planowanych przedsiewzie¢ inwestycyjnych. Dzieki
podejmowanym dziataniom organizacyjnym mozliwe jest zapewnienie sprawnej realizacji
inwestycji oraz efektywne wykorzystanie dostepnych srodkéw finansowych.

Dziatalnos¢ Biura Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych w analizowanym okresie przyczynita sie
do pozyskania znaczacych srodkéw finansowych na rozwdj instytucji oraz realizacje waznych
inwestycji. Skuteczne pozyskiwanie funduszy zewnetrznych stanowi istotny element wspierajacy
rozwdj infrastrukturalny i spoteczny.

5.6. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujace zadania:

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji Starostwa Powiatowego w _Debicy

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 roku:

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji Starostwa Powiatowego w Debicy wykonuje miedzy
innymi zadania powiatu w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego. Zasadnicza czesc¢
z tych zadan zostaje co roku zaplanowana w Powiatowym Kalendarzu Imprez Kulturalnych
przyjmowanych kazdorazowo przez Zarzad Powiatu Debickiego. Wydziat realizuje te zadania
poprzez tworzenie, w ramach obowigzujacych przepiséw prawnych, warunkéw organizacyjnych
i finansowych niezbednych do rozwoju dziatalnosci kulturalnej oraz promocji inicjatyw
zaspokajajacych réznorodne potrzeby kulturowe mieszkancéw.
Z organizowanych oraz wspoétorganizowanych imprez kulturalnych czy konkurséw, zrealizowanych
w roku 2025, wymieni¢ nalezy:

- Powiatowe jasetka uliczne — Orszak Trzech Kroli

- Powiatowy Przeglad Koled i Pastoratek

- Powiatowy Konkurs Szopek Bozonarodzeniowych

- DebicaArt. — Koncert ,, Swiatowe ikony piosenki”

- Premiere opery ,,Lombardczycy na pierwszej krucjacie”



Wystawe Srodowiskowg w Galerii Sztuki MOK

Konkurs matematyczno-informatyczny

Ogdlnopolski Konkurs Matematyczny ,,Euklides”

Warsztaty z zakresu przedsiebiorczosci ,Mtode rekiny biznesu”
Podkarpacki Konkurs Matematyczny im. F. Leji

Konkurs ,,Metrem, zaglowcem na chmurze czyli geograficzno-matematyczne podréze”
Powiatowy Konkurs Chemiczny ,tgczy nas chemia”

Miedzyszkolny Konkurs Modeli Redukcyjnych ,Ogniwko 2025"”

Festiwal Piosenki ,Spiewaj razem z nami”

Ogdlnopolski Konkurs Wokalny ,, Tylko polska piosenka”

Konkurs ,,Wielkanoc na polskim stole”

Szkolny Konkurs ,,Dzinsowe fantazje”

Miedzyszkolny Konkurs ,,Bal 15-latki”

Przeglad Teatréw Dzieciecych i Mtodziezowych , Pajace”

Konkurs Informatyczny Powiatu Debickiego ,,SUPER MASTER”
Powiatowy Konkurs Piosenki Angielskiej ,,English Song Competition”
Powiatowy Konkurs Poprawnej Pisowni w Jezyku Angielskim , Spelling Challenge”
Wojewddzki Konkurs Plastyczny ,, Najpiekniejszy krajobraz mojej ojczyny”
Powiatowy Konkurs Jezyka Angielskiego

Uroczysto$¢ Patriotyczno-Religijng na Gérze Smierci

Konkurs na Pisanke Ludowg i Plastyke Obrzedowa oraz Kiermasz Wielkanocny
Powiatowe Obchody Swieta Narodowego 3 Maja

Powiatowy Dzierh Matki

Obchody 81. rocznicy akgcji ,Burza” i bitwy na Katuzéwce

Koncert w Hotdzie Powstaricom Warszawskim i Bohaterom Akgji ,,Burza”
Narodowy Dziers Pamieci Zotnierzy Wykletych

Powiatowy Konkurs Recytatorski

Ogdlnopolski Konkurs Recytatorski

Konkurs graficzny na przygotowanie produktu promocyjnego szkoty

XV Powiatowy Zjazd Két Gospodyn Wiejskich Powiatu Debickiego

Swieto Potraw Regionalnych ,Juzyna — podwieczorek dla zniwiarzy”
Piknik rodzinny - Swieto Pieroga w Nawsiu Brzosteckim

Piknik Rodzinny na Wygodzie

Festyn Kulturalno-Rekreacyjny ,,Mistrzostwa w Ptukaniu Ztota”

| Powiatowy Dzien Ziemniaka w Wiewidrce

Konkurs , Festiwal fraszki — 2025 im. Jana Sztaudyngera”

Rajd Jesienny Katuzéwka 2025

Koncert ZPiT ,,Igloopolanie” pt. ,Jesien gra, a my do tanca”

Powiatowy Dzienl Sybiraka w Mokrem

Koncert , Anioty sg takie ciche...- dzielimy sie swoim talentem pomagajac innym”
Koncert ,Mitos¢ dociera wszedzie”

Festiwal Piosenki i Piesni Patriotycznej

Wojewddzki Przeglad Logopedyczny

Powiatowy Konkurs Poezji Religijnej



- 0Ogodlnopolski Konkurs Polskiej Poezji Religijnej ,,Pierscien sw. Kingi” — eliminacje rejonowe

- Wojewddzki Konkurs Plastyczny , Kolednicy”

- Konkurs , Praca moich marzen”

- Konkurs jezyka niemieckiego dla uczniéw klas ésmych ,Gry Uliczne”

- Powiatowy Konkurs Jezyka Niemieckiego , Einfach fit in Deutsch”

- Konkurs ,Sketchnotka z lekc;ji”

- Wojewddzki Festiwal dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej | Ty masz talent”

- Konkurs gastronomiczny ,,Piernikowy stét”

- Powiatowy Konkurs Jezyka Niemieckiego o zwyczajach s$wigtecznych w krajach
niemieckojezycznych

- 25. Gale Finatowa Programu ,,Mistrz Mowy Polskiej”

- Spotkanie opfatkowe dla przedstawicieli podlegtych jednostek, radnych powiatowych
i samorzgdowcoéw, jako wyraz kultywowania rodzimej tradycji Bozego Narodzenia

— Debickie Miasteczko Bozonarodzeniowe

- Woykonano okolicznosciowe, kalendarze $cienne z grafikami m.in.: zabytkowych kosciotéw,
patacéw i dwordw autorstwa architekta i historyka sztuki dr Andrzeja Krupinskiego.
Zakupiono publikacje , | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Krdla Wtadystawa Jagietty w Debicy
we wspomnieniach nauczycieli i uczniéw” pod redakcjg polonistki | LO Ewy Nowackiej
oraz reportaz historyczny Agnieszki Kruszyrskiej-ldzior pt. ,Géra Smierci”, a takze
souveniry, grawertony, kwiaty na imprezy/wydarzenia patriotyczno-religijne, spoteczne,
kulturalne i oswiatowe.

taczna kwota wydatkowana na ww. dziatania w 2025 roku wyniosta: 271 468,23 zt.

- Kwote 75 525,00 zt przekazano Miejskiej i Powiatowej Bibliotece Publicznej w Debicy
na zadania zwigzane z prowadzeniem biblioteki powiatowej.

- Kwote 120 000 zt przekazano w formie dotacji celowej Gminie Debica na realizacje zadania
pn. ,,Organizacja imprezy kulturalnej — Dozynek w m. Zawada i Gtobikowa 14.09.2025 r.”

- Ponadto s$rodki finansowe w wysokosci 1 420,00 zt, przekazane przez Wojewode
Podkarpackiego, wydatkowane zostaty na organizacje, w Szkole Podstawowej im. Adama
Mickiewicza w Mokrem, okolicznosciowego spotkania zorganizowanego w ramach
Powiatowych Obchoddw Dnia Sybiraka.

5.7. Sport i turystyka
Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujgce zadania:

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji Starostwa Powiatowego w Debicy

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 roku:

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji wykonuje rowniez zadania w zakresie turystyki, kultury
fizycznej i sportu poprzez wspieranie, inicjowanie, organizacje i wspotfinansowanie sportu i kultury
fizycznej, szczegdlnie wsrdd dzieci i mtodziezy Powiatu Debickiego. Wydziat posredniczy
w przekazywaniu informacji w wymienionym zakresie pomiedzy gminami a powiatem i Urzedem
Marszatkowskim w Rzeszowie, zwigzkami sportowymi, organizacjami turystycznymi oraz innymi
instytucjami rzagdowymi i pozarzagdowymi. Promujemy osiggniecia dzieci i mtodziezy — szczegdlnie
uczestnikdw konkurséw, olimpiad, jak réwniez zawoddw sportowych.



Zajmowanie w kolejnych latach czotowych lokat w Wojewddzkim Wspétzawodnictwie Sportowym

Powiatow za realizacje programu lIgrzysk Dzieci, Igrzysk Mtodziezy Szkolnej oraz Licealiady

Mtodziezy stawia nasz powiat w Scistej czotéwce w Wojewddztwie Podkarpackim.

WSsSrdd zorganizowanych oraz wspoétorganizowanych wydarzen, ktére przeprowadzone zostaty

w 2025 roku, wymieni¢ nalezy:

Turniej Squasha,

Debicka Liga Kickboxingu,

Turniej w uktadaniu kostki Rubika na czas,

Miedzynarodowy Turniej Pitkarski Sedziéw,

Powiatowe Eliminacje Ogdlnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozarniczej ,Mtodziez zapobiega
pozarom”,

XVI Ogélnopolska Liga Mistrzow BRD,

Powiatowy Turniej Pitki Siatkowej Amatorow,

Mistrzostw Polski Juniorek w Pitce Siatkowej,

Turniej Pitki Siatkowej z okazji Pierwszego Dnia Wiosny,

Podkarpacki Turniej Bowlingowy Olimpiad Specjalnych,

Miedzyszkolny Turniej E-sportowy,

Zapasniczy Memoriat Debickich Mistrzow,

Ultramaraton rowerowy HARDY GRAVEL,

Mistrzostwa Polski Lekarzy w Ptywaniu,

Powiatowy Turniej ,, Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym”,

Rajd rowerowy BICYKLOMANIA,

Powiatowy Etap Ogdlnopolskiego Turnieju Motoryzacyjnego,

Turniej Kadr Podokregéw Podkarpackiego Zwigzku Pitki Noznej U10 dziewczat,
34. Rajd Rzeszowski,

Wyscig kolarski ,, XIl Debicka Czaséwka”,

Turnieju w uktadaniu kostki Rubika na czas Polish Open 2025,
Miedzynarodowy Turniej Bokserski,

Il Turniej Tenisa Ziemnego,

IX Turniej ,,Kazik Cup” w pitce noznej,

Miedzywojewddzkie Mistrzostwa Mtodzikéw w zapasach,

Wojewddzki Rajd Pieszy dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng,
Powiatowy Turniej Pitki Siatkowej Nauczycieli Powiatu Debickiego,
Podsumowania Wspdtzawodnictwa Sportowego Dzieci i Mtodziezy Powiatu Debickiego
za rok szkolny 2024/2025,

Mikotajkowy Turniej Pitki Noznej,

Powiatowy Indywidualny Turniej Tenisa Stofowego Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie,
Il Miedzyprzedszkolny Swiateczny Bieg Przebierancow.



5.8. Promocja powiatu

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujgce zadania:

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji Starostwa Powiatowego w Debicy

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 roku:

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji konsekwentnie realizuje dziatania budujgce silng,
rozpoznawalng marke Powiatu Debickiego. Poprzez nowoczesne narzedzia komunikacji oraz
aktywng wspodtprace z partnerami samorzgdowymi, mediami i organizacjami spotecznymi, Wydziat
skutecznie wzmacnia pozytywny wizerunek powiatu jako miejsca atrakcyjnego do zycia,
inwestowania i zwiedzania.

Realizowane inicjatywy wpisujg sie w cele Strategii Powiatu Debickiego na lata 2015 — 2025,
koncentrujac sie na zwiekszaniu zaangazowania spotecznego, budowaniu zaufania do administracji
oraz promocji potencjatu regionu. W 2025 roku dziatania promocyjne obejmowaty m.in.:

e rozwdj nowoczesnej, responsywnej strony internetowej powiatu, dostosowanej
do aktualnych standardéw i urzgdzen mobilnych,

e aktywne prowadzenie kanatéw komunikacji w mediach spotecznosciowych (Facebook,
Instagram, YouTube),

e organizacje konferencji prasowych oraz biezgcg obstuge medialng wydarzen.

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji petni istotng role integratora dziatan promocyjnych,
wspotpracujgc z jednostkami organizacyjnymi starostwa oraz partnerami zewnetrznymi. Angazuje
sie w organizacje i wspotorganizacje wydarzen kulturalnych, sportowych i gospodarczych, a takze
wspiera inicjatywy lokalne poprzez swiadczenie pomocy organizacyjnej, finansowej i rzeczowej.

Kluczowym elementem dziatan promocyjnych jest skuteczna wspodtpraca z mediami. W 2025 roku
powiat byt obecny w przekazach Polskiej Telewizji Regionalnej, Radia RDN Matopolska oraz
Debica.TV. Dzieki temu szeroko docierano z informacja o najwazniejszych wydarzeniach
i inicjatywach, budujac pozytywny odbiér wsréd mieszkaricow i oséb zewnetrznych. Uzupetnienie
stanowity publikacje w prasie lokalnej oraz profesjonalnie przygotowywane konferencje prasowe.

Istotnym obszarem dziatalnosci byta produkcja wtasnych tresci multimedialnych. W 2025 roku
Wydziat przygotowat okoto 100 materiatéw filmowych oraz liczne projekty graficzne, ktore
publikowano w kanatach cyfrowych powiatu. Dziatania te znaczaco zwiekszyty zasieg komunikacji
i atrakcyjnosé przekazu.

W ramach budowania spéjnej identyfikacji wizualnej oraz rozpoznawalnosci marki powiatu,
realizowano szeroki zakres materiatdw promocyjnych i gadzetéw, takich jak m.in.: plecaki, torby,
kalendarze, kubki, bidony, czapki czy roll-upy. Materiaty te wykorzystywane byty podczas wydarzen
oraz w biezgcej komunikacji promocyjne;j.

Powiat aktywnie zaznaczat swojg obecnos¢ rdwniez poprzez udziat w prestizowych inicjatywach,
takich jak Podkarpacka Nagroda Samorzgdowa oraz Samorzgdowy Lider Edukacji (edycje 2025).



Waznym elementem strategii promocji byta wspodtpraca ze sSrodowiskiem sportowym i spotecznym.
Dziatania promocyjne realizowane byty m.in. poprzez wsparcie:

e Klubu Sportowego ,,Wistoka” Debica — w rozgrywkach ligowych i dziatalnosci pieciu sekgji
sportowych,

III

e Ludowego Klubu Sportowego , Igloopol” Debica — w rozgrywkach ligowych oraz Centralnej
Lidze Junioréw,

e Kota Gospodyn Wiejskich ,Machowianki” — podczas konkursu ,Bitwa Regionow”,

e wydarzed o zasiegu ogdlnopolskim, takich jak Miedzynarodowy Wyscig Kolarski

»Solidarnosci” i Olimpijczykow.

Dodatkowo realizowano dziatania wspierajgce promocje poprzez zakup materiatéw
identyfikacyjnych (m.in. koszulki z herbem powiatu), przygotowanie baneréw, nagréd
konkursowych oraz zestawéw upominkowych dla partneréw i uczestnikéw wydarzen.

5.9. Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi

Jednostki organizacyjne powiatu/komorki organizacyjne realizujgce zadania:

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji Starostwa Powiatowego w Debicy

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 roku:

W ramach realizacji Programu Zarzad Powiatu Debickiego uchwatg nr 175/2025 zdnia
7 lutego 2025 roku ogtosit | Otwarty Konkurs Ofert 2025 na przygotowanie irealizacje zadan
publicznych w zakresie:

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

— ochrony i promocji zdrowia,

- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

- promowania i organizowania wolontariatu,

- dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

- turystyki i krajoznawstwa.

W | OKO z ogdlnej kwoty 100 000,00, przyznano dotacje na kwote 91 470 zt. Realizacje zadan
publicznych powierzono 14 oferentom:

Zakres nr 1: Zadania zwiqzane z kulturq i ochrong dziedzictwa narodowego w zakresie organizacji
festiwalu o zasiegu ponadlokalnym, warsztatéw dla mftodziezy, imprez kulturalnych ifestynéw
o charakterze masowym dla mieszkaricow Powiatu Debickiego.

1. Stowarzyszenie Orkiestry Detej Gminy Zyrakéw, nazwa zadania: Plenerowy koncert muzyki
filmowej — wysokos¢ dotacji 20 000,00 zt.

2. Ochotnicza Straz Pozarna w Lipinach, nazwa zadania: Parafiada 2025 — wysokos$¢ dotacji
3 000,00 zt.



Zakres nr 2: Zadania zwigzane z upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu.

1. Uczniowski Klub Sportowy ,MORSY”, nazwa zadania: IV Otwarte Mistrzostwa Powiatu
Debickiego w Boksie — wysoko$¢ dotacji 10 000,00 zt.

2. Polskie Towarzystwo Gimnastyczne ,,SOKOt” w Dobrkowie, nazwa zadania: XX Jubileuszowa
Edycja Gminnej Amatorskiej Ligi Pitki Siatkowej w Pilznie — wysokos¢ dotacji 5 000,00 zt.

3. Stowarzyszenie ,Teraz Debica”, nazwa zadania: Rodzinne Mistrzostwa Amatoréw w Tenisie
Stotowym — wysokos¢ dotacji 5 000,00 zt.

4. Stowarzyszenie im. Edmunda Bojanowskiego ,Dobroc¢”, nazwa zadania: Wyginam smiato ciato
— akrobatyka Promykéw — wysoko$é dotacji 3 600,00 zt.

Zakres nr 3: Zadania zwigzane z promowaniem ochrony zdrowia.

1. Polski Zwigzek Emerytéw Rencistéw i Inwalidéw, nazwa zadania: ,,Senior Powiatu Debickiego —
zdrowy — bo aktywny” — wysoko$¢ dotacji 5 000,00 zt.

2. Stowarzyszenie Ruch Kobiet do Walki z Rakiem Piersi ,,Europa Donna - Debica”, nazwa zadania:
Swiadoma kobieta to zdrowa kobieta — wysoko$¢ dotacji 5 000,00 zt.

Zakres nr 4: Zadania zwiqzane z naukgq, edukacjg, oswiatg i wychowaniem.

1. Stowarzyszenie ,Teraz Debica”, nazwa zadania: Aktywni, Zdrowi, Zintegrowani — Edukacja
i Aktywizacja Seniordw Powiatu Debickiego — wysokos¢ przyznanej dotacji 5 000 zt.

2. Stowarzyszenie im. Edmunda Bojanowskiego ,,Dobro¢”, nazwa zadania: Odkrywamy uroki zycia
— wysokos¢ przyznanej dotacji 5 000 zt.

Zakres nr 5: Promowanie i Organizowanie Wolontariatu.

1. Stowarzyszenie ,Uwierz w siebie”, nazwa zadania: Zorganizowanie Gali Wolontariatu
Powiatu Debickiego 2025 - wysokos¢ dotacji 4 000,00 zt.

2. Fundacja Donandi, nazwa zadania: Wolontariat — inspirujemy i dziatamy - wysoko$¢ dotacji
6 000,00 zt.

Zakres nr 6: Zadania zwiqzane z dziataniem na rzecz 0séb niepetnosprawnych w zakresie organizacji
zajec dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej.

1. Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Oséb z Niepetnosprawnoscig i ich Otoczenia ,,Z potrzeby
serca” w Debicy, nazwa zadania: Podréz petna usmiechéw — wycieczka bez granic — wysokos¢
dotacji 9 370,00 zt.

Zakres nr 7: Turystyka i Krajoznawstwo

1. Ochotnicza Straz Pozarna Debica — Kedzierz: Wakacje — aktywnie i bezpiecznie — wysokos¢
dotacji 5 500,00 zt.

W ponizszym uktadzie tabelarycznym przedstawiono podmioty, ktérym udzielono dotacji w | OKO
2025 (w zestawieniu nie uwzgledniono umoéw rozwigzanych, wykazano udzielone dotacje
pomniejszone o Srodki zwrdcone na rachunek powiatu do dnia 31.12.2025 r.).



Tabela 34. Podmioty, ktérym udzielono dotacji w | Otwartym Konkursie Ofert w 2025 roku

L Nazwa podmiotu i tytut zadania publicznego Liczba Wysokosc
P P P g beneficjentéw dotaciji

Stowarzyszenie Orkiestry Detej Gminy Zyrakéw

1 Y yoete) Bminy £y 500 20 000,00 24
Plenerowy koncert muzyki filmowej.
Ochotnicza Straz Pozarna w Lipinach

2 . 350 3 000,00 zt
Parafiada 2025
Uczniowski Klub Sportowy ,MORSY”

3 100 10 000,00 zt
IV Otwarte Mistrzostwa Powiatu Debickiego w Boksie
Polskie Towarzystwo Gimnastyczne ,SOKOt”

4 | W Dobrkowie 168 5 000,00 zt
XX Jubileuszowa Edycja Gminnej Amatorskiej Ligi
Pitki Siatkowe]j w Pilznie
Stowarzyszenie , Teraz Debica”

5 Rodzinne Mistrzostwa Amatoréw w Tenisie 48 5 000,00 zt
Stotowym
Stowarzyszenie im. Edmunda Bojanowskiego

6 ,Dobro¢” 24 3 600,00 zt
Wyginam $Smiato ciato — akrobatyka Promykoéw
Polski Zwigzek Emerytéw Rencistow i Inwalidow

7 4 t
,Senior Powiatu Debickiego — zdrowy — bo aktywny” > > 000,002
Stowarzyszenie Ruch Kobiet do Walki z Rakiem Piersi

8 ,Europa Donna - Debica” 68 5 000,00 zt
Swiadoma kobieta to zdrowa kobieta
Stowarzyszenie ,, Teraz Debica”

9. Aktywni, Zdrowi, Zintegrowani — Edukacja 250 4 600,01 zt
i Aktywizacja Senioréw Powiatu Debickiego.
Stowarzyszenie im. Edmunda Bojanowskiego

10, | »Dobroc” 27 5000,00 zt
Odkrywamy uroki zycia
Stowarzyszenie ,,Uwierz w siebie 26 zgtoszer

11. | Zorganizowanie Gali Wolontariatu 8 laureatow 4 000,00 zt
Powiatu Debickiego 2025 i wyréznien
Fundacja Donandi

12. . S o 37 6 000,00 zt
Wolontariat — inspirujemy i dziatamy
Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Osdéb z
Niepetnosprawnoscig i ich Otoczenia ,,Z potrzeby

13. ” . 25 9 370,00 zt
serca” w Debicy
Podréz petna usmiechéw — wycieczka bez granic
Ochotnicza Straz Pozarna Debica-Kedzierz

14. . . . . 30 5 500,00 zt
Wakacje - aktywnie i bezpiecznie

Kwota dotacji przekazana w | OKO 91 070,01 zt




W dniu 15 maja 2025 roku Zarzad Powiatu Debickiego uchwatg nr 218/2025 z dnia 15 maja 2025 r.
ogtosit 1l Otwarty Konkurs Ofert 2025 na przygotowanie i realizacje zadan publicznych
w zakresie:

- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

Z ogodlnej kwoty 131 000,00 zt w Il Otwartym Konkursie Ofert 2025 przyznano dotacje na kwote
131 000,00 zt. Realizacje zadan publicznych powierzono 4 oferentom:

Zakres nr 1: Zadania zwiqzane z naukgq, edukacjg, oswiatg i wychowaniem.

1. Katolickie Centrum Edukacji KANA, nazwa zadania: Organizacja systematycznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych, wyréwnawczych, ogdlnodostepnych dla wszystkich uczniéw
szkoét ponadpodstawowych Powiatu Debickiego w roku szkolnym 2025/2026 — wysokosé
dotacji 100 000,00 zt.

Zakres nr 2: Zadania zwigzane z upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu.

1. Powiatowy Szkolny Zwigzek Sportowy w Debicy, nazwa zadania: Obsfuga organizacyjna imprez
sportowych szkot podstawowych oraz szkét ponadpodstawowych Powiatu Debickiego w roku
szkolnym 2025/2026 - wysoko$¢ dotacji 24 000,00 zt.

Zakres nr 3: Zadania zwigzane z kulturq i ochrong dziedzictwa narodowego w zakresie organizacji
festiwalu o zasiegu ponadlokalnym, warsztatow dla mtodziezy, imprez kulturalnych i festynow
o charakterze masowym dla mieszkaricow Powiatu Debickiego.

1. Parafia Najswietszego Serca Pana Jezusa w Debicy, nazwa zadania: ,,Muzyka (u) zrédet 2025” —
organizacja wydarzenia tanecznego z warsztatami tancéw tradycyjnych — wysokos$¢ dotacji
4 000,00 zt.

2. Stowarzyszenie Teraz Debica, nazwa zadania: Zastuchani w Jana Pawta Il — Miedzyszkolny
Konkurs Wokalny Dzieci i Mtodziezy z Powiatu Debickiego — wysoko$¢ dotacji 3 000,00 zt.

W ponizszym ukfadzie tabelarycznym przedstawiono podmioty, ktérym udzielono dotacji
w Il OKO 2025 (wykazano udzielone dotacje pomniejszone o srodki zwrdcone na rachunek powiatu
do dnia 31.12.2025 r.).



Tabela 35. Podmioty, ktérym udzielono dotacji w Il Otwartym Konkursie Ofert w 2025 roku

. . . . Liczba Wysokos¢

L.p. Nazwa podmiotu i tytut zadania publicznego beneficjentow dotacji
Katolickie Centrum Edukacji KANA
»,Organizacja systematycznych zaje¢ dydaktycznych,

1 dydaktyczno-wychowawczych, wyréwnawczych, 151 - CZQZCiOYVe 100 000,00 2t
ogélnodostepnych dla wszystkich uczniéw szkét sprawozdanie
ponadpodstawowych Powiatu Debickiego w roku
szkolnym 2025/2026”

Powiatowy Szkolny Zwigzek Sportowy w Debicy
1350 -

2 Obstuga organizacyjna imprez sportowych szkot czesciowe 24 000,00 zt
podstawowych oraz szkét ponadpodstawowych sprawozdanie
Powiatu Debickiego w roku szkolnym 2025/2026
Parafia Najswietszego Serca Pana Jezusa w Debicy

3 250 4 000,00 zt
»Muzyka (u) Zrodet 2025”

Stowarzyszenie Teraz Debica

4 Zastuchani w Jana Pawta Il — Miedzyszkolny Konkurs 250 3 000,00 zt
Wokalny Dzieci i Mtodziezy z Powiatu Debickiego
Katolickie Centrum Edukacji KANA
»Organizacja systematycznych zaje¢ dydaktycznych, o

5 dydaktyczno-wychowawczych, wyréwnawczych, 151~ CZQSCIOWE 100 000,00 zt

] . .. . sprawozdanie
ogdlnodostepnych dla wszystkich uczniow szkot
ponadpodstawowych Powiatu Debickiego w roku
szkolnym 2025/2026”
Kwota dotacji przekazana w Il OKO 131 000,00 zt

Tryb pozakonkursowy:

Zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na realizacje zadania publicznego wptynety 3 oferty:

1) Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Oséb z Niepetnosprawnoscig i ich Otoczenia ,,Z potrzeby

serca” w Debicy, nazwa zadania: ,, Dziet Godnosci Oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng”—

liczba beneficjentéw: uczniowie Zespotu Szkoét Specjalnych w Debicy, wysokosé dotacji
9 200,00 zt.

2) Parafia Rzymsko-katolicka pw. Sw. Stanistawa BM w Jodtowej, nazwa zadania: Wycieczka

historyczno-turystyczna — ,,Zachowac pamiec”. Nie przyznano dotacji.

3) Stowarzyszenie BIMAK, nazwa zadania: ,BadZ w kontakcie” — liczba beneficjentow: 20,
wysokos¢ dotacji 3 800,00 zt.




Na realizacje zadan w ramach | i Il Otwartego Konkursu Ofert Powiat Debicki wyasygnowat tacznie

kwote 222 070,01 zt w trybie konkursowym oraz 13 000,00 zt w trybie pozakonkursowym. Ogétem

w roku 2025 w ramach | i Il Otwartego Konkursu Ofert Powiat Debicki zrealizowano 18 zadan.

Zgodnie z okreslonymi w umowach terminami dla poszczegdlnych zadan organizacje pozarzgdowe

ztozyty w Starostwie Powiatowym w Debicy sprawozdania czesciowe i koncowe z realizacji

podjetych zadan.

Zarzad Powiatu Debickiego uchwatg nr 319/2025 z dnia 20 pazdziernika 2025 r. ogtosit

Il Otwarty Konkurs Ofert 2025 na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu udzielania

nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej spoteczenstwa polegajgcego

na prowadzeniu punktédw nieodptatnej pomocy prawnej lub $wiadczenia nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz realizacji zadan z zakresu edukacji prawnej na terenie Powiatu

Debickiego w 2026.

Przedmiotem konkursu byly nastepujace zadania:

1) ,Prowadzenie punktu, przeznaczonego do udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz
realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej i mediacji w 2026 roku, usytuowanego w Gminie
Brzostek na terenie Powiatu Debickiego”, o ktérym mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawne;.

2) ,Prowadzenie punktu, przeznaczonego na S$wiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej i mediacji w 2026 roku,
usytuowanego w Gminie Pilzno na terenie Powiatu Debickiego”, o ktérym mowa w ustawie
zdnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej.

3) ,Prowadzenie punktu, przeznaczonego na $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej i mediacji w 2026 roku,
usytuowanego w Debicy w budynku Starostwa Powiatowego”, o ktérym mowa w ustawie z dnia
5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim
oraz edukacji prawnej.

W drodze Il Otwartego Konkursu Ofert 2025 dotacji udzielono nastepujgcym podmiotom:

1. Stowarzyszenie SURSUM CORDA, ul Lwowska 11, 33-300 Nowy Sacz, na realizacje zadan
w zakresie:

Zadanie nr 1: ,Prowadzenie punktu, przeznaczonego do udzielania nieodptatnej pomocy prawnej

oraz realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej i mediacji w 2026 roku, usytuowanego w Gminie

Brzostek na terenie Powiatu Debickiego”, kwota dotacji: 72 691,20 zt.

1. ,PASIEKA” —Fundacja Rozwoju i Wsparcia, ul. Kilinskiego 2, 35-005 Rzeszéw na realizacje zadan
w zakresie:

Zadanie nr 2: ,Prowadzenie punktu, przeznaczonego na swiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej i mediacji w 2026 roku,
usytuowanego w Gminie Pilzno na terenie Powiatu Debickiego”, kwota dotacji: 72 691,20 zt.
Zadanie nr 3: ,Prowadzenie punktu, przeznaczonego na swiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej i mediacji w 2026 roku,
usytuowanego w Debicy w budynku Starostwa Powiatowego”, kwota dotacji: 72 691,20 zt.

Na realizacje powyzszych zadan przeznaczono z dotacji Wojewody kwote 218 073,60 zt.



a)

5.10. Gospodarka nieruchomosciami

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujace zadania:

Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa Powiatowego w Debicy

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 r.:

Informacja o stanie mienia Powiatu Debickiego za rok 2025 stanowi Zatgcznik Nr 3 do Uchwaty
Zarzadu Powiatu Debickiego Nr 443/2026 z dnia 24 marca 2026 r. w sprawie: przyjecia
sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu Debickiego za 2025 rok, sprawozdania z wykonania
planu finansowego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Debicy za 2025 rok oraz informacji o stanie mienia
Powiatu Debickiego za 2025 rok.

5.11. Geodezja, kartografia i kataster

Jednostki organizacyjne powiatu/komorki organizacyjne realizujgce zadania:

Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru Starostwa Powiatowego w Debicy

Najwazniejsze informacje dotyczgce realizacji zadan w 2025 r.:

Zadania z zakresu prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego
oraz powiatowej ewidencji gruntéw i budynkow realizuje Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru
Starostwa Powiatowego w Debicy na podstawie ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo Geodezyjne
i Kartograficzne w oparciu o regulamin organizacyjny okreslajacy szczegétowy zakres organizacji
i dziatania.

Tabela 36. Dane statystyczne dotyczgce Powiatu Debickiego wg stanu na dzien 31.12.2025r.

Ogotem lloé¢ jednostek
pow. Ilos¢ dziatek 0sC Jednoste llo$¢ obrebow
h ewidencyjnych
a
91 w tym:
77 706 172 161 9 3 miasta sktadajace sie z 8 obrebdéw
(miejskich), 83 (wiejskie)

Geoportal — tryb publiczny i chroniony

Pod adresem https://debica.geoportal2.pl znajduje sie System Geoportal:

strony posiadajg dostep w trybie publicznym do ustugi wyszukiwania i przeglagdania baz danych
Powiatowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego,

osobom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg w dziedzinie geodezji i kartografii po ztozeniu
stosownego wniosku i zawarciu umowy o powierzeniu danych osobowych, przydzielane sg loginy
i hasta, dzieki ktorym uzyskujg dostep do ustugi dotyczacej zgtaszania prac geodezyjnych drogg
elektroniczng, w tym do:

przeglagdania baz danych Powiatowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego w celu
przygotowania zgtoszenia prac geodezyjnych,

b) przekazywania zgtoszenia pracy geodezyjne;j,



c)

d)

potwierdzenia przyjecia zgtoszenia i informacji o materiatach zawierajgcych dane Zrédtowe
do wykonania zgtoszonej pracy geodezyjnej,

otrzymania za posrednictwem aplikacji internetowej dostepnej w serwisie, materiatéw w postaci
elektronicznej do wykorzystania przy wykonywaniu prac geodezyjnych.

gminom Powiatu Debickiego po ztozeniu stosownego wniosku i zawarciu umowy o powierzeniu
danych osobowych, przydzielane sg loginy i hasta, dzieki ktérym otrzymujg nieodptatnie dostep
do ustugi wyszukiwania i przegladania baz danych Powiatowego Zasobu Geodezyjnego
i Kartograficznego zdefiniowanych obszarem wtasciwej miejscowo gminy,

Komornicy Sadowi po ztozeniu stosownego wniosku przydzielane sg loginy i hasta do serwisu, dzieki
ktorym otrzymujg dostep do ustugi zapytan komorniczych, umozliwiajgcej sprawdzenie, czy dana
osoba wystepuje w zbiorze EGiB.

Modut automatycznej obstugi rzeczoznawcow, ktéry sktada sie z szeregu e-ustug umozliwiajacych
przeglgdanie Rejestru Cen i Wartosci Nieruchomosci (bez cen), wktadanie do koszyka okreslonych
transakcji, ztozenie zamdwienia, automatyczng generacje wnioskdw, automatyczng generacje
Dokumentu Obliczenia Optaty, a po zaptacie automatyczng generacje licencji i udostepnienie cen
zamoéwionych transakgji.

Modut automatycznego eksportu danych wektorowych,

Modut ptatnosci elektronicznych (KIR oraz PayU),

Modut — udostepnianie plikow.

W zwigzku z uruchomieniem serwisu internetowego w trybie publicznym oraz chronionym
wykonano prace inwestycyjne w celu znacznego zmodernizowania serwerowni i przystosowania
do zwiekszonych zadan.

Do chwili obecnej przydzielono 855, w tym 80 w 2025 roku, uprawnienia dostepu do serwisu
internetowego w trybie chronionym.

Oddziat ewidencji gruntéw i budynkow

Tabela 37. llosciowe zestawienie spraw w Oddziale ewidencji gruntéw i budynkéw

Lp. Asortyment llos¢
1. |Zmiany w operacie ewidencji gruntéw i budynkow 9010
2. |Zmiany w rejestrze cen 1223
3. |Wydane dane z rejestru cen 229
4. |Udzielone informacje 181
5. |Wydane zaswiadczenia o posiadanym gospodarstwie rolnym 257
6. |Wydane decyzje 101
7. |Wydane postanowienia 40
8. |Wydane wypisy i wyrysy (wniosek EGiB) 20 368
Zawiadomienia Sgdu Rejonowego Wydziatu V Ksigg Wieczystych
9. . . . . . 3521
o zmianach danych ewidencyjnych w dziale | ksiagg
10. |Wydane zaswiadczenia - inne 56
Razem: 34 986

Wptywy z tytutu wydawania wypiséw i wyryséw (wniosek EGiB) wyniosty 657 852,00 zt.



Dokumentacja geodezyjna i kartograficzna

Tabela 38. llosciowe zestawienie spraw w Oddziale PODGIK

Lp. Nazwa sprawy llos¢
1 | Zgtoszenie prac geodezyjnych 5324
2 | Zgtoszenia uzupetniajgce 1446
3 | Naliczenie Dokumentéw Obliczenia Optaty, wystawienie licencji 21774
4 Przygotowywanie i udostepnianie zbioréw baz danych dla zgtoszonych 6252

prac geodezyjno-kartograficznych

5 | Przyjmowanie Wnioskéw o zakoniczeniu zgtoszonych prac geodezyjnych 5634
6 | Biezgca obstuga wykonawcéw prac geodezyjnych ok. 9 0séb dziennie
pozytywne 5 081
7 | Weryfikacja operatéw technicznych + negatywne 459
Razem: 5 540
8 | Udostepnione materiaty z zasobu (wniosek P,P1,P2,P3,P5,P6,P7,P8) 8791
9 | Cyfryzacja operatéw technicznych przyjetych do zasobu 5916
10 Prowadzeqig i aktualizacja baz danych na podstawie przyjetych I:IéiOBTSOO g ;gg
opracowan i wydanych decyzji administracyjnych GESUT 5 168

Wptywy uzyskane przez PODGiK w Debicy wyniosty:

- Z tytutu optat za zgtoszenia prac geodezyjnych 841 056,16 zt

- Z tytutu opfat za udostepnienie materiatéw (wniosek P) 971 177,16 z
Razem: 1812 233,32 zt

Powiatowa baza GESUT — Biuro Koordynacji Projektow

Tabela 39. llosciowe zestawienie spraw wytworzonych w Oddziale Biura Koordynacji Projektéw

Lp. Asortyment llos¢

1. | Uzgodnienie dokumentacji projektowych - koordynacja 601

2. | Sprawy inne 0
Razem: 601

Uzyskane wptywy wyniosty 77 424,00 zt.

Wptywy uzyskane przez Wydziat Geodezji Kartografii i Katastru Starostwa Powiatowego w Debicy
wyniosty 2 565 239,51 zi.

Oddziat ewidencji gruntow i budynkow
Na biezacg dziatalnos¢ Oddziatu w roku 2025 wynikajaca z realizacji zadan okreslonych w przepisach
prawa sktadajg sie:
>  Aktualizacja bazy danych ewidencji gruntow i budynkéw z urzedu lub na wniosek podmiotéw

na podstawie aktéw notarialnych, postanowied sadu, decyzji administracyjnych, aktow
normatywnych oraz wynikajacych z dokumentacji geodezyjnej.

>  Aktualizacja rejestru cen wartosci nieruchomosci.
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Zawiadamianie o zmianie danych ewidencyjnych podmioty ewidencyjne, organy podatkowe,
wydziat ksigg wieczystych sgdu rejonowego, jednostki statystyki publicznej.

Prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie ewidencji gruntéw i budynkdéw oraz
klasyfikacji gruntéw i zmiany uzytkdw gruntowych. Przygotowanie projektéw decyzji
i postanowien.

Ustalanie dodatkowych warunkéw technicznych do wykonania prac geodezyjnych do celéow
prawnych zleconych z urzedu.

Wykonywanie wypiséw i wyryséw (wniosek EGiB).

Udostepnianie rejestru cen dla rzeczoznawcéw majatkowych (wniosek P4).
Wydawanie zaswiadczen o posiadanym gospodarstwie rolnym.

Udzielanie informacji dla Komornikéw, ZUS, KRUS, Policja, Urzad Skarbowy.

Udostepnianie kopii dokumentéw uzasadniajgcych wpisy do bazy danych operatu
ewidencyjnego.

Zawiadamianie Sadu Rejonowego Woydziatu Ksigg Wieczystych o zmianach danych
ewidencyjnych w dziale | ksigg, wynikajacych ze zgtoszenia stron.

Obstuga stron, geodetéw uprawnionych, biegtych sgdowych, rzeczoznawcéw majgtkowych.

Dokumentacja geodezyjna i kartograficzna

Pracownicy Oddziatu PODGIiK prowadzg catodzienng obstuge stron, geodetéw uprawnionych

i innych osdb korzystajgcych z zasobu w nastepujacym zakresie:

a) Prowadzenie Powiatowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego:

>

przyjmowanie i rejestrowanie zgtoszen od jednostek wykonawstwa geodezyjnego oraz
uprawnionych geodetédw na wykonywanie prac geodezyjnych i kartograficznych na terenie
Powiatu Debickiego,

wydawanie plikéw do modyfikacji,

udostepnianie zasobu do wykonywania prac geodezyjnych i kartograficznych, zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych,

weryfikacja opracowan geodezyjnych i kartograficznych przyjmowanych do zasobu,
sprawdzanie opracowan po modyfikacji i uzupetnianie bazy danych BDOT500, EGiB, GESUT,
BDSOG, PRG tworzacych mape numeryczng,

biezgce skanowanie dokumentacji przyjetej i zalegajacej w zasobach PZGiK po uzyskaniu
pozytywnej weryfikacji,

aktualizacja i przetwarzanie zasobu oraz dokumentéw ilustrujgcych zaséb poprzez prowadzenie
i aktualizacje mapy zasadniczej i ewidencyjnej w systemie numerycznym, aktualizowanie
wykazow wspdtrzednych wysokosci i opisdw topograficznych osnowy poziomej i wysokos$ciowej,
aktualizowanie zaryséw pomiarowych granic nieruchomosci oraz wykazow wspétrzednych
punktow granicznych, wyltgczanie z zasobu dokumentéw nieaktualnych, sporzadzanie
odpowiednich zestawien,

wykonywanie zamdwionych kopii mapy zasadniczej i tematycznej dla obstugi zgtoszonych prac
geodezyjnych i kartograficznych,

wykonanie aktualizacji ewidencji gruntow i budynkdw,

modernizacja osnowy poziomej i pionowej na terenie Powiatu Debickiego.



b) Naliczanie i ewidencjonowanie optat za czynnosci zwigzane z:

» udostepnianiem, analizg i oceng materiatbw do wykonywania prac geodezyjnych
i kartograficznych oraz przyjeciem do zasobu opracowan geodezyjnych i kartograficznych
(operatéw pomiarowych),

> udostepnianiem kopii mapy zasadniczej i map tematycznych dla instytucji i 0séb fizycznych,

» udostepnianiem materiatow z zasobu ( wniosek P,P1,P2,P3,P5,P6,P7,P8).

c) Kontrola prac wykonywanych na zlecenie Starosty oraz uczestnictwo w odbiorach czesciowych
i koncowych tych prac, w tym prac zwigzanych z aktualizacjg ewidencji gruntéw i budynkéw,
a takze zwigzanych z opracowaniem numerycznych baz EGiB, BDOT500, GESUT, BDSOG
tworzacych tres¢ mapy zasadnicze;j.

d) Ochrona znakéw geodezyjnych przed ich zniszczeniem i uszkodzeniem.

e) Biezgca weryfikacja i wtgczanie operatéw do zasobu geodezyjnego i kartograficznego PODGIK.

f) Udostepnianie danych o Jednostkach wykonawstwa geodezyjnego w zakresie robdt
geodezyjnych prowadzonych na terenie powiatu na potrzeby kontroli w tych jednostkach przez
PWINGIiK w Rzeszowie.

g) Rejestracja pism w systemie elektronicznym e-dok. Prowadzenie korespondencji w sprawach
zwigzanych z zasobem oraz wykonawstwem prac geodezyjnych zgtoszonych do PODGiIK.

h) Prowadzenie archiwum PZGiK.

i) Opracowanie zbioréw metadanych opisujgcych zaséb ewidencji gruntow i budynkdw oraz
zapisanie i publikacja tych informacji poprzez edytor metadanych na stronie
http://edytor.gugik.gov.pl.

Obstuga zgtoszen prac geodezyjnych i kartograficznych sktada sie z wielu czynnosci zwigzanych
ze zgtoszeniem podstawowym, zgtoszeniem uzupetniajgcym, a nastepnie z weryfikacjg zbioru
danych tacznie ze sporzadzeniem protokotu weryfikacji i klauzulowaniem dokumentéw.

Wykonanie ustug geodezyjno-kartograficznych polegajacych na realizacji prac zwigzanych
z opracowaniem Projektu Modernizacji Szczegdétowej Osnowy Poziomej 3 klasy na obszarze Powiatu
Debickiego w uktadzie poziomym PL-2000 oraz w uktadzie wysokosciowym PL-EVRF2007-NH,
aktualizacja Bazy dotyczaca osnowy szczegdétowej w systemie Bank Osnéw dla jednostek
ewidencyjnych 180301_1 Miasto Debica i 180304 2 Gmina Debica (obreby ewidencyjne
180304_2.0007 Nagawczyna, 180304_2.0011 Pustynia, 180304_2.0012 Stasiéwka, 180304_2.0013
Stobierna, 180304_2.0014 Zawada) - Etap |

Cyfryzacja materiatow Zrédtowych zasobu geodezyjnego i kartograficznego z terenu Powiatu
Debickiego bedacej ustawowym obowigzkiem cyfryzacji danych ewidencyjnych zalegajgcych
w panstwowym zasobie geodezyjnym i kartograficznym prowadzonym w Archiwum Powiatowego
Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej jako m.in. rejestry analogowe ewidencji
gruntéw i budynkoéw, dla obrebdw: miasto Brzostek, Bgczatka, Bobrowa, Bobrowa Wola, Brzeznica,
Chotowa, Czarna, Deborzyn, Debowa, Dzwonowa, Gtobikowa, Gtowaczowa, Golemki, Grabiny,
Grudna Godrna, Jawornik Stary, Jodtowa, Kamienica Gérna, Kedzierz, Latoszyn, Lipiny, Machowa,
Nagawczyna, Podlesie Jastrzabskie, Podlesie Machowskie, Przeryty Bor, Pustkdw, Pustynia, Réza
Siedliska Bogusz. Smarzowa, Stara Jastrzabka, Straszecin, Wola Brzostecka, Wola Zyrakowska,
Zagoérze, Zawada, Zdzary, Zyrakow.



Powiatowa baza GESUT- Biuro Koordynacji Projektow

Pracownicy Biura Koordynacji Projektéw prowadzg catodzienng obstuge stron w zakresie:
przyjmowania wnioskow i dokumentacji na narade koordynacyjng oraz rejestracja w systemie
Osrodek, przygotowanie dokumentacji projektowych na narade koordynacyjng i wprowadzanie
do systemu mapy numerycznej, opracowanie protokotdw z narad koordynacyjnych w systemie
Osrodek,

organizowania i przeprowadzania narad koordynacyjnych

prowadzenia ewidencji uzgodnionych na naradach koordynacyjnych dokumentacji projektowych,
gromadzenia i przechowywania w zasobach archiwalnych,

przyjmowania interesantéw i udzielania konsultacji w sprawach rozpatrywanych na naradach
koordynacyjnych,

naliczania i ewidencjowania optat za uzgadnianie na naradach koordynacyjnych dokumentacji
projektowych,

wprowadzania uzgodnionych projektéw do bazy GESUT skfadajacej sie na tre$¢ mapy zasadniczej
w systemie EWMAPA.

Pod adresem http://debicageoportal2.pl znajduje sie System Geoportal w ktérym:

Whioskodawca (inwestor, projektant) ma mozliwos¢

- ztozenia wniosku - Portal w trybie Publicznym, zaktadka: ,Wniosek inwestora o skoordynowanie
usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu” lub ,Wniosek projektanta o skoordynowanie
usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu”,

- udziatu w naradzie koordynacyjnej

- pobrania protokotu z narady koordynacyjnej.

Przedstawiciele podmiotéw wtadajacych sieciami uzbrojenia terenu oraz przedstawiciele wojtéw,
prezydentdw i burmistrzow po ztozeniu stosownego wniosku otrzymujg loginy i hasta, dzieki ktérym
uzyskujg dostep do udziatu w naradach koordynacyjnych.

Opracowania geodezyjno-kartograficzne i inne prace geodezyjne

Aktualizacja ewidencji gruntéw i budynkéw z dostosowaniem baz danych do obowigzujgcych
przepisOw prawa:

- Cyfryzacja archiwalnych dokumentacji zasobu geodezyjno-kartograficznego (operatéw
technicznych) w ramach aktualizacji EGiB, BDOT500 i GESUT.

- Dokumentacja techniczna z wykonania ustug geodezyjno-kartograficznych polegajgcych
na realizacji prac zwigzanych z opracowaniem Projektu Modernizacji Szczegétowej Osnowy
Poziomej 3 klasy na obszarze Powiatu Debickiego w uktadzie poziomym PL-2000
oraz w uktadzie wysokosciowym PL-EVRF2007-NH.

5.12, Administracja architektoniczno-budowlana

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujgce zadania:

Wydziat Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego w Debicy




Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 roku:

e 930 wnioskéw o pozwolenia na budowe, w tym:
- 669 decyzji pozwolenie na budowe/rozbiérke (93 decyzji z wnioskdw 2024 r.,
1 decyzja z wnioskdéw 2022 r.),
- 18 decyzji odmownych,
- 54 decyzje umarzajace,
- 35 wnioskdw bez rozpoznania,
- 3 wnioski zawieszone,
- postanowienie o odmowie wszczecia postepowania,
e 104 decyzje przenoszace,
e 5 wnioskdéw/postanowien o odstepstwo,
e 125 zgtoszen z projektem, w tym:
- 99 nie wniesiono sprzeciwu,
- 8 sprzeciw,
- 18 wycofano
e 382 zgtoszenia robdt budowlanych nie wymagajacych pozwolenia, w tym:
- 98 skuteczne,
- 59 sprzeciw/wycofano,
- 145 zaswiadczen,
- 77 sprzeciw
e 54 wnioski o samodzielno$¢ lokali/dodatek mieszkaniowy:
- 51 zaswiadczen,
- 2 bez rozpoznania,
- 1 wycofano
e 6 zgtoszen obiektow tymczasowych:
- 2 skuteczne,
- 1 zaswiadczenie,
- 1 wycofane,
- 2 sprzeciw
e 4 zgtoszenia budynkéw mieszkalnych jednorodzinnych do 70 m?,
e 17 zgtoszen zmiany sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci:
- 2 skuteczne,
- 6 zaswiadczen,
- 7 umorzone/wycofane,
- 2 sprzeciw
e 3 wnioski ZRID:
- 1 w trakcie,
- 1 decyzja umarzajaca,
- 3 decyzje ZRID (w tym 2 decyzje wydane z wnioskow z 2024),
- 2 bez rozpoznania z 2024 roku
e 26 wnioskéw o informacje publiczng,

e 293 sprawy ogdlne - pisma przychodzace/wychodzace,
e 194 wspdtdziatanie z instytucjami,

e 952 dzienniki budowy,

e statystyka dla GUS — miesieczna, kwartalna,

e sprawozdanie dla PUW — GUNB-3 pétroczne, roczne.



5.13. Ochrona srodowiska i przyrody, gospodarka wodna, rolnictwo, lesnictwo
i rybactwo srédlagdowe

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujace zadania:

Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej, Rolnictwa i Leénictwa Starostwa Powiatowego

w Debicy,
Wieloosobowe Stanowisko ds. Geologii

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 roku:

Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej, Rolnictwa i Leénictwa Starostwa Powiatowego
w Debicy

Na podstawie przepiséw Prawo ochrony srodowiska w 2025 roku:

— wydano 8 pozwolen na emisje gazéw i pytdw do powietrza,

— zmieniono 2 pozwolenia na emisje gazéw i pytéw do powietrza,

— wydano 5 pozwolen na emisje gazéw i pytdw do powietrza w zwigzku ze zgtoszeniem instalacji
energetycznego spalania paliw powyzej 1MW,

— umorzono 1 postepowanie w sprawie wydania pozwolenia na emisje gazow i pytow
do powietrza,

— pozostawiono bez rozpoznania 5 wnioskdw o wydanie pozwolenia na emisje gazéw i pytow
do powietrza,

— zostato ztozone przez podmioty 7 zgtoszen instalacji, z ktérej emisja nie wymaga pozwolenia
a wymaga zgtoszenia,

— zgtoszono 1 zmiane w zgtoszeniu instalacji,

— zostato ztoZzone przez podmioty 4 zgtoszenia instalacji wytwarzajgcych pola elektromagnetyczne,
z ktorej emisja nie wymaga pozwolenia a wymaga zgtoszenia,

— zostato ztozone przez podmioty 23 zgtoszenia zmian w instalacjach wytwarzajacych pole
elektromagnetyczne,

— pozostawiono bez rozpoznania 2 zgtoszenia instalacji, z ktdrej emisja nie wymaga pozwolenia,
a wymaga zgtoszenia,

— umorzono 1 postepowanie w sprawie przyjecia zgtoszenia instalacji, z ktérej emisja nie wymaga
pozwolenia, a wymaga zgtoszenia,

— przeprowadzono 5 postepowad w sprawie ucigzliwosci powodowanej emisjg hatasu
do srodowiska,

— przyjeto 9 sprawozdan z pomiaréw wielkosSci emisji hatasu do Srodowiska,
— przyjeto 6 sprawozdan z pomiaréw wielkoSci emisji zanieczyszczen do powietrza,

— przeprowadzono 1 postepowanie w sprawie zmiany decyzji okreslajgcej dopuszczalne poziomy
hatasu w srodowisku poza zaktadem.

Na podstawie przepiséw ustawy o udostepnieniu informacji o sSrodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko w 2025 roku
udostepniono informacje na podstawie 4 wnioskow.



Na podstawie przepiséw ustawy o odpadach w 2025 roku:

— wydano 4 decyzje w zakresie pozwolen na wytwarzanie odpadéw,

— wydano 2 zmiany decyzji w zakresie pozwolen na wytwarzanie odpaddw,

— wygaszono 2 decyzje udzielajgce pozwolenia na wytwarzanie odpadow,

— pozostawiono bez rozpoznania 1 wniosek w sprawie zmiany pozwolenia na wytwarzanie
odpadow,

— pozostawiono bez rozpoznania 1 wniosek w sprawie wydania pozwolenia na wytwarzanie
odpaddw.

Na podstawie przepiséw ustawy o ochronie przyrody w 2025 roku:
— wydano 130 decyzji zezwalajacych na wycinke drzew, w tym 21 pozwolen z naliczeniem optaty,

— wydano 16 decyzji odmownych na wycinke drzew,

— sprawdzono zywotnos$¢ posadzonych drzew i wydano 10 decyzji umarzajacych optaty
za usuniecie drzew,

— umorzono na wniosek strony 5 postepowan administracyjnych zmierzajacych do wydania
zezwolenia na wycinke drzew,

— pozostawiono bez rozpoznania 15 postepowan administracyjnych zmierzajacych do wydania
zezwolenia na wycinke drzew,

— wydano 10 dokumentdw rejestrujgcych zwierzeta chronione,
— przyjeto 2 wnioski o wykreslenie zwierzat z rejestru,

— pozostawiono bez rozpoznania 1 wniosek o rejestracje zwierzecia.

towiectwo

Na terenie Powiatu Debickiego dziata 9 kot towieckich. Corocznie w kwietniu naliczany jest czynsz
dzierzawny z obwoddéw towieckich. Wysokos¢ czynszu ustala sie mnozac ilos¢ hektaréw obszaru
gruntow stanowigcych obwdd towiecki razy rGwnowartos$¢ pieniezng zyta ogtaszang dla podatku
rolnego przyjmujgc wskaznik wartosci obwodu. tgcznie czynsz dzierzawny wptacony przez
wszystkie kota fowieckie w 2025 roku wynidst 36 660,99 zt. Czynsz wptacany jest na rachunek
starostwa a nastepnie przekazywany gminom i nadlesnictwom, na terenie ktorych znajdujg sie
dzierzawione obwody. Kota towieckie dokonujg wptat do 31 maja kazdego roku.

Rybactwo

Na wodach otwartych prowadzi dziatalnosé 5 két wedkarskich zarejestrowanych w Polskim Zwigzku
Wedkarskim. Ich zadaniem jest prowadzenie racjonalnej gospodarki rybacko-wedkarskiej.
Nad przestrzeganiem ustawy o rybactwie srodlgdowym oraz przepiséw wydanych na jej podstawie
czuwa Panstwowa Straz Rybacka dziatajgca przy Wojewodzie Podkarpackim na terenie catego
wojewddztwa oraz Spoteczna Straz Rybacka powotana w 1999 roku przez Rade Powiatu Debickiego
dziatajagcg na terenie powiatu. Spoteczna Straz Rybacka liczy 7 straznikdéw reprezentujgcych
wszystkie kota wedkarskie. Prowadzona jest wymiana kart wedkarskich wydawanych przez Polski
Zwigzek Wedkarski oraz wydawanie nowych dla nowych cztonkéw. W 2025 roku wydano 268 kart
wedkarskich oraz 17 duplikatéw kart wedkarskich.



Zgodnie z ustawg z dnia 12 kwietnia 2018 roku o rejestracji jachtow i innych jednostek ptywajgcych
o dtugosci do 24 m:

— zarejestrowano 5 jednostek ptywajacych,

- przyjeto 2 wnioski o nabyciu jednostki ptywajgcej,

- przyjeto 3 wnioski o zmiane danych jednostki ptywajace;j.

Spdtki wodne

Starosta sprawuje nadzor nad spdétkami melioracyjnymi. W powiecie dziata 6 gminnych spdtek
wodnych oraz jedna spétka wiejska w Lipinach. Pracownik Wydziatu nadzorujgcy spétki wodne
uczestniczyt w zjazdach Gminnych Spdétek Wodnych oraz obradach Walnego Zgromadzenia
Rejonowego Zwigzku Spdétek Wodnych w Debicy.

Lesnictwo

Zgodnie z ustawg o lasach nadzér nad gospodarka lesng w lasach niestanowigcych wtasnosci
Skarbu Panstwa sprawuje starosta. Starosta przekazat prowadzenie spraw Nadlesniczemu
Nadlesnictwa Debica. Za sprawowany nadzoér Starostwo przekazuje w kazdym miesigcu srodki
finansowe. Srodki te pochodza z dotacji wojewody na realizacje zadarh wiasnych starosty.
W 2025 roku za kazdy nadzorowany hektar gruntéw lesSnych Nadle$nictwo otrzymywato 15,90 zt,
a nadzorem objete byto 8 337 ha lasu o tacznej wartosci 132 399,30 zi.

W ramach nadzoru nad lasami:
— wydano decyzje nakazujgce pielegnacje lasu na powierzchni 35,00 ha,
— sporzadzono 293 sztuki swiadectw legalnosci,
— wydano decyzje na odnowienie naturalne na powierzchni 54,76 ha,

— lustrowano lasy na powierzchni 4521 ha.
W 2025 roku na wniosek zainteresowanych stron, wydano 1304 zaswiadczenia dotyczace
nieruchomosci objetych uproszczonym planem urzadzenia lasu.
Ponadto organizowano akcje sadzenia drzew, sprzatania swiata oraz zawody wedkarskie.

Wieloosobowe Stanowisko ds. Geologii

Wieloosobowe Stanowisko ds. Geologii realizuje zadania rzgdowe zlecone do realizacji
samorzgdowi powiatowemu z zakresu ustawy prawo geologiczne i gornicze oraz realizuje zadania
ustawowo przypisane Staroscie wynikajgce z:
- ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
— ustawy prawo ochrony srodowiska,
- ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa
w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.

Ustawa prawo geologiczne i gérnicze:

Starosta jest organem administracji geologicznej, ktdry wykonuje zadania z zakresu tej ustawy przy
pomocy geologa powiatowego. Z przypisanych ustawowo zadan do Starosty nalezg sprawy
zwigzane z zatwierdzaniem projektdw robét geologicznych oraz dokumentacjami geologicznymi
dotyczace:



- z16z kopalin nieobjetych wtasnoscig goérnicza, poszukiwanych lub rozpoznawanych
na obszarze do 2 ha w celu wydobycia metodg odkrywkowa w iloéci do 20 000 m3
w roku kalendarzowym i bez uzycia srodkéw strzatowych,

- uje¢ wod podziemnych, ktérych przewidywane lub ustalone zasoby nie przekraczajg
50 m3/h,

- badan geologiczno-inzynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz warunkdw posadawiania obiektéw budowlanych,
z wyfaczeniem ponadwojewddzkich inwestycji liniowych,

- odwodnieri budowlanych o wydajnosci nieprzekraczajacej 50 m3/h,

— robét geologicznych wykonywanych w celu wykorzystywania ciepta ziemi,

- warunkéw hydrogeologicznych w zwigzku z zamierzonym wykonywaniem
przedsiewzie¢ mogacych negatywnie oddziatywa¢ na wody podziemne, w tym
powodowac ich zanieczyszczenie, dotyczacych inwestycji zaliczonych do przedsiewziec
mogacych znaczgco oddziatywad na srodowisko, dla ktdrych obowigzek sporzadzenia
raportu o oddziatywaniu przedsiewziecia na srodowisko moze by¢é wymagany,
z wytaczeniem przedsiewzie¢ mogacych negatywnie oddziatywaé na wody lecznicze
oraz ponadwojewddzkich inwestycji liniowych,

- prowadzenia powiatowego archiwum geologicznego

oraz zadania polegajgce w szczegdlnosci na:

- przyjmowaniu zgtoszen robdt geologicznych zwigzanych z pozyskiwaniem ciepta ziemi,

- podejmowaniu rozstrzygnie¢ oraz wykonywania innych czynnosci niezbednych
do przestrzegania i stosowania ustawy, w tym udzielanie koncesji,

— nadzorze dotyczagcym zmian zasobdw ztdz kopalin,

— kontroli i nadzorze nad dziatalnoscig regulowang ustawg, w tym w zakresie
projektowania,

— prac geologicznych oraz sporzgdzania dokumentacji geologicznych,

- ustalaniu optaty eksploatacyjnej:

e za wydobywanie kopalin w przypadku stwierdzenia, ze przedsiebiorca nie dokonat wptaty
optaty eksploatacyjnej w ustawowym terminie albo dokonat wptaty w wysokosci innej niz
nalezna,

e podwyzszonej optaty eksploatacyjnej w przypadku, gdy dziatalno$¢ wykonywana jest z razgcym
naruszeniem warunkéw okreslonych w koncesji albo w zatwierdzonym albo w podlegajgcym
zgtoszeniu projekcie robét geologicznych.

Wyzej wymienione sprawy prowadzone sy w trybie przepisow Kodeksu Postepowania
Administracyjnego i sg rozstrzygane generalnie w formie decyzji administracyjne;j.



Tabela 40. Realizacja zadan z zakresu prawa geologicznego i gérniczego w 2025 roku

Lp. Wyszczegolnienie realizowanych zadan llo$¢ spraw Ilos’c’" Przyjqcit.e Inne
decyzji | zgtoszenia
L Zatwierdzanie projektéw robét geologicznych 3 3
dot. poszukiwania i rozpoznawania ztéz kopalin - -
Zatwierdzanie dokumentacji geologicznych ztéz
2. ) 12 12 - -
kopalin
Wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin ze zt6z,
3. | wygaszenie koncesji, zmiana warunkéw koncesji, 6 6 - -
przeniesienie warunkow koncesji
4. | Zatwierdzanie projektéw robdt hydrogeologicznych 2 2 - -
c. Zatwierdzanie dokumentacji hydrogeologicznych ) ) i )
lub odmowa zatwierdzenia
6. Zatwierdzanie projektow robét geologiczno- 5 i i )
inzynierskich
- Zatwierdzanie dokumentacji geologiczno-inzynierskich 5 i i )
lub odmowa zatwierdzenia
8. | Przyjmowanie projektéw robét innych niz geologiczne 6 - - -
q. Weryfikacja informacji o ilosci wydobytych kopalin 20 i i )
ze 7162
10. | Weryfikacja sprawozdan zmian zasobdw zt6z kopalin 31 - - -
11. | Kontrola zaktadéw gérniczych - - - X .
kontroli
33
dokumentacje
12, Przyjecie dokumentacji geologicznych do powiatowego geologiczne i i )
archiwum geologicznego orojekty
robot
geologicznych
Razem: 178 25 - 9

Ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym:

Starosta realizuje przypisane mu zadania wynikajace z wyzej wymienionej ustawy w nastepujgcym
zakresie:
— uzgadnianie projektéw decyzji organdw gmin dotyczacych lokalizacji inwestycji celu
publicznego oraz decyzji o warunkach zabudowy w odniesieniu do:
a) udokumentowanych zt6z kopalin i wod podziemnych,
b) terendw zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych,
— opiniowanie projektow rozwigzan przyjetych w Studium Uwarunkowan i Kierunkdéw
Zagospodarowania Przestrzennego Gmin,
— opiniowanie projektéw miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego gmin
w odniesieniu do:
e udokumentowanych zt6z7 kopalin i wod podziemnych,
e terendw zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych.




Sprawy prowadzone sg w trybie przepisdbw Kodeksu Postepowania Administracyjnego
i s rozpatrywanie w formie postanowienia administracyjnego.

Tabela 41. Realizacja zadan z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego
w 2025 roku

s s . : llos¢ llos¢ llos¢ llos¢
Lp. | Wyszczegodlnienie realizowanych zadan . .. L
spraw | postanowien | decyzji opinii
Uzgadnianie projektdw decyzji celu w tym
1. | publicznego i decyzji o warunkach 313
- 313 -
zabudowy
Opiniowanie projektéw miejscowych
2. | planéw zagospodarowania 19 - - 19
przestrzennego
Razem: 332 - 313 19

Ustawa prawo ochrony $rodowiska, Rozporzadzenie Ministra Srodowiska w sprawie informaciji
dotyczacych ruchdw masowych ziemi:

Starosta prowadzi obserwacje terendw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terendw,
na ktérych wystepujg te ruchy, a takze rejestr zawierajgcy informacje o tych terenach.

Realizujgc powyzszy obowigzek Starosta posiada, prowadzi oraz aktualizuje ,,Powiatowy rejestr
osuwisk i terendw zagrozonych ruchami masowymi ziemi”, w sktad ktérego wchodzg m.in.:

— mapy osuwisk terendw zagrozonych ruchami masowymi ziemi dla wszystkich gmin Powiatu
Debickiego wykonane przez Panstwowy Instytut Geologiczny w Warszawie w ramach
rzgdowego programu pn. ,System Ostony Przeciwosuwiskowe;j”,

— karty rejestracyjne osuwisk i terendw zagrozonych wystepujgcych w granicach Powiatu
Debickiego, ktére zostaty ujawnione na mapach,

— klasyfikacja (rejestr) terendow zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terendw,
na ktérych wystepuja te ruchy majaca na celu prowadzenie obserwacji monitoringu ruchéw
masowych ziemi na terenie Powiatu Debickiego (wszystkie gminy),

— rejestr obserwacji terendéw zagrozonych ruchami osuwiskowymi i terenéw, na ktdrych
te ruchy wystepuja (wytypowane obiekty uzytecznosci publicznej).

W 2025 roku przeprowadzono obserwacje terendw zagrozonych ruchami masowymi ziemi
oraz terendw, na ktérych wystepujg te ruchy na podstawie wykonania obserwacji terenowych
wraz z opracowaniem wynikéw na 403 obiektach Powiatu Debickiego.

Ustawa o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie

srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na Srodowisko:

Zgodnie z postanowieniami ustawy Starosta jest obowigzany udostepniaé informacje o sSrodowisku,
w tym w odniesieniu do dziatalnosci prowadzonej w ramach ustawy prawo geologiczne i gdrnicze.



Tabela 42. Realizacja zadan z zakresu prawa ochrony srodowiska w 2025 roku

llo$¢é decyzji
Lp. Wyszczegdlnienie tealizowanych llos¢ llosé wydanych kart o odmO\.Nie.
zadan spraw udostepnienia
informacji
Udostepnienie podmiotom
1 zewnetrznym oraz osobom 4 4 i
* | prywatnym kart rejestracyjnych
osuwisk i terendw zagrozonych
Udostepnienie decyzjii innych
dokumentdw z zakresu ustawy
) prawo geologiczne i gérnicze 11 i i
" | i ustawy o udostepnianiu
informacji o srodowisku i jego
ochronie
Razem: 15 4 -
5.14. Przeciwdziatanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujgce zadania:

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy jest jednostkg organizacyjng powiatu wchodzacg w sktad
powiatowej administracji zespolonej. Zwierzchnictwo nad dziatalnoscig Urzedu sprawuje Starosta
Powiatu Debickiego. Catoksztattem dziatalnosci PUP kieruje — zgodnie z zasadg jednoosobowego
kierownictwa Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy dziata w granicach administracyjnych Powiatu Debickiego,
obejmujac swym zasiegiem Miasto Debica, Gmine Debica, Miasto i Gmine Pilzno, Miasto i Gmine
Brzostek, Gmine Czarna, Gmine Jodtowa, Gmine Zyrakéw.

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 r.:

W 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy opracowywat szczegétowe informacje o sytuacji
na lokalnym rynku pracy dla Powiatowej Rady Rynku Pracy, ktéra jest organem opiniodawczo -
doradczym Starosty Debickiego w sprawach polityki rynku pracy. W sktad Powiatowej Rady Rynku
Pracy w Debicy wchodzi 15 cztonkdw.

W 2025 roku Powiatowa Rada Rynku Pracy podjefa facznie 15 uchwat na trzech posiedzeniach
stacjonarnych oraz trzech rozstrzygnieciach przeprowadzonych w trybie obiegowym. Szczegdty
uchwat znajdujg sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy.

Posrednictwo pracy

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy na dzien 1 stycznia 2025 roku grupe docelowa w stosunku
do ktérej podejmowano dziatania w ramach posrednictwa stanowito 2 247 osdb, w tym 1355 kobiet
a na dzien 31 grudnia 2025 roku liczba ta wynosita 2 800 oséb, w tym 1 566 kobiet.



Do 31 maja 2025 roku posrednictwo pracy byto jedng z podstawowych ustug rynku pracy. Gtdwnym
celem byto efektywne kojarzenie oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy z odpowiednimi
ofertami zatrudnienia oraz wspieranie pracodawcow w pozyskiwaniu wykwalifikowanej kadry.
W ramach tej ustugi realizowane byty takie dziatania jak pozyskiwanie i upowszechnianie ofert
pracy, udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgtoszong ofertg
pracy, informowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz pracodawcéw o aktualnej sytuacji
i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy, inicjowanie i organizowanie kontaktéw
bezrobotnych i poszukujgcych pracy z pracodawcami (gietdy pracy), informowanie bezrobotnych
o przystugujgcych im prawach i obowigzkach.

Od 1 czerwca 2025 roku, na mocy ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, ustawodawca wprowadzit liczne zmiany w przepisach np. zrezygnowano z podziatu
na ustugi i instrumenty rynku pracy. Wszelkie dziatania majgce na celu utatwienie wejscia
lub powrotu bezrobotnego lub poszukujgcego pracy na rynek pracy, a takze zwiekszajgce szanse
na pozostanie na nim lub zdobycie lepszej pozycji na rynku, okreslono mianem form pomocy dla
0sOb bezrobotnych, poszukujgcych pracy i oséb niezarejestrowanym w tym oséb biernych
zawodowo.

W 2025 roku doradcy ds. zatrudnienia, podjeli tacznie 29 889 kontaktéw z osobami bezrobotnymi
i poszukujgcymi pracy. Oprdcz bezposrednich wizyt oséb bezrobotnych w urzedzie odbywaty sie
rowniez liczne wizyty w formie kontaktéw telefonicznych podczas ktdrych doradcy ds. zatrudnienia
przekazywali informacje dotyczace mozliwosci wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej, w tym
dotacjach na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, bonach na zasiedlenie, programach stazowych,
aktualnych ofertach zatrudnienia, refundacjach kosztéw doposazenia stanowisk pracy oraz
organizowanych szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe. W ramach dziatan
aktywizacyjnych osobom bezrobotnym wydano skierowania: do pracy — 743, na staze — 289, do prac
spotecznie uzytecznych — 24. Podejmowane inicjatywy miaty na celu skuteczne wspieranie
uczestnikdw rynku pracy w procesie integracji zawodowej oraz dostosowanie ich kompetencji
do wymogoéw wspétczesnego rynku zatrudnienia. Nalezy podkresli¢, iz od dnia 1 czerwca 2025 roku,
skierowania sg wydawane na miejsca refundowane, m.in. staze, prace interwencyjne, roboty
publiczne, prace spotecznie uzyteczne, refundacje kosztdw wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego. W stosunku do osdéb do 30 roku Zzycia przeprowadzono ocene
umiejetnosci cyfrowych dla 1016 osdéb, w tym do wejscia w zycie nowej ustawy 67 kompetencji
cyfrowych.

W ramach realizacji zadan wsparcia dla oséb biernych zawodowo Powiatowy Urzad Pracy w Debicy
zorganizowat w dniu 1 pazdziernika 2025 roku w Starostwie Powiatowym w Debicy pierwsze Forum
Seniora w Debicy pod hastem ,Swiadome decyzje Bezpieczny Senior” we wspdtpracy z Zaktadem
Ubezpieczen Spotecznych w Debicy, Oddziat w Jasle. W forum uczestniczyli prelegenci z réznych
instytucji, w tym Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy, Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych
Inspektoratu w Debicy, Podkarpackiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia,
Komendy Powiatowej Policji w Debicy, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Debicy, Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Debicy oraz Powiatowy Rzecznik Konsumentéw w Debicy. Na spotkaniu
omoéwione zostaty tematy dotyczgce form pomocy skierowanej do senioréow.



W listopadzie 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy opracowat plakat dot. sposobdw
udzielania pomocy przez doradcdw ds. zatrudnienia dla nowej grupy klientdw jaka sg osoby bierne
zawodowo.

Oswiadczenia podmiotdw o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom

Rok 2025 to kolejny rok, w czasie ktérego Powiatowy Urzad Pracy zajmowat sie tzw. ,procedurg
oswiadczeniowg”. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy ztozono 129 oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom. Do ewidencji wpisano 110 oswiadczen. Powstata rdznica to
wynik przeprowadzonych postepowan o wpis oswiadczen do ewidencji tj. umorzenie postepowan,
pozostawienie oswiadczen bez rozpoznania lub odmowa wpisu do ewidencji. Warto zaznaczy¢,
ze rok 2025 to okres zmian rejestracji oSwiadczen i to w bardzo waznych aspektach.

Do 30 listopada 2025 roku panstwa, ktérych obywatele mogli wykonywaé prace na podstawie
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanych do ewidencji osSwiadczen
to: Republika Armenii, Republika Biatorusi, Republika Gruzji, Republika Motdawii, Ukraina.

Od dnia 1 grudnia 2025 roku obowigzujg zmiany dotyczgce pracy obywateli Gruzji w Polsce
wprowadzone Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada
2025 roku w sprawie panstw, ktorych obywateli moga dotyczy¢ oswiadczenia o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi oraz niektdre przepisy dotyczace zezwolenia na prace sezonowga. Pracodawca
nie ma juz mozliwosci ztozenia oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi w celu
zatrudnienia obywatela Gruzji.

Inne istotne zmiany wprowadzone do ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o warunkach
dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktore
weszty w zycie w dniu 1 czerwca 2026 roku dotyczg oswiadczen. Wsrdd nich sg m.in.:

- petna elektronizacja sktadanego oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi (wraz
z zatgcznikami) przez polski podmiot powierzajacy prace cudzoziemcowi za pomocg systemu
teleinformatycznego, a po dokonaniu wpisu do ewidencji oswiadczen:

- obowigzek przekazania do PUP kopii umowy w jezyku polskim zawartej przez podmiot
powierzajacy prace z cudzoziemcem,

- obowigzek powiadomieniu o podjeciu pracy przez cudzoziemca — w terminie 7 dni od dnia
rozpoczecia pracy,

- obowigzek powiadomienia o niepodjeciu pracy przez cudzoziemca — w terminie 14 dni od dnia
rozpoczecia pracy okreslonego w ewidencji oswiadczen.

W roku 2025 w ramach realizacji powierzenia pracy obywatelom Ukrainy, przebywajgcym legalnie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa do PUP
wptyneto 342 powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy.

Nalezy podkreslic, iz od dnia 30 wrzesnia 2025 weszta w zycie ustawa z dnia 12 wrzesnia 2025 roku
o zmianie niektérych ustaw w celu weryfikacji prawa do $wiadczen na rzecz rodziny
dla cudzoziemcéw oraz o warunkach pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, wprowadzajgc zmiany zasad dostepu do rynku pracy dla
obywateli Ukrainy polegajgce m.in. na przedtuzeniu do dnia 4 marca 2026 roku legalizacji pobytu
obywateli Ukrainy na terytorium RP.



W ubiegtym roku wydano 1 Informacje Starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi, obejmujgce obywateli
polskich i cudzoziemcdw okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych, jako osoby bezrobotne lub
poszukujgce pracy. Ustawa z dnia 20 marca 2025 roku o warunkach dopuszczalnosci powierzania
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zlikwidowata test rynku pracy,
co oznacza, ze pracodawcy nie muszg juz uzyskiwaé Informacji Starosty o braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych.
Zezwolenia na prace sezonowq

W 2025 roku powiatowe urzedy pracy, podobnie jak przez inne lata realizowaty zadania
umozliwiajgce zatrudnienie w Polsce cudzoziemcdw do pracy sezonowej na podstawie zezwolen
na prace sezonowg. Zezwolenie na prace sezonowg wydawane jest na okres nie dtuzszy
niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka.
Do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy w 2025 r. ztozono 8 wnioskéw o wydanie zezwolenia
na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; nie wydano zadnego
zezwolenia na prace sezonowg, gdyz wnioskodawcy nie przedstawili tut. urzedowi oswiadczenia
o zgtoszeniu sie cudzoziemcoéw do pracy w celu wykonywania pracy sezonowej. Postepowania
w sprawie wydania zezwolenia na prace sezonowg ulegty umorzeniu z mocy prawa.

Dnia 1 czerwca 2025 roku, ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci
powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wprowadzita szereg
zmian dotyczgcych wydania zezwolenia na prace sezonowa m.in.: petng elektronizacje postepowan
w sprawach zezwolen na prace sezonowg, obowigzek przekazywania umoéw zawartych
z cudzoziemcem do organu ktéry wydat zezwolenie, w przypadku zatrudniania cudzoziemca
w zawodzie regulowanym - dokumenty potwierdzajgce spetnianie wymagan kwalifikacyjnych
i innych warunkéw wykonywania pracy w tym zawodzie, skrécenie waznosci zaswiadczenia o wpisie
whiosku do ewidencji wnioskow.

Przyjmowanie zagranicznych ofert pracy przekazywanych w ramach sieci EURES

W ramach realizacji zadan EURES wspdtpracowano przede wszystkim z Wojewddzkim Urzedem
Pracy w Rzeszowie, ktéry w ramach funkcjonujgcego systemu przekazywat informacje o dostepnych
ofertach pracy w panstwach Unii oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego. W 2025 roku
dysponowano 211 ofertami pracy w réznych branzach gospodarki z krajow UE miedzy innymi z:
Norwegii, Niemiec, Austrii, Danii, Holandii, Belgii, Irlandii, Estonii.

W ramach upowszechniania ustug EURES posrednicy pracy, a od 1 czerwca 2025 roku doradcy
do spraw zatrudnienia udzielali osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy informacji na temat
warunkow zycia i pracy, mobilnosci zawodowej, mozliwosci pracy w krajach EOG i tego, co istotne
przed wyjazdem z Polski, czyli o bezpiecznych wyjazdach do pracy za granice.

W ramach wspétpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie Doradca EURES uczestniczyt
w dwédch szkoleniach z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy skierowanych do o0séb
bezrobotnych, podczas ktérych przyblizyt zasady dziatania EURES czyli Europejskich Stuzb
Zatrudnienia oraz omoéwit temat bezpiecznego poszukiwania pracy za granica.



Europejski Urzad ds. Pracy (ELA) wraz z Europejskim Biurem Koordynacji EURES rozpoczat realizacje
ogolnoeuropejskiej kampanii informacyjno — promocyjnej EURES 2025/2026 pod hastem , Your
career takes you places” (Twoja kariera nie zna granic — pracuj w catej Europie) skierowanej
do oséb mtodych (18-35 lat). Celem kampanii jest zwiekszenie $wiadomosci, ze EURES jako
narzedzie rozwoju zawodowego mtodych oséb — w kraju i za granicg wspiera start kariery,
podnoszenie kwalifikacji i zdobywanie doswiadczenia zawodowego — niezaleznie od kierunku
mobilnosci. Powiatowy Urzad Pracy w Debicy informacje na temat kampanii zamiescit na portalu
spotecznosciowym Facebook i stronie internetowej tut. Urzedu, a doradcy do spraw zatrudnienia
udzielali informacji osobom mtodym podczas wizyt osobistych lub kontaktéw telefonicznych.
Ponadto na 2026 rok zaplanowano dalszg promocje kampanii poprzez informowanie oséb mtodych
o zatozeniach przedmiotowej kampanii m.in. podczas informacji grupowych.

Kontakt z pracodawcami

W 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy na biezgco wspdtpracowat z pracodawcami.
Posrednicy pracy - doradcy klienta instytucjonalnego a od 1 czerwca 2025 roku doradcy do spraw
zatrudnienia zajmowali sie dziataniami promocyjnymi form pomocy, informowaniem o mozliwosci
zgtoszenia krajowej oferty pracy, pozyskiwaniem nowych miejsc pracy, wyszukiwaniem nowych
pracodawcéw oraz podtrzymywaniem kontaktow z dotychczasowymi pracodawcami
i przedsiebiorcami.

Oferty pracy zgtaszane do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy w 2025 roku byty wprowadzane
i udostepniane na stronie internetowej CBOP, ktdra od 1 czerwca 2025 roku nosi nazwe ePraca.
Nowa ustawa wprowadzita zmiany dot. zgtaszania ofert pracy. Pracodawca w zgtoszeniu oferty
pracy wybiera PUP wiodacy w zakresie realizacji oferty pracy, wtasciwy ze wzgledu na siedzibe
pracodawcy albo miejsce wykonywania pracy albo inny wybrany przez siebie PUP, moze réwniez
wybra¢ dodatkowe PUP odpowiedzialne za realizacje oferty pracy, w szczegélnosci, jezeli miejscem
wykonywania pracy okreslonym w ofercie pracy jest wojewddztwo lub teren catego kraju.
PUP wiodgcy w ramach weryfikacji pracodawcy zgtaszajgcego oferte pracy moze pozyskaé dane
z ZUS, KAS, KRUS, na podstawie ktérych urzad rozstrzyga, czy sg one wystarczajgce do odmowy
publikacji oferty pracy w ePracy. Dodatkowo w swietle znowelizowanego kodeksu pracy
od 24 grudnia 2025 roku pracodawcy w zgtaszanych ofertach pracy musza podaé nazwy stanowisk
pracy neutralne pod wzgledem ptci (np. krawiec/krawcowa lub osoba wykonujgca prace
krawieckie).

Ogoétem w 2025 roku pracodawcy zgtosili do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy 2239 miejsc
pracy.

Najwiecej ofert pracy dotyczyto branzy:

- transportowej: kierowca samochodu ciezarowego, dostawczego, mechanik
- handlowej: sprzedawca, magazynier

- przemystowej: operator maszyn, monter

- gastronomicznej: kucharz, pomoc kuchenna

- budowlanej: pracownik ogélnobudowlany



Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe dzieli sie na indywidualne i grupowe. W 2025 roku z porad indywidualnych
skorzystato 187 osdéb (w tym 82 kobiety). W ramach poradnictwa indywidulanego, doradcy
zawodowi przeprowadzali rozmowy doradcze z osobami bezrobotnymi planujgcymi rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej. Analizowali przyszte przedsiewziecia oraz przygotowanie i predyspozycje
przedsiebiorcze tych osdéb. Podczas poradnictwa indywidualnego doradcy zawodowi kwalifikowali
osoby bezrobotne na szkolenia indywidualne i grupowe oraz udzielali porad w zwigzku ze ztozonymi
whnioskami o bon na zasiedlenie.

W 2025 roku zorganizowano 9 porad grupowych, w tym 7 porad wyjazdowych tj. poza siedzibg PUP
— na terenie gmin wchodzgcych w sktad Powiatu Debickiego. Tym samym utatwiono osobom
bezrobotnym, zamieszkatym czesto w odlegtych miejscowosciach od m. Debicy uczestniczenie
w zajeciach. Z porad grupowych skorzystato ogétem 117 osdb, w tym 82 kobiety.

Podobnie jak w ubiegtych latach doradcy zawodowi w 2025 r. wspétpracowali aktywnie z osrodkami
pomocy spotecznej w zakresie aktywizacji tzw. ,,dtuznikdw alimentacyjnych”.

Informacja zawodowa

Celem informacji zawodowej jest przekazywanie informacji zwigzanych z rynkiem pracy, ktére
moggy by¢ wykorzystane w procesie podejmowania decyzji zawodowych, uwzgledniajgc dane
o zawodach oraz mozliwos$ciach uzyskania kwalifikacji zawodowych i perspektyw pozyskiwania
pracy.

Informacja zawodowa swiadczona jest podobnie jak porada w formie indywidualnej lub grupowe].

W 2025 roku udzielono 123 indywidulanych informacji zawodowych. Przeprowadzono réwniez
10 spotkan grupowych, w ktérych uczestniczyto w sumie 121 oséb. W ramach grupowych informacji
zawodowych zorganizowane zostaty spotkania dedykowane osobom posiadajgcym orzeczony
stopien niepetnosprawnosci. Zakres informacji dotyczyt szans i mozliwosci oséb niepetnosprawnych
na rynku pracy, zadan i form wsparcia udzielanych przez PUP oraz inne instytucje. Z uwagi
na tematyke i grono odbiorcéw w spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Debicy oraz Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Dodatkowo doradcy zawodowi w 2025 roku uczestniczyli w nastepujgcych wydarzeniach:

— W dniu 28 marca 2025 r. na zaproszenie Dyrekcji Szkoty Podstawowe] im. Komisji Edukacji
Narodowej w Brzostku odbyto sie spotkanie doradcy zawodowego Powiatowego Urzedu
Pracy w Debicy z grupg ok. 40 uczniéw klas Il i ich opiekunéw. Celem spotkania byto
przyblizenie zasad funkcjonowania urzedu pracy i oméwienie wybranych form pomocy
oferowanych przez PUP w Debicy. Doradca zawodowy omdwit zasady rejestracji
W urzedzie pracy oraz sytuacje na lokalnym rynku pracy. Ponadto zaprezentowat Barometr
zawoddw, czyli jednoroczng prognoze sytuacji w zawodach w Powiecie Debickim
na 2025roku, ktory jest wskazdwka przy planowaniu kariery zawodowe;j.



— Z inicjatywy Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy w dniu 18 marca 2025 r. odbyto sie
IIl Forum Doradcéw Zawodowych Powiatu Debickiego nad ktérym patronat objat Starosta
Powiatu Debickiego. W sali sesyjnej Starostwa Powiatowego w Debicy zgromadzito sie
ponad piecdziesieciu doradcdw zawodowych pracujgcych w szkotach podstawowych
i $rednich z terenu naszego powiatu jak réwniez przedstawiciele Miejskiego Osrodka
Pomocy Spofecznej w Debicy, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Debicy,
Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci (PCPR), Mobilnego Centrum
Informacji Zawodowej w Rzeszowie (OHP), Mtodziezowego Centrum Kariery OHP, Centrum
Edukacji i Mtodziezy w Rzeszowie oraz Stowarzyszenia Rado$¢ w Debicy. Obecni byli takze
doradcy zawodowi z powiatowych urzeddéw pracy: Jarostaw, Jasto, Kolbuszowa, tancut,
Mielec, Przeworsk, Sanok, Stalowa Wola i Strzyzéw.

— Powiatowy Urzad Pracy w Debicy podpisat stosowne porozumienie z Zaktadem Karnym
w Debicy czego wynikiem byto przeprowadzenie w dniu 24 kwietnia 2025 r. szkolenia
aktywizacyjnego przez doradcow zawodowych z Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy
dla 10 oséb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci w Zaktadzie Karnym w Debicy.
Doradcy zawodowi omowili modut pn. Metody poszukiwania pracy, blok tematyczny
pn. Przygotowanie nowoczesnych dokumentdow aplikacyjnych oraz temat pn. Rozmowa
z potencjalnymi pracodawcami. Catos¢ zaje¢ aktywizacyjnych poprowadzita kierownik
Dziatu Ustug Rynku Pracy PUP w Debicy.

— W dniu 30 lipca 2025 r. na zaproszenie Miejskiego Osrodku Pomocy Spotecznej w Debicy
doradca zawodowy PUP w Debicy poprowadzit spotkanie grupowe z uczestnikami Klubu
Integracji Spotecznej. Tematy jakie zostaty zaprezentowane uczestnikom dotyczyty zasad
funkcjonowania urzedu pracy i form pomocy oferowanych przez PUP, mozliwosci
zatrudnienia a takze aktywizacji zawodowej.

— W dniu 16 grudnia 2025 r. w siedzibie urzedu pracy w ramach patronatu honorowego,
jaki objat Powiatowy Urzad Pracy w Debicy nad szkolnym konkursem jezyka angielskiego
»Job Hunt" (,,Polowanie na prace") przeprowadzonym przez Zespo6t Szkét Ekonomicznych
im. Janusza Korczaka w Debicy miato miejsce wreczenie dyplomow i nagréd laureatom
konkursu przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy i nauczycielke ZSE w Debicy
koordynatora konkursu. Podczas spotkania z mtodzieza ,,Ekonomika" doradcy zawodowi
urzedu pracy omoéwity tematy zwigzane z charakterystyka pokolen na rynku pracy. Druga
prelekcja skupiata sie na branzach i zawodach przysztosci.

Szkolenia

Szkolenia finansowane ze s$rodkédw Funduszu Pracy organizowane sg w celu nabycia wiedzy,
umiejetnosci lub kwalifikacji, zwiekszajgcych szanse na podjecie i utrzymanie zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej. Zgodnie z obowigzujgcg do 31 maja 2025 r. ustawg
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji oraz trybu
i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy, uchylonym 15 listopada 2025 r. szkolenia organizowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy realizowane byty w oparciu o plan szkolen na rok 2025
zaopiniowany przez Powiatowa Rade Runku Pracy w Debicy oraz na wnioski oséb uprawnionych
(gtéwnie pod potrzeby pracodawcow i zamiar otwarcia wtasnej dziatalnosci gospodarczej).



W 2025 roku szkolenia finansowane byly ze srodkéw Funduszu Pracy. Ustawa o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia wprowadzita od 1 czerwca 2025 r. nowe narzedzia wsparcia szkolen, takie
jak: bon na ksztatcenie ustawiczne oraz pozyczke edukacyjng. W nowej regulacji odstgpiono
od formutowania etapéw planowania szkolen oraz sposobu organizacji szkoler grupowych. W celu
zapewnienia wysokiej efektywnosci szkolen, akcent pofozono na szkolenia indywidualne
(prowadzone stacjonarnie, za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej lub hybrydowo)
wskazane przez zainteresowanego jako podstawowa forma szkolenia. Urzedom pracy
pozostawiono jednak mozliwos¢ zamawiania szkolen dla grup bezrobotnych, w odpowiedzi
na uzasadnione potrzeby rynku.

Szkolenia realizowane w 2025 roku to:

¢ grupowe (zrealizowane w marcu 2025 r. tematyka szkolenia wynikata z diagnozy zapotrzebowania
na zawody i specjalnosci na lokalnym rynku pracy oraz potrzeb szkoleniowych oséb uprawnionych
do szkolenia);
¢ indywidualne (ich tematyka byta okreslona we wnioskach oséb ubiegajgcych sie o skierowanie
na szkolenie).

Szkolenia grupowe skierowane byty do okreslonej grupy oséb bezrobotnych (w zaleznosci od typu
szkolenia i zawodu). Zgodnie z planem szkolen dla oséb bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy
w Debicy zorganizowat w 2025 roku 1 szkolenie grupowe, w ktérym tacznie udziat wzieto 10 oséb
bezrobotnych z zakresu: wézki jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napedem podnoszenia
z wytaczeniem wozkéw z wysiegnikiem oraz woézkéw z osobg obstugujacg podnoszong
wraz z fadunkiem.

Na szkolenia indywidualne wskazane przez osoby uprawnione w okresie od 01.01.2025 r.
do 31.05.2025 r. tut. Urzad rozpatrzyt pozytywnie wnioski ztozone przez 8 oséb bezrobotnych.
Warunkiem skierowania na szkolenie indywidualne, byto wykazanie celowosci odbycia takiego
szkolenia, w formie np. uprawdopodobnienia zatrudnienia, czyli deklaracji pracodawcy,
iz po ukoniczeniu wskazanego kursu zatrudni on bezrobotnego lub deklaracji podjecia wtasnej
dziatalnosci gospodarcze;.

W oparciu o obowigzujacg od 1 czerwca 2025 r. ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia tut. Urzad skierowat na szkolenia zawodowe 2 osoby bezrobotne.

W 2025 roku tut. Urzad ogodtem skierowat na szkolenia zawodowe 20 oséb bezrobotnych.
Z wynikiem pozytywnym ukonczyto szkolenia 18 osdb. Ponadto zakoriczenie szkolenia 2 oséb
bezrobotnych, ktérym przyznano finansowanie w listopadzie 2025 roku planowane jest
na 2026 rok.

W 2025 roku najwiecej szkolen indywidualnych dotyczyto kurséw z zakresu prawa jazdy tj. prawo
jazdy kat. D oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona do kat. D, D+E, D1, D1+E.

Studia podyplomowe

W 2025 r. kontynuowano realizacje 6 umdéw o dofinansowanie studiéw podyplomowych, ktore
zostaty zawarte w 2024 roku dla 6 osdb bezrobotnych. Byty to studia realizowane na kierunkach:



- terapia zajeciowa,

- nauczanie matematyki w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych,
- integracja sensoryczna — diagnoza i terapia dzieci,

- rachunkowos¢ i podatki,

- pomoc psychologiczna i interwencje kryzysowe,

- zarzgdzanie ochrong informacji niejawnych i danych osobowych.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy otrzymat srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego
z tzw. limitu podstawowego KFS wedtug priorytetéw ministra wtasciwego ds. pracy oraz rezerwy
wedtug priorytetow Rady Rynku Pracy w tgcznej wysokosci 530 000,00 zt. W ramach przyznanych
srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego zawarto tgcznie 33 umowy dotyczace finansowania
dziatan obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikédw i pracodawcow. Wsparciem objeto
tacznie 166 o0sdb.

W ramach przyznanego limitu podstawowego wedtug priorytetdw ministra wtasciwego ds. pracy
KFS w kwocie tj. 500 000,00 zt, Powiatowy Urzad Pracy w Debicy wydatkowat kwote 486 881,86 zt.
Srodki KFS na finansowanie dziatan w zakresie ksztatcenia przekazano 28 pracodawcom z terenu
Powiatu Debickiego. Z dofinansowania ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw
skorzystato 157 osdb. Wsrdd zrealizowanych umoéw na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw w ramach limitu podstawowego KFS najwiekszg popularnoscia cieszyt
sie priorytet ,Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako deficytowe
na danym terenie tj. w powiecie czy wojewddztwie". Kwota, na ktéra podpisano umowy
o dofinansowanie w ramach w/w priorytetu zaangazowata $rodki KFS w wysokosci 307 698,00 zt.
Zaden pracodawca nie skorzystat z priorytetu ,Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji
w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw, technologii i narzedzi pracy”, , Wsparcie
ksztatcenia ustawicznego pracodawcéw i ich pracownikéw zgodnie z potrzebami szkoleniowymi,
ktore pojawity sie na terenach dotknietych przez powddz we wrzesniu 2024 roku”, ,Wsparcie
rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji niezbednych w sektorze ustug zdrowotnych i opiekuriczych” oraz
»Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zwigzku z wprowadzeniem elastycznego czasu
pracy z zachowaniem poziomu wynagradzania lub rozpowszechnianiem w firmach work-life
balance — priorytet dodany w kwietniu 2025 r.”.

Ponadto Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2025 roku otrzymat Srodki rezerwy KFS w kwocie
30 000,00 zt. z czego wydatkowano kwote 29 428,00 zt. Dofinansowanie otrzymato 5 pracodawcéw
z terenu Powiatu Debickiego. Z dofinansowania ksztatcenia ustawicznego pracownikéw
i pracodawcow skorzystato 9 oséb.

Instrumenty rynku pracy

Staze
W 2025 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy wptyneto 230 wnioskéw o zawarcie umowy

o0 zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych. Zawarto 165 uméw i 12 aneksow do umédw.

W 2025 roku odbywanie stazu rozpoczeto 167 oséb bezrobotnych. W stazach uczestniczyto facznie
229 os6b bezrobotnych, w tym 62 osoby z 2024 roku. Wydano 162 zaswiadczenia o okresie
odbywania stazu.



Osoby bezrobotne najczesciej odbywaty staz w nastepujgcych obszarach zawodowych: prace
biurowe i sekretarskie (referent, pracownik biurowy, recepcjonistka, pomoc administracyjna,
sekretarka), marketing, sprzedaz, handel (sprzedawca, magazynier, specjalista ds. sprzedazy
internetowej, kontroler jakosci), edukacja (pomoc nauczyciela, opiekun dzieciecy), ksiegowosé
i rachunkowos¢ (asystent ksiegowosci, specjalista do spraw rachunkowosci), ustugi fryzjerskie
i kosmetyczne (kosmetyczka, manikiurzystka, stylistka brwi i rzes, masazysta), ustugi
gastronomiczne (pomoc kuchenna, barman, cukiernik, pomocnik pizzera, kelner), inne (grafik
komputerowy, programista stron internetowych, laborant, specjalista do spraw logistyki, pakowacz
reczny, drukarz, monter, pomocnik mechanika samochodowego).

Prace interwencyjne

W 2025 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy wptyneto 141 wnioskdw o zorganizowanie
prac interwencyjnych. Zawarto 125 uméw i 1 aneks.
W okresie od stycznia do grudnia 2025 roku zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych zostato
139 o0sdb bezrobotnych. W programie prac interwencyjnych uczestniczyto tgcznie 271 oséb
bezrobotnych, w tym 132 z 2024 roku.
Wiekszos¢ podmiotdéw ubiegajacych sie o organizacje prac interwencyjnych stanowity mikro i mate
przedsiebiorstwa dziatajgce w branzy handlowej, produkcyjnej i ustugowej oraz placowki
edukacyjne.
Wsréd tworzonych w ramach tej formy miejscach pracy przewage stanowity stanowiska pracy dla
pracownikéw w zawodach: sprzedawca, magazynier, pracownik biurowy, referent, pomoc
nauczyciela, kucharz, pomoc kuchenna, kelner, barman, recepcjonista hotelowy, barber,
sprzataczka, pomocnik stolarza, pracownik budowlany, pracownik produkcji, monter, pracownik
gospodarczy.

Roboty publiczne

W 2025 roku wptyneto 3 wnioski o organizowanie robdt publicznych. Zawarto 2 umowy.
Zatrudnienie podjeto 3 osoby bezrobotne. Osoby podejmujgce prace w ramach robét publicznych
zatrudniane byty na stanowisku robotnik gospodarczy oraz pracownik zbidrki odpaddw.

Refundacja kosztéow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

W 2025 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy wptyneto 71 wnioskdw o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Zawarto 45 umow
o refundacje kosztow wyposazenia stanowisk pracy. Na utworzonych stanowiskach pracy
zatrudnione zostaty 44 osoby bezrobotne.

Pracodawcy tworzyli w ramach tej formy pomocy, stanowiska pracy dla pracownikéw w zawodach:
kucharz, pracownik drukarni, sortowacz surowcéw wtdrnych, monter instalacji sanitarnych, monter
stolarki budowlanej, frezer drewna, stolarz meblowy, kelner, pracownik utrzymania czystosci,
sprzedawca, kosmetolog, pomoc kuchenna, mechanik pojazdéw samochodowych, pomocniczy
robotnik drogowy, monter konstrukcji stalowych, operator urzadzen przygotowania wsadu,
magazynier, pakowacz, monter mebli, pizzer, robotnik budowlany, monter instalacji sanitarnych,
monter konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych, fizjoterapeuta, nauczyciel
przedszkola, brukarz, instruktor, kosmetyczka.



Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

W 2025 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy wptyneto 118 wnioskdw o przyznanie
jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Zawarto 75 umoéw
o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne ze srodkéw Funduszu
Pracy w ramach algorytmu, z rezerwy Funduszu Pracy i ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus. W ramach srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych zawarto 1 umowe z osobg z niepetnosprawnoscig zarejestrowang jako
poszukujgcy pracy niepozostajgcg w zatrudnieniu.

Do najczestszych rodzajow dziatalnosci dofinansowywanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Debicy
w 2025 roku nalezaty:

. ustugi budowlane i remontowe: ustugi remontowo-wykonczeniowe, hydraulik, elektryk,
malowanie, uktadanie glazury,

. ustugi kosmetyczne i fryzjerskie: studia stylizacji paznokci, fryzjerstwo damsko-meskie,

. ustugi mechaniczne: warsztaty samochodowe, detailing pojazdéw samochodowych,

o ustugi specjalistyczne i edukacyjne: fotograf, ustugi IT, logopeda, prawnik,

o ustugi sprzatajace.

Bon na zasiedlenie

W 2025 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy wptyneto 34 wnioski o przyznanie bonu
na zasiedlenie. Zawarto 24 umowy w sprawie przyznania bonu na zasiedlenie.

Osoby bezrobotne, ktére otrzymaty bon na zasiedlenie najcze$ciej podejmowaty zatrudnienie
w duzych osrodkach miejskich (Krakéw, Warszawa, Lublin).

Prace spofecznie uzyteczne

W 2025 roku zawarto porozumienie dot. prac spotecznie uzytecznych z Gming Miastem Debica.
W pracach spotecznie uzytecznych w okresie od kwietnia do wrzesnia 2025 roku uczestniczyto
tacznie 12 osdb bezrobotnych. Osoby uprawnione do wykonywania prac spotecznie uzytecznych
wykonywaty prace porzagdkowe na terenie miasta Debica oraz swiadczyty ustugi opiekuricze nad
osobami starszymi.

Finansowanie kosztow przejazdu

W 2025 r. Powiatowy Urzad Pracy w Debicy finansowat koszty przejazdu na staz i szkolenia w tym
szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy. Od stycznia do grudnia 2025 r. dokonano
zwrotu kosztéw przejazdu 92 osobom bezrobotnym, w tym 74 na staz i 18 na szkolenia. W zwigzku
ze ztozonymi wnioskami osoby ubiegajace sie o zwrot kosztdw przejazdu na staz lub szkolenie
sktadajg miesieczne rozliczenia. W 2025 r. wptyneto 471 rozliczerh miesiecznych w ramach tej formy
wsparcia.

Koszty opieki nad dzie¢mi

Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem to forma wspierajgca osoby bezrobotne na rynku pracy.
Po spetnieniu okreslonych wymogow ustawowych istnieje mozliwosc zrefundowania czesci kosztéw
poniesionych w zwigzku z opiekg nad dzieckiem lub dzieémi do lat szesciu (a w przypadku dziecka
z niepetnosprawnoscig do lat siedmiu) albo opiekg nad osobg zalezng. W 2025 r. zawarto jedng
umowe o refundacje kosztow opieki nad dzieckiem dla oséb bezrobotnych skierowanych na staz.



Centrum Integracji Spotecznej

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy wspiera dziatalnos¢ Centrum Integracji Spotecznej w Debicy, ktére
prowadzi zajecia dla uczestnikéw, osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Ze srodkéw
Funduszu Pracy finansowane sg Swiadczenia integracyjne oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
od tych swiadczen.

Reintegracja zawodowa prowadzona w ramach warsztatdw polega na odbudowaniu i podtrzymaniu
u uczestnikow CIS zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania na rynku pracy. Gtéwnym celem
reintegracji zawodowej jest nabycie przez uczestnikdow CIS umiejetnosci zawodowych, przyuczenie
do wykonywania pracy, przekwalifikowanie lub podwyzszanie kwalifikacji zawodowych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji osob niepetnosprawnych

W 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osbéb Niepetnosprawnych zawart 2 umowy stazowe dla 2 oséb z niepetnosprawnoscia
zarejestrowanych jako poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu. Termin zakonczenia stazu
zaplanowany jest na 2026 rok.

W 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy ze Srodkdw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osdb Niepetnosprawnych przyznat jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
dla 1 osoby poszukujgcej pracy niepozostajgcej w zatrudnieniu z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci w wysokosci 35 000 ztotych.

Dodatkowe srodki z rezerwy Funduszu Pracy

W 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy pozyskat srodki z rezerwy Funduszu Pracy
w wysokosci 350 000 ztotych na program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujgcych
na wsi. Wydatkowano 302 257,43 zt. W ramach tych srodkdéw realizowano: prace interwencyjne
i jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

W programie uczestniczyto 22 osoby bezrobotne zamieszkate na wsi.

Barometr zawodow

W Il kwartale 2025 roku po raz kolejny w Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy przeprowadzono
badanie — Barometr Zawoddw, czyli jednoroczng prognoze zapotrzebowania na pracownikow.

Badanie jest przeprowadzane na zlecenie Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej.
Koordynatorem krajowym jest Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie. Opracowanie badania
na terenie Powiatu Debickiego dokonat zespoét sktadajacy sie z pracownikéw Powiatowego Urzedu
Pracy w Debicy w sktadzie: doradca zawodowy, posrednicy pracy ds. obstugi klienta
instytucjonalnego, specjalista ds. rozwoju zawodowego, pracownik Dziatu Administracji, Kontroli
i Informatyki. Badanie przeprowadzone przy wspotpracy z przedstawicielami Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Rzeszowie. Podczas dyskusji dokonano analizy sytuacji w poszczegdlnych zawodach,

czyli:
. zapotrzebowanie na pracownikéw w danym zawodzie w 2025 roku,
. czy wystgpit deficyt albo nadwyzka poszukujgcych pracy lub czy popyt i podaz na dane

kwalifikacje réwnowazg sie na lokalnym rynku pracy w 2025 roku.



Efektem badania byto dokonanie zestawienia zawoddw sklasyfikowanych w trzy grupy:

-zawody deficytowe, w ktérych wystgpi niedobdr pracownikdw - nie powinno by¢ trudnosci
ze znalezieniem pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcéw bedzie w ich przypadku duze, a podaz
pracownikéw chetnych do podjecia zatrudnienia i majgcych odpowiednie kwalifikacje - niewielka,
-zawody nadwyzkowe, w ktdrych znalezienie pracy moze byc¢ trudniejsze ze wzgledu na niskie
zapotrzebowanie oraz wielu kandydatéow chetnych do podjecia pracy i spetniajacych wymagania
pracodawcow,

- zawody zréwnowazone, w ktérych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby oséb zdolnych
i chetnych do podjecia zatrudnienia w danym zawodzie (podaz i popyt zréwnowazg sie).

Projekt finansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus realizowany
przez Powiatowy Urzqd Pracy w Debicy

Projekt , Aktywizacja zawodowa oséb mtodych bezrobotnych w wieku 18 - 29 lat, wsparcie
rozwoju przedsiebiorczosci”

W 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w partnerstwie z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Rzeszowie kontynuowat realizacje projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa osdb mtodych
bezrobotnych w wieku 18 - 29 lat, wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci", w ramach Priorytetu 7
Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatania 7.3 Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy/
wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia 2021-2027.

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).
Gtéwnym celem projektu jest rozwdj przedsiebiorczosci wsréd ludzi mtodych w wojewddztwie
podkarpackim poprzez udzielenie dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Projekt jest realizowany w okresie od 1 pazdziernika 2023 r. do 31 grudnia 2029 r.

Catkowita wartos¢ catego projektu to 153 577 952,00 zi, z czego dofinansowanie Unii Europejskiej
wynosi 129 900 452,00 zt, a wktad wtasny partnerédw projektu 23 677 500,00 zt.

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w okresie realizacji projektu wnosi wktad wtasny w wysokosci
966 905,00 zt z przeznaczeniem na wyptate Srednio 20 dofinansowan dla oséb bezrobotnych
w wieku 18 - 29 lat zarejestrowanych w tutejszym Urzedzie, zamieszkujgcych na terenie Powiatu
Debickiego.

Projekt adresowany jest do osdb bezrobotnych w wieku 18 - 29 lat, zarejestrowanych
w powiatowym urzedzie pracy, ktdre zamieszkujg wojewddztwo podkarpackie.

Podczas rekrutacji grupami sg osoby zamieszkujagce na obszarach objetych Programem
Strategicznym Rozwoju Bieszczad, Programem dla Rozwoju Roztocza i Inicjatywg Czwdrmiasto
oraz zamieszkujgce na obszarze miast Srednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze —
w Powiecie Debickim bedg to osoby zamieszkujace teren Miasta Debica.

Formularze rekrutacyjne wraz z wnioskami o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej ztozyto ogdtem 18 osdb, w tym 17 osdb spetniato kryterium wiekowe (osoby ponizej
30 roku zycia). Ostatecznie 12 oséb zakwalifikowato sie do udziatu w projekcie.



Rezultaty:

- W 2025 roku 12 osdb rozpoczeto udziat w projekcie i otrzymato wsparcie w postaci poradnictwa
zawodowego.

- Zakwalifikowani do projektu uczestnicy i uczestniczki (12 oséb) w okresie od 11 do 18 kwietnia
2025 r. odbyli Szkolenie ABC Przedsiebiorczosci.

- Z tego 11 osbéb podpisato umowy i otrzymato jednorazowe s$rodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej Srednio w wysokosci 48 000 zt (ogétem w 2025 r. wydatkowano na ten cel
517 000,00 zt).

- 11 oséb rozpoczeto prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i zakonczyto udziat w projekcie zgodnie
z zaplanowang $ciezka uczestnictwa.

- Do konca grudnia 2025 r. 11 osdéb rozliczyto przyznane dofinansowanie zgodnie z zapisami
Regulaminu. Sposréd wszystkich uczestnikdéw 4 osoby zwrécity nalezny podatek od towaréw
i ustug zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Projekt ,,Aktywizacja oséb bezrobotnych z Powiatu Debickiego (II)"

W 2025 roku Powiatowy Urzad Pracy w Debicy realizowat projekt ,Aktywizacja oséb bezrobotnych
z Powiatu Debickiego (II)" w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia
2021-2027, Priorytet 7 Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatanie FEPK.07.01 Aktywizacja zawodowa
0s6b pozostajgcych bez pracy. Projekt jest wspéffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus. Okres realizacji projektu: od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2025 r.

W 2025 roku budzet projektu wynidst: 2 250 916,99 zt. Wartos¢ projektu ogdtem wyniosta:
5400 875,94 zt, w tym wysokos¢ wktadu z UE: 4 590 744,61 zi.

Celem projektu byta poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Debicy, w szczegdlnosci oséb: mtodych, ponizej 30 r. 2.
i starszych, powyzej 55 r. z., dtugotrwale bezrobotnych, kobiet, oséb z niepetnosprawnosciami
oraz 0séb o niskich kwalifikacjach.

Zgodnie ze Specyficznymi Kryteriami Dostepu dla Dziatania 7.1 co najmniej 80% uczestnikow
projektu muszg stanowic osoby zarejestrowane w PUP w Debicy jako bezrobotne nalezgce do grup
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj.:

. osoby do 30 roku zycia (do dnia poprzedzajacego dzien 30 urodzin);
. osoby powyzej 55 roku zycia;

. osoby dtugotrwale bezrobotne;

. kobiety;

. osoby z niepetnosprawnosciami;

. osoby o niskich kwalifikacjach.

Udziat w projekcie oséb mtodych do 30 roku Zzycia kazdorazowo byt poprzedzony oceng
umiejetnosci cyfrowych, a w razie potrzeby, poziom tych kompetencji zostat uzupetniony.
Wsparcie dla oséb mtodych, do 30 roku zycia byto udzielane w projekcie zgodnie ze standardami
okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce (GdM) tzn. w ciggu 4 miesiecy
osobom mtodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia,
przyuczenia do zawodu lub stazu. W przypadku oséb do 25 roku zycia okres ten byt liczony od dnia
rejestracji w urzedzie pracy, a w przypadku oséb powyzej 25 roku zycia od dnia przystgpienia
do projektu.



W 2025 roku udziat w projekcie rozpoczeto 103 osoby (59 uczestniczek i 44 uczestnikow).

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto ogoétem liczbe 295 oséb (183 kobiety

i 112 mezczyzn), w tym 167 osdb ponizej 30 roku zycia, 6 osdb powyzej 55 roku zycia, 5 osdb

z niepetnosprawnosciami, 38 osdb dtugotrwale bezrobotnych i 174 osoby z niskimi kwalifikacjami.

Na dzien 31 grudnia 2025 r. posrednictwem pracy przed skierowaniem na staz i prace interwencyjne

oraz w ramach refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy objeto 184 uczestnikéw,

natomiast poradnictwem zawodowym poprzedzajgcym ztozenie wniosku o dofinansowanie

podjecia dziatalnosci gospodarczej lub bon na zasiedlenie objeto 111 oséb.

W ramach projektu realizowane byty nastepujgce zadania (stan oraz wykonanie na 31.12.2025 r.

i narastajgco):

- Staze — zaplanowano objecie wsparciem 94 osoby — wykonanie: (w 2025 r. — 25 oséb),
narastajgco 97 osob;

- Prace interwencyjne — zaplanowano objecie wsparciem 44 osoby — wykonanie: (w 2025 r. -
14 oséb), narastajgco 47 osbb;

- Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — zaplanowano objecie
wsparciem 37 oséb —wykonanie: (w 2025 r. — 17 osdb), narastajgco 40 osdb;

- Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej —

- zaplanowano objecie wsparciem 60 oséb — dofinansowanie wyptacono (w 2025 r. —
30 osobom), narastajgco 66 osobom;

- Bony na zasiedlenie — zaplanowano objecie wsparciem 45 oséb — bon przyznano:
(w 2025 r. — 17 osobom), narastajgco 45 osobom.

Na dziert 31 grudnia 2025 r. 253 osoby podjety zatrudnienie lub samozatrudnienie po zakonczeniu

udziatu w projekcie.

5.15. Ochrona praw konsumenta
Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujace zadania:

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 r.:

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw realizuje zadania powiatu w zakresie ochrony praw
konsumentéw, dziatajgc na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie powiatowym, ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
i konsumentéw, jak i innych aktow prawnych. Zapewnienie bezptatnego poradnictwa
konsumenckiego i informacji w zakresie ochrony intereséow konsumentéw odbywato sie osobiscie,
telefonicznie (764 porady) lub za posrednictwem poczty elektronicznej (63 porady). Istothng pomoca
Swiadczong konsumentom w ich sporach z przedsiebiorcami byto réwniez wystepowanie
do przedsiebiorcéw w sprawach ochrony praw i interesow konsumentow. W 2025 r. w wiekszosci
byty to sprawy dotyczace wad zakupionych rzeczy, czy nieprawidtowosci w realizacji zawartych
umow (103 interwencje pisemne). Sprawy dotyczyty najczesciej wad obuwia lub odziezy, sprzetu
RTV-AGD, czy ustug telekomunikacyjnych. W 2025 r. pojawiaty sie problemy z egzekwowaniem
realizacji inwestycji z programoéw typu: , Czyste powietrze”. Przedsiebiorcy chetnie zawierali umowy
na realizacje w/w projektéw, jednak czesto nie dotrzymywali termindw, badz w niektérych
przypadkach unikali kontaktu z konsumentem, nie odpowiadajgc na pisma czy telefony
ponaglajace.



Tak wiec zakres tematyczny spraw byt bardzo szeroki. Podobnie jak w latach poprzednich
do Rzecznika zgtaszali sie konsumenci, ktérzy dokonali nieprzemyslanego zakupu towaru w sklepie
stacjonarnym w przekonaniu, ze zawsze mogg go zwrdcié. Niestety polskie prawo nie przewiduje
odstgpienia od umowy w sklepie stacjonarnym, jezeli nie posiada on wad ukrytych i jest w petni
wartosciowy. Podobnie byto z umowami zawieranymi w lokalu dotyczagcymi np. ustug
elektronicznych. Duzym utrudnieniem dla konsumentdéw, szczegdlnie starszych, jest przedstawianie
oferty ,na tablecie” i po podpisaniu uméw, przesytanie ich petnej tresci w wersji elektronicznej.
W duzej mierze konsumenci nie czytajg istotnych warunkdéw i dopiero w momencie otrzymania
pierwszego rachunku orientujg sie, jaka umowe zawarli. Niestety od umoéw zawartych w lokalu
nie ma 14-dniowego terminu odstgpienia od umowy, o czym czesto sg przeswiadczeni konsumenci.
Do zadan Rzecznika nalezy miedzy innymi podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjno-
informacyjnym. W roku 2025 Rzecznik prowadzit nastepujace dziatania:
e dwa spotkania w klubach seniora,
e prelekcja podczas konferencji organizowane] przez ZUS i Powiatowy Urzad Pracy , Bezpieczny
senior”,
e artykut w ,Obserwatorze lokalnym” dot. praw konsumentdw,
e dwa spotkania w Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy z osobami poszukujgcymi zatrudnienia
nt. praw konsumentow.
Konsumenci zgtaszajacy sie do biura, czesto wychodzg z zatozenia, ze Rzecznik posiada uprawnienia
egzekwowania okreslonego zachowania sie przedsiebiorcy. Niestety Rzecznik Konsumentéw
nie jest rzeczoznawcy, ani nie dysponuje wiedzg specjalistyczng z zakresu jakosci towaréw,
czy prawidtowosci swiadczonych ustug. Nie ma zatem kompetencji do oceny przyczyn wadliwosci
towardw i ustug. Do zadan Rzecznika nalezy rowniez uswiadamianie konsumentéw o mozliwosci
pozasgdowego dochodzenia swoich praw, m.in. przez:

e Mediacje - polegajace na probie zawarcia ugody przy pomocy bezstronnego mediatora,
ktéry pomaga stronom wypracowaé wspodlne rozwigzanie.

e Arbitraz (state sady polubowne) - spor rozstrzygany jest przez arbitréw, a ich wyrok —
po zatwierdzeniu przez sad powszechny — ma moc wyroku sgdowego.

o Inspekcje Handlowg - Wojewddzkie Inspektoraty Inspekcji Handlowej prowadza
postepowania w sprawie pozasgdowego rozwigzywania sporéow konsumenckich.

e Organizacje konsumenckie - pomoc w sprawach konsumenckich oferujg organizacje
pozarzadowe, np. Federacja Konsumentow.

e Europejskie Centrum Konsumenckie (ECK) - dziata w sprawach transgranicznych,
pomagajac konsumentom w sporach z firmami z innych krajow UE, Norwegii, Islandii czy
Wielkiej Brytanii.

e Rzecznikéw Branzowych - w sprawach specjalistycznych mozna zwréci¢ sie do Rzecznika
Finansowego (banki, ubezpieczenia) lub Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej
(telekomunikacja).

Rzecznik Konsumentéw jest z pewnoscig wsparciem konsumenta w dochodzeniu swoich praw
u przedsiebiorcy, jednak jezeli przedsiebiorca podtrzyma swoje negatywne stanowisko, wtasciwym
do rozstrzygniecia sporu jest ostatecznie sad powszechny.



5.16. Zarzadzanie Kryzysowe, Ochrona Ludnosci i Polityka Zdrowotna

Jednostki organizacyjne powiatu/komarki organizacyjne realizujace zadania:

Wyvydziat Zarzadzania Kryzysowego, Ochrony Ludnosci i Polityki Zdrowotnej

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadan w 2025 r.:

Z dniem 1 stycznia 2025 r. zaczeta obowigzywaé ustawa o ochronie ludnosci i obronie
cywilnej, ktéra natozyta dodatkowe zadania na samorzad powiatowy jako organ ochrony
ludnosci i obrony cywilnej. W tym celu w maju zostato zorganizowane szkolenie dla oséb
na stanowiskach kierowniczych w Starostwie i kierownikdéw jednostek organizacyjnych.
W szkoleniu udziat wzieto 28 oséb. Srodki z Programu Ochrony ludnosci i Obrony Cywilnej
przyznane przez Wojewode Podkarpackiego na lata 2025-2026 zostaty przyznane m.in. na:

inwentaryzacje obiektu zbiorowej ochrony,

wyposazenie magazynu na potrzeby ochrony ludnosci i obrony cywilnej,

zakup niezbednego sprzetu do realizacji zadan w sytuacjach kryzysowych, takich jak
gwattowne zjawiska pogodowe,

zakup indywidualnego wyposazenia ochrony specjalnej,

projekt poprawy infrastruktury dojazdowej do obiektu,

doposazenie Panstwowej Strazy Pozarnej w dodatkowy sprzet i srodki.

Catkowita kwota wynikajgca z podpisanych umoéw przez powiat z Wojewodg Podkarpackim
wyniosta 4 310 535,84 zt.

Kolejnym realizowanym zadaniem byta organizacja ¢wiczen powiatowych z zakresu
ochrony ludnosci i obrony cywilnej, ktére odbyty sie w dniu 3 grudnia 2025 r. Cwiczenia
w formie aplikacyjnej zostaty przeprowadzone w budynku Starostwa z udziatem stuzb,
inspekcji i strazy wchodzacych w sktad Powiatowego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.
Tematem ¢wiczen aplikacyjnych byto wystgpienie awarii w zaktadzie i uwolnienie substancji
niebezpiecznej zagrazajgcej znacznej ilosci mieszkaricow zamieszkujgcych w poblizu
zaktadu. Zadaniem zespotu byta wspétpraca stuzb, wypracowanie rozwigzan i podjecie
decyzji oraz (wiczenia praktyczne z uzyciem sit i Srodkéw stuzb ratowniczych
w miejscowosci Grabiny. Cwiczenia praktyczne miaty na celu doskonalenie wspdtpracy
stuzb  przy  wystgpieniu  sytuacji  kryzysowych  zwigzanych z  dziataniami
przeciwpowodziowymi, poszukiwawczymi oséb zaginionych z uzyciem psow tropigcych
i drondw oraz dziatan z ratownictwa technicznego oraz udzielania pierwszej pomocy
poszkodowanym podczas wypadku drogowego. W ¢wiczeniach udziat wzieli: Starosta,
Wicestarosta, Komenda powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Debicy, Komenda
Powiatowa Policji w Debicy, Zespdét Opieki Zdrowotnej w Debicy, 33 Batalion Lekkiej
Piechoty WOT w Debicy, Jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej z Czarnej, Straszecina,
Grabin oraz tek Dolnych.



e Powiatowa Komisja Lekarska, organizacja personelu medycznego do prowadzenia badan
lekarskich na potrzeby powiatowe] Komisji Lekarskiej oraz zapewnienie wtasciwych
warunkéw lokalowych i obstugi kancelaryjnej komisji — w 2025 roku do kwalifikacji
wojskowej stawito sie tgcznie 761 osdb (w tym: 655 0séb — rocznik podstawowy, 9 oséb -
rocznik starszy, 97 kobiet).

e Wydawanie zezwolen na sprowadzenie zwiok i szczatkbw z obcego panstwa
w porozumieniu z Powiatowym Inspektorem Sanitarnym - 30 wnioskdw.

e Prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem odpowiedniej osoby do stwierdzenia zgonu
w przypadkach okreslonych w ustawie o cmentarzach i chowaniu zmartych — facznie
71 spraw.

e Organizowanie przewozu o0séb zmartych lub zabitych w miejscach publicznych do zaktadu
medycyny sgdowej lub najblizszego szpitala majacego prosektorium celem ustalenia
przyczyny zgonu — tgcznie 4 sprawy.

e Obstuga administracyjno-biurowa Rady Spotecznej Zespotu Opieki Zdrowotnej — tgcznie
15 spraw, odbyly sie 3 posiedzenia oraz podjeto 7 Uchwat Rady Spotecznej ZOZ w Debicy.

e Obstuga administracyjno-biurowa Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, dziatania
(edukacyjne, informacyjne) z zakresu bezpieczenstwa publicznego na rzecz mieszkancow:
Organizacja konferencji ,Razem bezpieczniej”, wydruk materiatéow edukacyjno-
szkoleniowych — Stowarzyszenie Akademia Matego Strazaka.

e Wspodtpraca z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi w zakresie promocji zdrowia
i oswiaty zdrowotnej: Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw Oddziat Rejonowy
w Debicy — konkurs ofert, Stowarzyszenie Ruch Kobiet do Walki z Rakiem Piersi Europa
Donna Debica — konkurs ofert, wspétorganizacja 33 Finatu Wielkiej Orkiestry Swigtecznej
Pomocy, konferencja , Dzi$ zadbaj o zdrowie, bys nie musiat o tym marzy¢, gdy bedziesz
w niemocy”, Klub HDK Rodacy Rodakom — wspdtorganizacja wydarzen.

6. Podsumowanie

Niniejszy Raport o stanie Powiatu Debickiego za 2025 rok stanowi kompleksowe zestawienie dziatan
Zarzadu Powiatu Debickiego w minionym roku sprawozdawczym. Dokument ten nie jest jedynie
formalnym wypetnieniem ustawowego obowigzku, lecz przede wszystkim $wiadectwem
intensywnej pracy na rzecz zréwnowazonego rozwoju regionu oraz wymiernym efektem realizacji
polityk, programow i strategii rozwoju.

Dokument stanowi merytoryczng baze do otwartej dyskusji, w ktorej gtos mogg zabraé zaréwno
radni, jak i mieszkancy (zgodnie z trybem okreslonym w art. 30a ust. 7 i 8 ustawy o samorzadzie
powiatowym). Przedtozone podsumowanie jest podstawg do dokonania oceny pracy Zarzadu
oraz podjecia decyzji w przedmiocie udzielenia wotum zaufania. Publikacja Raportu zapewnia petng
przejrzysto$¢ dziatan administracji publicznej i wydatkowania srodkéw budzetowych.

Tre$¢ Raportu zostata opracowana w oparciu o rzetelne i zweryfikowane dane, co gwarantuje jego
wysokg wartos¢ analityczng. Wykorzystano szczegétowe informacje przekazane przez wydziaty
Starostwa Powiatowego w Debicy oraz podlegte jednostki organizacyjne wedtug stanu na dzien
31 grudnia 2025 roku.



Warstwa statystyczna zostata oparta na oficjalnych publikacjach Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Zakres merytoryczny opracowania jest w petni skorelowany z dokumentami strategicznymi

powiatu, co pozwala na ocene stopnia realizacji dtugofalowych celdéw inwestycyjnych i spotecznych.

Wykaz komdrek i jednostek oraz opracowan wtgczonych w proces przygotowania Raportu:

1) Starostwo Powiatowe w Debicy, w tym:

Biuro Audytu Wewnetrznego,

Biuro Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych,

Biuro Rady Powiatu,

Powiatowy Rzecznik Konumentdw,

Wieloosobowe Stanowisko ds. Geologii,

Wydziat Architektury i Budownictwa,

Wydziat Budzetowo — Ksiegowy,

Wydziat Edukacji,

Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru,

Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami,

Wydziat Komunikacji i Transportu,

Wydziat Kultury, Turystyki, Sportu i Promocji,

Wydziat Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej, Rolnictwa i Lesnictwa,
Woydziat Organizacyjny,

Wydziat Zarzgdzania Kryzysowego, Ochrony Ludnosci i Polityki Zdrowotnej.

2) Jednostki organizacyjne, w tym:

Dom Dziecka ,Hanka” w Debicy,

Dom Dziecka ,,Jas” w Debicy,

Dom Pomocy Spotecznej im. Sw. Ojca Pio w Debicy,

Dom Pomocy Spotecznej w Parkoszu,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Debicy,

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy,

Specjalistyczna Placowka Wsparcia Dziennego i Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka w Debicy,

Zarzad Drég Powiatowych w Debicy,

Zespot Opieki Zdrowotnej w Debicy,

szkoty i placéwki oswiatowe, dla ktdrych organem prowadzgcym jest Powiat Debicki.

3) Gtoéwny Urzad Statystyczny — Bank Danych Lokalnych.

4) Opracowania wewnetrzne: strategie, polityki i programy.

5) Sprawozdania roczne.
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